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® 8-mart - Xalgaro xotin-qizlar kuni

Quvondiq SANAQULOV,
“Navoiy kon-metallurgiya
kombinati” AJ Boshqaruv raisi
direktori

Aziz opa-singillar!

Qadrli hamkasblar!

Avvalo, sizlarni, sizlar orqgali barcha ayollari-
mizni 8-mart — Xalgaro xotin-gizlar kuni, bahor va
nafosat bayrami bilan chin qalbimdan qizg‘in tab-
riklayman.

Shuni mamnuniyat bilan ta’kidlash joizki, bu ay-
yom nafaqat xotin-qizlarimiz, balki biz uchun ham
ulug® bayram bo'lib, har yili bu bayramni munis
onajonlarimiz, dilbar opa-singillarimizga guldasta-
sovg‘alar hozirlab, orzigib kutamiz. Chunki, bu ay-
yom yurtimizga bahor, dillarga quvonchni boshlab
keladi.

Zero, Ona — mo'tabar, mugaddas zot. Ayol —
mehr-muhabbat, go‘zallik timsoli. Shu bois, muh-
taram ayollarimiz, mehribon xotin-qizlarimizni
hamisha gadrlaymiz, sizlarning oldingizda burchli
va garzdormiz. Qadrli ayollarimiz, dilbar gizlari-
mizning jamiyatimiz taraqqiyotidagi hissalari har
gancha tahsinu ofarinlarga munosibdir.

Keyingi yillarda muhtaram Yurtboshimiz Shav-
kat Miromonovich Mirziyoyev rahnamoligida Yan-
gi O'zbekistonda xotin-gizlarni qo‘llab-quvvatlash,
ijtimoiy himoya qilish, yashash va ish sharoitlarini
yaxshilash, gender tenglikni ta’'minlashga davlat
siyosati darajasida e’tibor berilmoqda.

Bugun yurt farovonligi, taraqgiyotiga daxldor
islohotlar samarasi, ijobiy o‘zgarishlarni ulkan
korxonamizda mehnat gilayotgan hamkasblarimiz
hayoti, serqirra faoliyati, qo‘lga kiritayotgan yutug-
lari hamda shukronaligida yaqqol ko'rib turibmiz.

Shu o'rinda, sizlarga ko‘nglimdan otayotgan
bir fikrni aytishni joiz, deb bilaman. Biz, ganday
ishni amalga oshirmaylik, uning zamirida sizlar-
ning manfaatlaringiz, turmushingizga farovonlik,
xonadoningizga quvonch, shodlik olib kirishdek
ulug‘vor magsadlar yotadi. Chunki, sizlarga zarur
ish va yashash sharoitlarini yaratib berish kasaba
uyushmasi Kengashi bilan birgalikdagi birinchi da-
rajali vazifamizdir. O‘ylaymanki, sizlar rozi bo‘lsa-
ngiz, oilangiz, farzandlaringiz bizdan rozi bo‘ladi.
Biz esa o'z navbatida magsadlarimizga erishgan

m Xabarlar. Yangiliklar.

"NKMK OLTIN AYOLI

ko’rik-tanlovining final bosqichi nafosat malikalarining

bo‘lamiz.

Bugungi kunda kombinatimizda faoliyat ko‘rsa-
tib kelayotgan 6 ming 150 nafar xotin-qizlar orasi-
da tashabbuskor rahbar ayollar, ishlab chiqarish
ilg‘orlari borligi bizni mamnun etadi.

Bayramdan-bayramgacha bo‘lgan davrni sarhi-
sob etadigan bo‘lsak, Navoiy mashinasozlik zavo-
di kran-mashinisti Sevinch Saidova “Kelajak bun-
yodkori” medali, “Zarmitan” koni laboranti Mactu-
ra Qudratova “Mo‘tabar ayol” ko‘krak nishoniga
sazovor bo'lishdi. Kombinatimizda yuksak davlat
mukofotlari bilan taqdirlangan xotin-gizlar soni 40
nafarga yetdi, o‘tgan yilgi saylovda 2 nafar xotin-
giz deputat etib saylandi.

Kasaba uyushma Kengashi bilan birgalikda
kombinat ayollarining ijtimoiy himoyasini yaxshi-
lash, ularni rag‘batlantirishga doimiy e’tibor qara-
tib kelayapmiz. 2024-yilda xotin-gizlarning 13 na-
fari 3-darajali “Konchilik shuhrati” ko‘krak nishoni,
21 nafari “NKMK faxriysi” unvoni, 289 nafari Fax-
riy yorliglar bilan tagdirlandi.

Mehnat insonni ulug‘laydi. Hayotda inson faqat
mehnatidan qadr topadi. Hamkasb xotin-qizlari-
miz Navoiy kon-metallurgiya kombinati xodimi,
degan ulug‘ sharafga munosibdirlar. Zero, dunyo-
ga tanilgan bunday sharafli korxonada ishlashning
0‘zi katta baxt.

Qutlug’ bayram arafasida Prezidentimizning 8
mart — Xalqaro xotin-gizlar kuni munosabati bi-
lan mukofotlash to‘g‘risidagi Farmoni €’lon qilindi.
Mazkur Farmonga muvofiq “Navoiyuran” davlat
korxonasining Uran ishlab chigarish zavodi texno-
logik laboratoriyasi kimyoviy tahlil laboranti Iroda-
bonu Ro‘ziyeva “Shuhrat” medali bilan taqdirlandi.
Janubiy kon boshgarmasi Issiqlik, suv ta’minoti va
ogova suvi sexi muhandisi Jamila Sodiqova esa
“Mo'‘tabar ayol” ko'krak nishoniga munosib topildi.
Albatta, bunday yuksak e’tiroflar barchamiz uchun
quvonchlidir.

Xotin-qizlarimiz salohiyatini ro‘yobga chigarish
va rag‘batlantiish magsadida, kombinat, “Na-
voiyuran” DK va “NKMK jamg‘armasi” DM xotin-

gizlari o‘rtasida tashkil etilgan “NKMK oltin ayoli”
ko‘rik-tanlovida ishtirok etgan ayollarimiz nafagat
ishda, balki hayotda ham faol va tashabbuskor
ekanliklarini ko‘rsatishmoqda. Tanlovning yaqin-
da bo'lib o‘tgan final bosqichida g‘oliblar aniglan-
di. Men bu tanlovni yanada ommalashtirish taraf-
doriman.

Albatta, bunday ezgu ishlar hagida yana ko‘p-
lab misollar keltirish mumkin. Biz, shu davrga qa-
dar bu borada nima ishlar gilgan bo‘lsak, ularni
katta yo‘ldagi ilk gadamlar, deb bilamiz. Ishontirib
aytamizki, xotin-gizlarimizga bo‘lgan e’tibor va
g‘amxo‘rlik 2025 — “Atrof-muhitni asrash va “ya-
shil” igtisodiyot yili"da ham bardavom bo‘ladi.

Kombinatda keyingi vyillarda magqgtovga loyiq
juda katta ishlar amalga oshirildi. Buning natijasi-

da Qimmatbaho metallar ishlab chigarish hajmi-
ni oshirish dasturi doirasida so‘nggi sakkiz yilda
umumiy giymati 3 milliard dollar bo‘lgan 24 ta yirik
investitsion loyiha ishga tushirildi.

Yangi quvvatlarni foydalanishga topshirish
hisobiga kombinatning qayta ishlash quvvati
2016-yilgi 60 million tonnadan 105 million tonna-
ga yetkazildi.

Investitsiya loyihalarini jadallashtirish evaziga
2026-yilgacha mo'ljallangan dastur ijrosi 2024-yil-
da, muddatidan ikki yil oldin ortig‘i bilan bajarildi.
Jamoamiz “O‘zbekiston - 2030” strategiyasidan
kelib chigib, yaqgin kelajakda oz oldiga katta mar-
ralarni go‘ygan. Jumladan, kombinatni 2030-yil-
gacha bargaror rivojlantirish dasturi asosida oltin
ishlab chigarishni 37 foizga oshirishni niyat gilgan-

- AYOL BORKI, OLAM MUNAVVAR!

miz. Bu marralar bilan 2027 yilgacha oltin ishlab
chigarishni 100 tonnaga, 2030-yilgacha 125 ton-
naga, kumushni esa 2028-yilgacha 202 tonnaga
yetkazamiz. Albatta, bu dovonlarni ham birgalikda
zabt etamiz va bunda sizlarning ham munosib his-
sangiz bo‘lishiga ishonaman.

Aziz opa-singillar!

Fursatdan foydalanib, sizlarni yana bir bor kirib
kelayotgan Xalqgaro xotin-gizlar bayrami bilan chin
galbimdan tabriklayman. Barchangizga sog'lik-sa-
lomatlik, oilaviy tinchlik-xotirjamlik, xonadonlari-
ngizga fayzu baraka tilayman.

Baxtimizga hamisha sog’-omon bo‘ling! Nafo-
sat va go‘zallik, baxt va baxtiyorlik sizlarni hech
gachon tark etmasin!

murosasiz bellashuvlariga boy bo‘ldi

Mamlakatimizda xotin-gizlarga bo‘lgan
e’tibor, g‘amxo‘rlik tufayli ularning hayot
darajasi va sifati tubdan o‘zgarib, ertangi
kunga ishonchi mustahkamlanayotgani

ayni haqiqatdir. Beshinchi yildirki, kombinat
rahbariyati va kasaba uyushmalari Kengashi
tashabbusi bilan 8-mart — Xalgaro xotin-qizlar
kuni oldidan “NKMK oltin ayoli“ ko‘rik-tanlovi
o‘tkazish yaxshi an’anaga aylangan.

Bugungi kunda kombinat tizimida 6150 nafar,
“Navoiyuran” davlat korxonasida 892 nafar,
“NKMK jamg‘armasi” davlat muassasasida
5669 nafar xotin-giz xizmat qilmoqda.

Ulkan kranlar, kon texnikalari, zamonaviy
texnologiyalarni boshqarayotgan hamkasb
ayollarning jasorati va mehnati haqiqiy ibrat
namunasi bo‘lib kelmoqda.

QONUNCHILIK PALATASI
DEPUTATLARI

kombinat faoliyati bilan tanishdilar

Yaqinda O‘zbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi Tadbirkorlik, raqobatni
rivojlantirish va sanoat masalalari qo‘mitasi raisi Bobur Bekmurodov, go‘mita raisi o‘rinbosari
Farhod Zayniev, qo‘mita a’zolari Nuriddin Sultonov, Galiya Rayxanova, Ekologiya va atrof-muhitni
muhofaza qilish masalalari qo‘mitasi raisi o‘rinbosari Baxitbay Aldamuratov, qo‘mita a’zolari
Qizilgul Qosimova, Odiljon Mamadalievlardan iborat bir guruh deputatlar tomonidan Navoiy
kon-metallurgiya kombinati faoliyatining ijobiy tajribasi o‘rganildi.

ishtirokchi to‘rtta shart bo‘yicha bellashdilar.

Yakuniy natijalariga ko'ra, “Navoiy kon-metallurgiya kombinati”
AJ Navoiy mashinasozlik zavodi quymachilik sexi pult boshga-
ruvchisi Ruhangiz Fayzullayeva, “NKMK jamg‘armasi‘ DM “Za-
rafshon” hududiy boshgarmasi Tibbiy-sanitariya gismi shifokori
Nargiza Salomova, “Navoiyuran” DK “Zafarobod” kon boshqar-
masi Markaziy fizika-kimyoviy laboratoriyasi muhandis-texnologi
Kamila Kosbarmakovalar g'oliblikni qo‘lga kiritdilar. Ko‘rik-tanlov
g‘oliblari gimmatbaho sovg‘alar bilan taqdirlandilar.

A.ZARIPOV.

Joriy yilning 28-fevral kuni Navoiy shahridagi “Farhod” mada-
niyat saroyida “Navoiy kon-metallurgiya kombinati“ aksiyadorlik
jamiyati, “NKMK jamg‘armasi“ davlat muassasasi, “Navoiyuran®
davlat korxonasida ishlaydigan xotin-gizlar o'rtasida “NKMK oltin
ayoli“ ko‘rik-tanlovining joriy yilgi final bosqichi o'tkazildi. Ko'rik-
tanlovning saralash bosqichlaridan muvaffagiyatli o'tgan 14 nafar

Davomi 3-betda [2

G'OLIBLAR TAQDIRLANDI

Joriy yilning 1-mart kuni “NKMK” AJ

boshqarmasida Navoiy kon-metallurgiya

kombinati yosh ishchi-xodimlari o‘rtasida

2024-yilda o‘tkazilgan “Eng yaxshi

ratsionalizatorlik taklifi” tanlovi g‘oliblarini

taqdirlash tadbiri bo‘lib o‘tdi.

Tadbirda “NKMK” AJ Boshqaruvi raisi — Bosh direktori

Q.Sanaqulov ishtirok etib, tanlov g‘oliblarini tabrikladi va kombi-
natda ishlab chigarish jarayoniga ilmiy ishlanmalar, innovatsion

g‘oya va ratsionalizatorlik takliflarini joriy etishga katta e’tibor be-
rilayotganini alohida ta’kidladi.

— So‘nggi vyillarda katta qobiliyat va ilmiy salohiyatga ega
korxona mutaxassislari tomonidan yaratilgan 37 ta ixtiroga res-
publika va xorijiy davlatlarning patentlari olindi. 2018-2024-yil-
larda 1 253 ta ratsionalizatorlik taklifidan kombinat 556,2 mird.
so‘m iqtisodiy samaradorlikka erishdi. Tanlov shartlariga ko‘ra,
ularning mualliflari 6,9 mird. so‘'m mablag’ bilan rag‘batlantirildi.
Joriy yilda “Eng yaxshi ratsionalizatorlik taklifi” tanlovi komissi-
yasiga 271 nafar ishtirokchidan 276 ta ratsionalizatorlik taklifi
kelib tushdi. Komissiya tomonidan takliflar o‘rganilib, 9 ta yo‘na-
lish bo'yicha g'oliblar aniglandi, — deydi tanlov komissiyasi kotibi
Nargiza Kamolova.

Davomi 3-betda [3
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B 8-mart - Xalgaro xotin-qizlar kuni

Ayol qal bi nozi
xil qat

xotin-qiz

Bugungi kunda uni jamoatchilik ma’naviyat
targ‘ibotchisi, ijodkor, suxandon sifatida yaxshi
taniydi. Darhagigat, inson kim, ganday bo‘lishi
0'ziga, intilishiga bog'lig. Mashhura opa kela-
jak taqdirini o'z qo'li, noyob iqtidori bilan ya-
ratgan zamondoshimiz. Viloyat televideniyesi
va radiosi, “Fazo” televideniyesida ishlagan
gariyb yigirma besh vyillik faoliyati va intilishi
uni efir va katta sahnalar sari yetakladi. Bu qo-
biliyati bilan hurmat-e’tibor topib, elga tanildi,
ma’naviyatimiz fidoyilaridan biriga aylandi.

Asli navbahorlik M.Rahimova go‘zal mas-
kanda kamolga yetdi. Bilim va intilishi bilan
Navoiy davlat pedagogika instituti talabasi
bo‘lishga erishdi. Murabbiylaridan saboq olib,
ushbu oliygohni o'zbek tili va adabiyoti fani
o‘gituvchisi mutaxassisligi bo‘yicha muvaffaqi-
yatli tamomladi. Bolaligidan tele-radio sohasi-
ga qizigishi, el tanigan suxandonlarga havasi
boshgacha edi. Shu sababli, yoshlik orzulari
uni jurnalistika sohasiga yetakladi.

Suxandonlik, bu - hammaning ham qo‘lidan
kelavermaydigan qobiliyatdir. Buning uchun,
insonda so'z boyligi yetarli, talaffuzi ravon
bo'lishi kerak. Chunki, tomoshabin va tinglov-
chilar e’tiborida bo‘ladigan jonli efir bo‘ladimi,
betakror so‘z san’ati talab etiladigan sahna
bo‘ladimi, har birining o‘ziga xos tartib-goidasi,
talabi bor. O‘zbek va rus tillarida ravon so‘zlay
oladigan Mashhura Rahimovada tug‘'ma iqti-
dor borligi unining sohada o'z yo'lini topishida
muhim omil bo‘ldi.

O'zining e’tiroficha, magsadiga erishishida
rahmatli otasi Abduhamid akaning, ayni paytda
farzandu nevaralari ardog‘ida keksalik gashtini
surayotgan suyukli onajonisi Hidoyat ayaning
go'‘llab-quvvatlashi, opasi Nilufar, ukalari — Ha-
yotjon va Bayotjonlarning daldasi beqiyos bo*-
lib, ular doim yonida turib, orzular sari ruhlan-
tirib turgan.

Shu bilan birga, ijod yo'lida “Do‘stlik” ordeni
sohibi, ko'p yillar viloyat teleradiokompaniyasi-
da bosh muhandis lavozimida mehnat qilgan
Jo‘raqul Eshov, tanigli suxandon Norjon Nosi-
rova, turli davrlarda televideniye rahbarlari bo*-
lib ishlagan Abduvali Nosirov (rahmatli), Yorqul
Umarov (rahmatli), Ra’no Hakimova, Temur
Eshboyev, Hamidulla Qarchig‘ayev, G‘ulom
Sultonovlar, birga ishlagan Malika To'xtayeva
(rahmatli), Xolbibi Safarova, Rahima Qaymo-
govalarni o'ziga ustoz deb biladi. Ular Mash-
hura opaga kasb sirlarini o‘rgatib, doim qo'l-

Ayolni sev

Kombinat tizimida olti ming nafardan ziyod

ishlaydi. Xarakteri, vazifasi turli va ular

jamoada o‘z o‘rniga ega. Shunday jonkuyar
hamkasblarimizdan biri - Mashhura Rahimova
hagida ko‘p e’tiroflarni aytish mumkin. U baxtli
oila bekasi bo‘lish bilan birga, iqtidor egasi
hamdir. Kombinatimizning ko‘plab bayram
tadbirlariga sidgidildan xizmat qilib kelImoqda.

lab-quvvatlagan. Eng muhimi, viloyat telera-
diokompaniyasi va “Fazo” televideniyesi uning
uchun hagiqgiy mahorat maktabi bo‘ldi.

Taqdir uni Furgat Davlatovga ro‘baro‘ qildi,
ular turmush qurishdi. Bugungi kunga qadar
baxtli hayot kechirib, farzandlari Rayhona va
Jonibeklarni dunyoga keltirib, voyaga yetka-
zishdi. Qizi yurtimizdagi eng nufuzli oliygoh-
laridan bo‘lgan Toshkent davlat yuridik univer-
sitetida o‘qib, sharafli kasb egasi bo'ldi. O‘g’li
esa Ofzbekiston Milliy universiteti menejment
fakulteti talabasi. Bu juftlik bugun Amiraoy va
Yusufjonlarning mehribon buva va buvijoni-
si. Qo‘ni-qo‘shnilar bu oilani mahalladagi eng
namunali, ahil oila sifatida bilishadi va havas
bilan garaydi. Zero, nufuzli tadbirlar, katta dav-
ralar, xalgimizning to‘y-tomoshalarida xizmat
gilish oilaning qo‘llab-quvvatlashiga bog'liq.
Shukrki, bu borada turmush o‘rtog'i, tadbirkor
Furqgat akaga o‘xshash, tushunadigan inson
bo‘lmasa kerak. Mana shu jihatlar oila, degan
mugaddas qo‘rg‘onning poydevori mustahkam
bo‘lishini ta’minlamoqda.

Mana olti vyildirki, Mashhura opa Navoiy
mashinasozlik zavodining Jismoniy tarbiya-
sog‘lomlashtirish va ma’daniy-ma’rify maj-
muasi boshlig‘ining madaniy ishlar bo‘yicha
o'rinbosari vazifasida ishlab kelmogda. Uning
yangi jamoa safiga kirib kelishi bu yo‘nalishda-
gi ishlarni yanada jonlantirib, ma’naviy-ma’rifiy
tadbirlar, badiiy kechalar ko‘lamini kengaytirib
yubordi. Qisga davrda u kombinat ma’navi-
yatchilari orasida eng faol, izlanuvchan va in-
tiluvchan xodimga, yutuglari bilan jamoaning
tinib-tinchimas, tashkilotchi va tashabbuskor
a’zosiga aylandi. Bugun kimdan so‘ramang,
Mashhura Rahimova haqida barcha birdek iliq
gaplarni, magtovlarni aytadi.

Umr solnomasini zarhal harflar bilan bezab
yashash, galbi chehrasidek beg‘ubor bo'lish
aynan qahramonimizga to'la taallugli ham-
da Mashhura Rahimova havas qilsa arzigulik
baxtga yetishgan ayol desak mubolag‘a bo'l-
maydi.

Ayol qalbi! Nozik xilgat. Uni fagat ardoglab,
e'zozlab yashash - eng oliy baxtu saodatdir!
Zero, shoir ta’kidlaganidek:

Bashar paydo bo‘lgan dastlabki kundan,
To hozirga qadar bo‘lgan e’tiqod -
Qaysi u?

Ey shoir, xabar ber shundan,

Qaysi e’tiqod u, qolar barhayot?

- Ayol mehri!

Metin irodali, zabardast, mag'rur,
Pahlavon yigitlar bosh egar nechun?
Yoydayin egilar iroda, g‘urur

U qanday qudratdir, doimo ustun?

- Ayol mehri!

Dildora KARIMOVA,
jurnalist.

Yurtimizda xotin-qizlar ko‘proq ijtimoiy sohalarda faoliyat yuritishiga
o‘rganib golganmiz. Ammo bugunga kelib ularni asosan erkaklar
ishlaydigan sohalarda ham uchratmoqdamiz. Kundalik hayotda
traktorchi, taksi haydovchisi, duradgor, hattoki cho‘pon bo‘lib ishlayotgan

opa-singillarimiz talaygina.

Texnik aga
meftr qo ‘_z;qiﬁ

Ishlab chiqarishda, zavodlarda balandlikdan
go‘rgmaydigan, texnika yordamida og'ir yuklar-
ni ko'tarish va ortish kabi ishlar bilan shug‘ulla-
nadigan kranchi xotin-gizlar soni ortib bormoqda.
“Qizilqum” kon boshqgarmasi 1-gidrometallurgiya
zavodi kon va texnologik uskunalarni ta’'mirlash
sexi kran mashinisti Oliya Ibragimova shulardan
biridir. U zavodda yagona ayol kran mashinisti.
Chorpoyalik va ko‘prik kranlarni mohirona bosh-
garayotgan Oliya o'z ishidan mamnun bo‘lib, qu-
yidagilarni so‘zlab berdi:

— Faoliyatimni Markaziy kon boshgarmasida
farroshlikdan boshlagandim. Kranda ishlagan
ayollarni ko'rib, ularga havas qilardim. Uyimda-
gilar avvaliga “Bu erkakning ishi-ku, boshqa ish
top”, deya e’tiroz bildirishgan, ammo mendagi qi-
zigishni ko'rib, keyinchalik ruxsat berishgan. Ke-
yin ham ishlab, ham O‘quv markazida kran ma-
shinistligiga o‘gidim. Z.Shukurova, N.Turdiyev,
D.Pardayeva, M.Ortiqov kabi yaxshi ustozlar qo*-
lida tarbiya topdim, kasb o‘rgandim. Tajribam orta
borib, 20 tonnadan boshlab, 160 tonnagacha yuk
ko‘tarish quvvatiga ega kranlarda ishladim. Biz-
ning kasbimizda bu erkakning, bu ayolning ishi
deya tanlamaslik kerak. Qizigish bo‘lsa, odam
o‘rganishga harakat gilarkan. Mana, o‘zim qizig-
dim, o‘rgandim, hali o‘rganishda davom etyap-
man. O‘rganganlarimni o'rgatib, o’zim ham ustoz
bo'libman...

Kun davomida turli og‘irflikdagi yuklarni yuk-
laymiz va tushiramiz, ulkan hajmdagi nostandart
metal konstruksiyalarni ko'tarish va yig‘ish, katta
temir listlarni kesish jarayonlari, “MAN” yuk ma-
shinalari, ekskavatorlar kovshlari, tegirmonlar va
nasoslarning ta’mirlanishida qatnashamiz. Tegir-
monlarni kunora 5,5 tonnalik sharlardan iborat

Zaf arobod nin g Gul bafori

unvoni bilan taqgdirlangan.
“Men oddiy oilada voyaga yetgan-

Qutlug‘ bayram munosabati bilan faoliyati, erishayotgan
yutuglari yoshlarga ibrat bo‘lgulik ayol — “Navoiyuran”

konteynerlar bilan ta’'minlaymiz. Har bir kasbning
0'ziga yarasha mashaqqati va mas’uliyati bo‘ladi.
Bizning ishimiz ham bundan mustasno emas, qi-
shin-yozin ochiq havoda bo‘lganimiz uchun, tabi-
atning turli injigliklariga duch kelamiz, bu esa an-
cha noqulayliklar tug‘diradi. Kran mashinistidan
hamisha e’tibor va aniqlik talab etiladi. Yukni ko*-
targan payt ancha ehtiyotkor bo'lish kerak. Shu-
kurki, xavfsizlik talablariga doimo rioya gilganimiz
uchun, haligacha biror baxtsiz hodisa ro'y bergani
yo'q.

13 yildan beri kran mashinisti bo‘lib ishlayman,
go‘rquvlar, hayajonlar bosilgan. Boshqa zavod-
lardan ko'p takliflar bo‘lgan. Lekin ishxonamga
mehr berganim uchun boshqa joyga ishga ketgim
yo'q...

Oliya Ibragimovaning xizmati zavod rahbariyati
tomonidan munosib baholanib, bir necha marota-
ba Faxriy yorliglar bilan tagdirlangan. Temir ma-
shinalarni mohirlik bilan boshqgarayotgan kranchi
ayollarimizni ko‘rib, amin bo‘ldikki, qizigish va in-
tilish bo‘lsa, har ganday kasbda ayol ham erkak
ham, birday ishlasa bo‘lar ekan.

A.AXMEDOVA

Ayollarga
bayram hazili

Bo‘l-bol ayol bo'l ekan, izzat-ikrom mo‘l ekan,
Qosh-u, ko‘ziga boqqan, Alp erkak ham go‘l ekan.

Izmidan yurmaganning, hayoti sinar ekan,
Tinch-totuv yashay degan, ne desa ko ‘nar ekan.

Qancha kerilgan bilan, ayolga bosh egasan,
Chizgan chiziqlaridan, bir qadam chiqolmaysan.

Kerak bo'lsa kaftida, har kuyga o‘ynatadi,
Ishq olovida toblab, yuraging tig‘latadi.

Ne-ne jahongirlarni, ayol zoti mahv etgan,
Jahonni titratsa ham, onasin poyin o‘pgan.

Bo‘l-bo‘l erkak bo‘l ekan, ayolni e’zoz etgan,
Ayol zotin ardoqlab, kaftida olib o‘tgan.

Buning bari ayolga, chin sadoqat dastidan,
Chunki ayol yaralgan, erkak qovurg‘asidan.

Ranjimangiz erkaklar, ular sizni sevadi,
Er berguncha ayollar, jonlarini beradi!

Bugun bayram ayollar, sizlarni tabriklaymiz!
Chin ahdimiz sizlarni, o‘lguncha ardoqlaymiz!

Abdulhamid QURBONOV,
“Zarmitan” koni yetakchi muhandisi.

davlat korxonasi “Zafarobod” kon boshgarmasi kadrlar
bo‘limi boshlig‘ining o‘rinbosari Gulbahor Ro‘zieva
hagida hikoya gilmoqgchiman.

U o'ttiz uch yildan buyon kon
boshgarmasida turli lavozimlarda,
so'nggi to‘qqgiz yilda kadrlar boflimi
boshlig‘ining o‘rinbosari bo'lib ishlab
kelmogda. G.Ro‘ziyevaning egallab
turgan lavozimi mas’uliyatli ekanligi-
ni ta’kidlashga hojat bo‘lmasa kerak.
Eng muhimi, u buni chuqur anglaydi
va faoliyatida halollik, adolat, axlogiy
fazilatlarga tayangan holda ish tutadi.
Gulbahor opa o'zini yuqori malakali
mutaxassis sifatida namoyon etayot-
ganligi, zimmasidagi vazifaga vijdo-
nan yondashayotganligi bois ulkan
jamoada, Zafarobod qo‘rg‘oni aholisi
o‘rtasida hurmat-e’tibor qozonmog-
da. Kadrlar bo'limida ishlash, katta
korxona bo‘linmalari uchun ishchi
va mutaxassislarni tanlash, ulardan

samarali foydalanish, kadrlar hara-
kati va hisobotini tashkil etish, turli
korxona va tashkilotlar bilan rasmiy
yozishmalar olib borish, kon bosh-
garmasida bularning barchasi Meh-
nat qonunchiligi, Jamoa shartnomasi
talablariga mos bo'lishini ta’minlash
oson ish emas. Gulbahor Ro‘ziyeva
ana shu vazifalarni a’lo darajada ba-
jaradi, sohaga oid tajriba va bilimini
kasbdoshlariga o‘rgatadi. Uning qa-
tor shogirdlari hozir kon boshgarmasi
kelajagi yo'lida sidqidildan xizmat qi-
lishayapti.

Gulbahor Mamarasulovna ko‘p
yillik mehnatilari evaziga korxona
rahbariyatining Faxriy vyorlig‘, Ta-
shakkurnomasi, 2018-yilda “Navoiy
kon-metallurgiya kombinati faxriysi”

man. Otam zooveterinariya vrachi,
juda mehribon va ayni paytda talab-
chan inson edilar. U kishi biz, far-
zandlariga bolaligimizdanoq kitobga
mehr uyg‘otganlar. Onam esa mehri-
bon, doimo uy ishlari bilan band, far-
zandlari uchun jonu jahonini berishga
tayyor, bir so‘z bilan aytganda, oilam,
bola-chagam deguvchi oddiy sharq
ayolining timsoli edilar. Otam bizning
adolatli, halol inson bo‘lishimizni xoh-
lardilar va shu ruhda tarbiyaladilar”,
— deydi Gulbahor opa baxtli bolaligini
xotirlab.

Darvoge, G.Ro‘ziyeva Rossiya
Federatsiyasining Kursk shahrida
institutni imtiyozli diplom bilan tugat-
gach, ustozlari unga o'zi tahsil olgan
oliygohda ishlashga qolishini taklif
qgilishadi. Ammo yurt, jonu jigarlar so-
g‘inchi uni Navoiyga olib keldi. Gul-
bahor opa hozirda kon boshgarmasi
6-avtomobil bazasi haydovchisi bo‘lib
ishlayotgan Shukurilla Abdurahmo-
nov bilan taqdirini bog‘ladi. Baxtiyor

Mehr bog‘ining malik alari

Ayolni sev,

ayolga yolbor,

Ming bir kecha ertaklaring ayt,
Alpomishlar tug‘ib beradi.

Ayolni sev,

ostonasin o'p,

Qasr qurma, ko‘nglini so‘ra,
Balo kelsa, turib beradi.

Ayolni sev,

o‘laman degil,

Ishq yaratgan Parvardigordan,
Senga umr so‘rab beradi.

Farida AFRO‘Z,
O‘zbekiston Yozuvchilar uyushmasi
a’zosi.

Ha, ayollarga shunday tashbeh berish o‘rinlidir. Markaziy

kon boshgarmasida faoliyat yuritayotgan ikki ming nafardan
ortiq xotin-gizlar o‘z zimmalaridagi vazifalarni, onalik
burchlarini mas’uliyat bilan bajarishmoqgda. Qahramonlarimiz
kombinatdek korxonada faoliyat yuritish baxtidan quvonib,
igbolidan suyunib gapirishdi. Ularning so‘zlariga quloq
tutsangiz, hayotidan mamnun ekanligiga, guvoh bo‘lasiz.

Nigora ABDIYEVA,

Neft mahsulotlari markaziy

bazasining mehnatni tashkil

etish va me’yorlash bo‘yicha

muhandisi.

Insonlarning hayotdan oz magsadi
va orzu-umidlari bor. Ularga erishish
yo'llarini esa har kim o'z tushuncha-
si doirasida tasavvur giladi va intiladi.
Nigora Tolibovna baxtu igbolning kaliti
ilmu ma’rifatda ekanligini erta anglab
yetdi. Navoiy davlat pedagogika insti-
tutining matematika-informatika yo‘na-
lishini muvaffagiyatli tugatgach, 2018
yilda Markaziy kon boshgarmasi neft
mahsulotlari markaziy bazasiga ishga

- taklif etildi.

— Kasbim qiziqarli va aniq hisob-ki-
tobni talab giladi. Baza shtat jadvalini
tuzish, mehnatni tashkil etish, ishlab
chiqarishni boshqarish, ish haqgi shakl-

lari va tizimlarini takomillashtirish, baza
xodimlarini moddiy rag‘batlantirish bo*-
yicha ishlar majmuasini bajarish, ish

haqi stavkalarini qo‘llashning to‘g'riligini
ta’minlash, ish hagi fondiga kiritilgan ish
hagi, gqo‘shimcha haglar, nafaqalar bel-
gilash, mehnatga haq to‘lash va xodim-
lar toifalarini belgilash mening vazifam-
ga kiradi. Ishimga har doim mas’uliyat
bilan yondashib amaldagi yo‘rignoma
va belgilab go‘yilgan me’yorlar doirasi-
da bajarishga harakat gilaman, — deydi
biz bilan suhbatda N.Abdiyeva.

Nilufar oilada ham, ishxonada ham
tartib-intizomli bo‘lishni o‘zining asosiy
burchi, deb hisoblaydi. 2 nafar farzan-
dini namunali tarbiyalab, voyaga yet-
kazayotgani, to'ng‘ich o‘g'li Shoxrux
yurtimizning nufuzli oliygohlaridan biri
hisoblangan “Central Asian University”
talabasi ekanligidan faxrlanadi. Kichigi
Shaxriyorning ham orzulari ulkan. Kam-
tarin va samimiy fazilatlari ko‘plar uchun
ibrat bo‘lgulik Nigora hayoti mazmunini
farzandlarining kamolida ko‘radi.

Nilufar RO‘ZIYEVA,

kon boshgarmasi konstruktorlik

bo‘limi muhandis-konstruktori.

Qaysi kasb yoki hunar bo‘lmasin,
unga mas'uliyat bilan yondashish mu-
him sanaladi. Nilufar Ro‘ziyeva ham
Toshkent davlat texnika universitetining
asbobsozlik yo‘nalishini tugatgandan
so‘ng, boshgarmada topografik-geode-

ziya va marksheyderlik ishlari bo‘yicha
o‘lchovchi, geolog bo'limi muhandisi
vazifalarida faoliyat yuritgan vaqtlarida
0‘z ustida ishlab, bilim va ko‘nikmasini
oshirib bordi. Hozirda boshgarma bo'-
limlari va zavodlarning konstruktorlik

hujjatlarini, raqobatdosh mahsulotlar
loyihalanishida buyumlarning eskiz,
texnik loyihalarini ishlab chigish, konst-
ruksiyalarning texnik topshiriq va stan-
dartlarga, mehnat muhofazasi me’yor-
lariga, tejamkor texnologiya talablariga
muvofigligini ta’minlashga erishib kel-
moqda.

oilaning uch nafar farzandi, uch nafar
suyukli nevaralari bor. Qizlari Oksana
O'zbekiston Milliy universitetining ig-
tisod yo‘nalishini tugatgan, ayni payt-
da farzand tarbiyasi bilan mashg‘ul.
O‘g‘illari Sobirjon va Sodigjonlar ham
oliy ma’lumot egalari, hayotda o'z
o'rinlarini topishgan. Gulbahor Ro‘zi-
yeva doimo farzandlarini padaribuz-
rukvori Mamarasul ota istaganidek
tarbiyalab, voyaga yetkazayotganligi-
dan mamnun.

Mohigul ESONOVA,
“Navoiyuran” DK IHQO katta
inspektori.

Shunday ayollarimiz borki, ularning
hayot yo'li, ishi, atrofidagilarga muno-
sabati, fazilatlari, o'ziga xos ichki dun-
yosi bilan biroz tanishgandan keyin
hagqiqiy fidoyilik namunasini ko‘rgandek
bo‘lamiz. Nilufar ham farzandlari uchun
chiroyli, sabrli bo‘lib yashashga harakat
gilmoqgda. O‘g‘li Ahmadjon bilim va sa-
lohiyati bilan Navoiy viloyati Prezident
maktabiga qabul gilinganidan so‘ng
o‘g’lining kelajagi yanada porlog bo'li-
shiga umid bog‘layapti.

— Prezidentimiz tomonidan yoshlar
hayotiga oid farmon yoki garor imzo-
lansa, juda xursand bo‘laman. Chunki,
ushbu huquaqiy hujjatlar o‘g‘il-gizlarimiz-
ning taqdirini belgilaydi, imkoniyatlarini
oshirib, vatanparvarlik ruhida kamol
topishlariga zamin yaratadi, ona yurt
taraqqiyotiga hissa qo‘shishga ruhlanti-
radi, — deydi Nilufar Ro‘ziyeva suyunib.

limli va salohiyatli insonlarning ja-
miyatda munosib o'rin topishlarida
onalarning beqiyos xizmati bo‘ladi. Ni-
lufar ham qizi Rohilabonu va o'g‘li Ah-
madning bilimli, yuksak ma’naviyatli,
tashabbuskor, yangicha fikrlaydigan,
dunyogarashi keng insonlar bo‘lib ka-
mol topishlari uchun barcha imkoniyat-
larni yaratmoqda.

Nafosat ZIYOYEVA.
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m Xabarlar. Yangiliklar.

QONUNCHILIK PALATASI
DEPUTATLARI

kombinat faoliyati bilan tanishdilar

K1 Ocxiri. Boshlanishi 1-betda

Kombinat boshgarmasida «NKMK» AJ Boshqaruvi raisi
— Bosh direktori Q.Sanaqulov va Qonunchilik palatasi depu-
tatlari o'rtasida bo'lib o'tgan uchrashuvda kombinat faoliyati-
ning keyingi yillardagi rivojlanishi, ma’dan gazib olish, gayta
ishlash va mahsulot ishlab chigarish, mahalliylashtirish, ra-
gamlashtirish, shuningdek, atrof-muhitni muhofaza qilish va
ijtimoiy sohada amalga oshirilayotgan ishlar haqida batafsil
ma’lumot berildi.

— Qonunchilik palatasi garori bilan ishlab chigilgan “Hara-
katlar dasturi’da Navoiy kon-metallurgiya kombinati faoliyati-
ning ijobiy tajribasini o‘rganish belgilangan. Kombinat mam-
lakatimiz igtisodiyotida juda katta o‘ringa ega. Keyingi yillarda
korxonada yirik investitsion loyihalar amalga oshirilganidan
xabardormiz, - deydi Qonunchilik palatasining Tadbirkorlik,
raqobatni rivojlantirish va sanoat masalalari qo‘mitasi raisi
B.Bekmurodov.

Qonunchilik palatasi deputatlari Navoiy mashinasozlik za-
vodida bo'lib, korxonaning ish jarayonlari va ishlab chigarish
quvvatlarini oshirish bo‘yicha olib borilayotgan amaliy ishlar
bilan yaqgindan tanishdilar. 27-fevral kuni deputatlar dunyoga
mashhur “Muruntov” koni faoliyati, jumladan, ishlab chigarish
jarayonlari, ma’'dan qazish va tashish ishlari, zamonaviy kon
texnikalari bilan tanishib, mutaxassislar bilan mulogot gilishdi.

— “Murutov” oltin koni haqgida ko'p eshitganman, lekin
birinchi kelishim. Hagigatda, yuqori ishlab chigarish sur’a-
ti va zaxirasiga ega, xalqaro reytinglarda yuqori o'rinlarni
egallab kelayotgan yirik kon ekan, - deydi deputat Qizilgul
Qosimova. — Konchilar bilan suhbatlashib, mashaqqatli
va qizg‘in ish jarayoni, sharafli kasb egalarining o'z ishiga
bo‘lgan munosabatiga guvoh bo‘ldim. Aynigsa, kombinatda
bu sohada o‘rganadigan ijobiy jihatlar ko‘p ekanligiga amin
bo‘ldim.

NAZM VA NAVO GULSHANI

Navoiy kon-metallurgiya

kombinati ijtimoiy mas’uliyatni

zimmasiga olib, ishchi-xodimlar

va ularning oila a’zolari ishdan
bo‘sh vaqtda madaniy hordiq
chigarishlari uchun kombinat
ma’muriyati va kasaba uyushmasi

Kengashi hamkorligida turli

ma’naviy-ma’rifiy, madaniy

tadbirlar tashkil etilmoqda.

Bahor faslining ilk kunlarida kombinat ishchi-
xodimlari istiqomat qilib kelayotgan shaharlarda
O‘zbek milliy magom san’ati markazi Navoiy vilo-
yati hududiy bo‘limining “Nazm va navo gulshani”
nomli konsert dasturlari namoyish etildi.

Navoiy shahridagi “Farhod” madaniyat saro-
yida, Zarafshon shahridagi “Oltin vodiy”, Uchqu-
duqg shahridagi “Uchquduq” madaniyat uylarida,
Qo'shrabot tumanidagi Zarkent qo‘rg‘onida kom-

binat ma’'muriyati va NKMK xodimlari kasaba
uyushmasi Kengashi tomonidan ishchi-xodimlar

Keyingi yillarda Navoiy kon-metallurgiya kombinatida.
muhim investitsiyaviy loyihalar bosqichma-bosqich
amalga oshirilayotgani yangi konlarni o‘zlashtirish,
gidrometallurgiya zavodlarini ishga tushirish, amaldagi

va ularning oila a’zolari uchun tashkil etilgan ma-
daniy tadbirlarda ishtirokchilar o‘zbek xalgining
gadim tarixi, ma’naviy dunyosi, badiiy falsafasi
ruhi mujassam magom musiqasining qudratini
his etdilar.

— Shunday yirik korxonada magom musiqasi

tinglovchilari ko‘pligi bizni hayratga soldi,—
O'zbek milliy magom san’ati markazi Navoiy vi-
loyat hududiy bo‘limi direktori Bobomurod Xolov.
— Magom murakkab va “xos”lar san’atidir. Keyin-
gi yillarda yurtimizda magom san’atini keng joriy
gilish magsadida yangicha yo‘nalishlar va usul-

Qonunchilik palatasi deputatlari 2-gidrometallurgiya zavo-
di Ishlab chigarishning ragamlashtiriigan yagona boshgaruv
markazi misolida kombinatda raqgamlashtirish, texnologik jara-
yonlarni avtomatlashtirish yo‘nalishidagi ishlar bilan yagindan
tanishdilar.

— Korxona bugun ragamlashtirish borasida ancha ilgarilab
ketganiga guvoh bo‘ldik. Ishlab chiqgarish kombinat yosh das-
turchilari tomonidan yaratilgan loyihalar asosida to‘liq ragam-
lashtirilgani eng katta yutuglardan biridir. Markaziy kon bosh-
garmasi ishlab chigarish korxonalari, texnika va texnologiya-
larini muntazam kuzatib borish imkoniyati yaratilgani va ish
jarayonlari yangi tizim orgali boshqarilayotgani buning yaqqol
isbotidir, — deydi Qonunchilik palatasi deputati, Ekologiya va
atrof muhitni muhofaza qilish go‘mitasi a’zosi Odiljon Mama-
daliyev.

Deputatlar kunning ikkinchi yarimida 7-gidrometallurgiya
zavodi faoliyati, ishlab chiqarish, jumladan, texnogen chiqgin-
dilarni gayta ishlash, zamonaviy texnologiyalarni boshqarish
jarayonlari bilan tanishdilar.

Uchinchi kuni deputatlar Navoiy davlat konchilik va texnolo-
giyalar universitetida bo‘ldilar. Ular universitetning innovatsion
faoliyati hamda ilmiy-tadgiqot laboratoriyalaridagi jarayonlar-
ga e'tibor qaratdilar. Deputatlarga ushbu sohada amalga oshi-
rilayotgan tadgiqotlar natijasi, ta’'limning sifatini oshirish bora-
sidagi sa’y-harakatlar va zamonaviy mehnat bozoriga mos
keladigan muhandis kadrlarni tayyorlash borasidagi amaliy
ishlari hagida atroflicha axborot berildi.

Shuningdek, deputatlar “Navoiy kon-metallurgiya kombina-
ti tarixi” muzeyida bo‘lib, kombinat tarixi, keyingi yillarda ishga
tushirilgan yangi korxonalar hamda Qizilqum zaminining qa-
dimiy tarixi va buguni hagida so‘zlaydigan eksponatlar bilan
tanishdilar.

Azamat ZARIPOV.

deydi

nidan dalolatdir.

B Qonun va amaliyot

korxonalarni modernizatsiyalash orqali ma’danni qayta

ishlash, ishlab chigarish hajmini oshirish, yangi ish

o‘rinlarini yaratishga xizmat qgilmoqda.

INVESTITSIYA
DASTURI -

AMALDA!

larda ish olib borilyapti. Davlatimiz rahbarlnlng
maqom san’atini takomillashtirishga qaratayot-
gani e'tibori bizga katta kuch va madad bo‘layotir.

Tadbirlarda magom san’atining nodir namuna-
lari ijro etildi, milliy cholg‘uchilar tomonidan mu-
sigiy kompozitsiyalar taqdim etildi. Jonli ijrodagi
har bir asar davomli olgishlar bilan garshi olindiki,
bu, magom san’ati konchilar galbiga kirib bora-
yotgani, ularga ma’naviy-ruhiy ozuga berayotga-

“NKMK” AJ Matbuot xizmati.
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K1 Oxiri. Boshlanishi 1-betda

An’anaviy tarzda o'tkazib kelinayotgan
ushbu tanlovda “Geologiya” yo‘nalishi-
da Markaziy kon boshgarmasi “Murun-
tov” koni Gamma-aktivlashtirilgan tahlil
markaziy laboratoriyasi boshlig‘i Alisher
Qo'ldoshev, “Konchilik ishi” yo‘nalishida
Markaziy kon boshgarmasi “Muruntov”
koni “Bessopantov-Chuqurquduqg” karye-
ri bosh muhandisi Shodlikjon Xudoyber-
diyev, “Oltin ajratib olish texnologiyasi”
yo‘nalishi bo'yicha Markaziy kon bosh-
garmasi 7-gidrometallurgiya zavodi bosh
muhandisining ishlab chigarish bo'yicha
o‘rinbosari Olimjon Ahatov va “Oltinni
uyumda eritmaga o‘tkazish sexi” koni
bosh muhandisi Sardor Polvonov, “Me-
xanika” yo‘nalishi bo‘yicha “Qizilqum”
kon boshqgarmasi konstruktorlik byurosi
muhandis-konstruktori San’atjon Ne’ma-
tov, “Energetika”, “Ishlab chigarishni av-
tomatlashtirish” va “Xavfsizlik texnikasi”
yo'nalishlari bo‘yicha Ishlab chigarishni
avtomatlashtirish boshgarmasi Avtomat-

dimot qildi.

Ushbu o‘zgartirishlar geologiya-qidiruv ishlari, ekologik
xavfsizlik va uran gazib olish jarayonlariga bevosita ta’sir
ko‘rsatmoqda. Mamlakatdagi eng yirik davlat korxonalaridan

biri —

“Navoiyuran” DK tarkibidagi “Uran va noyob metallar

geologiyasi” ilmiy-ishlab chigarish markazi tomonidan
olib borilayotgan izlanishlar yangi gqonunchilik talablariga

moslashtirilib borilmoqda.

Shu ma’noda Qizilgum kengliklarini
hagigiy qurilish-bunyodkorlik maydoni-
ga aylandi, desak mubolag‘a bo‘lmaydi.
Investitsiya dasturi doirasida amalga
oshirilayotgan bunyodkorlik ishlari Mar-
kaziy kon boshgarmasiga ikkinchi ha-
yot bag'ishlayapti.

— Joriy yilda “NKMK” Adning Investit-
siya dasturida rejalashtiriigan 9 ta loyi-
haning katta gismi bizning kon boshqar-
masi hissasiga to‘g‘ri keladi. Ayni payt-
da 6 ta investitsion loyiha doirasidagi
ishlar jadal sur’atlarda olib borilmoqgda.
2 va 7-gidrometallurgiya zavodlaridan
chiqayotgan chigindilarni bitta joyda
saglash uchun “2-GMZ chigindi ombori-
ni kengaytirish va rekonstruksiya qilish”
hamda “7-gidrometallurgiya zavodi ish-
lab chigarish quvvatlarini kengaytirish”
loyihalari bo'yicha ishlar rejaga muvofiq
davom ettiriimoqda, — deydi kon bosh-
garmasi direktorining kapital qurilish
bo‘yicha o‘rinbosari Faxritdin Umarov.

Investitsiyaviy  loyihalar  bo‘yicha
amaldagi korxonalarda eskirgan tex-

nologik uskuna va mexanizmlarni ener-
giyatejamkoriga almashtirish, yuqori
texnik-iqtisodiy  ko‘rsatkichlarga ega
konchilik texnikalari va avtotransport
vositalarini olib kelish ham ko‘zda tu-
tilgan. “Muruntov konining 5-navbatini
o'zlashtirishning 1-bosqichi”, “Balpan-
tovva Tomdibulog konlari negizida qa-
zib olish karyerlarini qurish”, “Muruntov
konining 5-navbati 1-bosqich loyihasi
doirasida sanoat obyektlarini elektr
energiyasi bilan ta’minlash”, “Amudar-
yo-Zarafshon suv quvurining 3-liniyasini
qurish va nasos stansiyalarini rekonst-
ruksiya qilish” loyihalarini foydalanishga
topshirish mo‘ljallangan. Mazkur loyiha-
lar to'liq quvvatda foydalanishga top-
shirilgach, 2 mingtadan ortiq yangi ish
o'rinlari yaratish, “Balpantov” va “Tomdi-
buloq” konlaridan yiliga 3 million tonna
, “Muruntov” konidan 47 million tonna
ma’dan gazib olish, sanoat obyektlarini
yiliga 34,5 million kubometr suv bilan
ta’minlash imkoniyati tug‘iladi.

Aziza IRISOVA.

Xo'sh, qgonunchilikdagi o‘zgarishlar
va uning faoliyatimizga qanday ta’siri
bor? So‘nggi yillardagi huqugiy yangi-
liklar geologik tadqiqotlar va gazib olish
jarayonlarini yanada aniqroq tartibga so-
lishga garatilgan. Xususan, yer qa’ridan
foydalanish tartibi takomillashtirildi (uran
gidiruv ishlari uchun ekologik monito-
ring majburiy holga keltirildi), litsenziya-
lash jarayoni murakkablashtirildi (uran
va boshqa strategik minerallarni izlash
uchun qo'shimcha ekspertizalar talab
gilinmoqda), ekologik xavfsizlik chora-
lari kuchaytirildi (radiatsion monitoring
va chigindilarni boshqarish gat’iy belgi-
langan), davlat nazorati oshirildi (uran
konlari va geologik izlanishlar bo'yicha
muvofiglashtirish tizimi kuchaytirildi), re-
surslardan ogilona foydalanish boshlan-
di (uran qazib olish va geologik tadgiqot-
larni xalgaro standartlarga muvofiq olib
borish tartibi ishlab chiqildi).

Ushbu qonun bilan "Navoiyuran"
DK oldiga ham bir gator vazifalar qo'-

yildi hamda ushbu vazifalarni amalga
oshirish uchun chora-tadbirlar belgilab
olingan. Jumladan, "Navoiyuran" DKda
geologiya-qidiruv va uran qazib olish
jarayonlarini xalgaro tajriba asosida ri-
vojlantirish hamda konchilik faoliyatini
samarali tashkil etish va ekologik xavf-
sizlik talablariga to‘liq javob berish bo'-
yicha qator vazifalarni amalga oshirish
belgilangan.

Xususan, uran resurslarini kengay-
tirish magsadida 2025-yilda uran zaxi-
ralarini va resurslarini oshirish, buning
uchun istigbolli hududlar va ma’danli
maydonlarda burg‘ilash ishlarini jadal-
lashtirish, burg‘ilash va gazib olish jara-
yonlarida ilg‘or innovatsion texnologiya-
larni joriy etish va qo'llash, atrof-muhit
muhofazasini ta’minlash, ya’ni ekologik
xavfsizlik bo'yicha xalgaro talablarga
mos keluvchi monitoring tizimini tako-
millashtirish, yetakchi uran gazib oluvchi
davlatlar bilan xalgaro hamkorlik aloga-
larini kengaytirish va rivojlantirish asosiy

Seysmoprognostik monitoring Respublika mar-
kazi boshlig‘ining birinchi o‘rinbosari Jaloliddin
Karimov “Seysmik xavf: kelib chigish sabablari va
ko'rilayotgan choralar” mavzusida ko‘rgazmali tag-

— Zilzila bilan bog‘liq favqulodda vaziyat davrida
aholi va hududlarni seysmik xavfdan himoya qi-
lish, tabiiy va texnogen xavfli hududlarda seysmik
xavfsizlik bo‘yicha monitoring ishlarini olib borish,
zilzilalar to‘g‘risida aholini tezkor xabardor qilish
borasida respublikamizda keng gamrovli ishlar olib
borilmogda. Ushbu dolzarb vazifa mas’ulligi biz-
ning markaz jamoasi zimmasiga yuklangan, — dedi
ma’ruzachi. — Bu borada muhim strategik insho-
otlariga ega kombinat bilan ham mustahkam alo-
galar yo'lga qo‘yilgan va hamkorlik ijobiy natijasini
bermoqda. Jumladan, “Muruntov” koni va yagin at-

lashtirish bo‘yicha nostandart vositalarni
tayyorlash laboratoriyasi boshlig‘i Sardor
Norboyeyv, “Transport” yo‘nalishi bo‘yicha
“Qizilgum” kon boshgarmasi “Qoraqo’-
ton” koni ustasi Mirolim Urchinov, “Axbo-
rot-kommunikatsiya texnologiyalar” yo'-
nalishi bo'yicha AKTB “Qizilqum” axborot
texnologiyalar bo‘limi guruh muhandis-ti-
zim ma’'muri Sayfullaxon Hojiyevlar g'o-
liblikka munosib topildi.

— Kombinatimizda dolzarb ahamiyat-
ga ega ratsionalizatorlik takliflari, texnik
yechimlar kutilganidan ziyoda samara
bermogda. Ushbu yo‘nalishda biz kabi
yosh mutaxassislarga izlanishlar olib bo-
rish, ilm-fan yutuglari asosida noyob tex-
nik yechimlar yaratishimiz uchun barcha
imkoniyatlar yaratilgan, — deydi tanlov
g‘olibi Alisher Qo‘ldoshev. — Biz bundan
ogilona foydalanlangan holda, noyob
takliflar yaratib, resurslarni tejash, mab-
lag‘larni igtisod qilish orgali foyda kelti-
rishga astoydil harakat gilayapmiz. Kom-
binatimiz ma’'muriyati ham o‘z navbatida

biz ratsionalizatorlarni gqo‘llab-quvvatlab,
ularning mehnatini rag‘batlantirib kel-
mogda. Men ham bir necha yildan buyon
bu tanlovda ishtirok etib, g‘olib va sov-
rindorlar safidan o'rin egallab kelayap-
man. Mening “Tezlatgichlarning yuqori
vakuumli magnit nasoslarini yuqori voltli
ulagichlarining himoya izolatsion xusu-
siyatlarining sifatini yaxshilash va ular-
ni ishlab chigarishni mahalliylashtirish”
mavzusidagi ratsionalizatorlik taklifim
1-o‘ringa loyiq topildi. Laboratoriyamiz-
da noyob texnologik asbob-uskunalar
yordamida gamma-aktivlashgan nurlar
orgali ma’danlardagi oltin migdori anig-
lanadi. Bu taklifim bugun korxona faoli-
yatiga tatbiq etilib, igtisodiy foyda bera-
yotganidan xursandman. Bu kabi rag‘bat
va e'tirof bizlarni yanada izlanishga, o'z
ustimizda ko‘proq ishlashga undaydi.
Tanlov g'olib va sovrindorlari diplom
va pul mukofotlari bilan taqdirlandilar.

Dildora KARIMOVA.

Kombinat O‘quv markazida “Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ va
Seysmoprognostik monitoring Respublika markazi mutaxassislari ishtirokida
sohaga doir gonunchilik targ‘iboti bo‘yicha davra suhbati bo‘lib o‘tdi.

HAMKORLIK YANADA

KENGAYADI

rofdagi hududlarga ornatilgan 5 ta zilzilalarni gayd
etuvchi stansiyalar orgali seysmik holatlarni doimiy
monitoring qilib boramiz.

Bugungi kunda respublikamiz hududida 100 ga

yaqin kuchli zilzilalarni qayd etuvchi stansiyalar

URAN QIDIRUV ISHLARIDA
YANGI BOSOIGH

O‘zbekiston Respublikasining “Er ga’ri to‘g‘risida’gi
qonuniga so‘nggi yillarda qgator o‘zgartirishlar kiritildi.

e

vazifalar hisoblanadi.

"Uran va noyob metallar geologiya-
si" ilmiy-ishlab chigarish markazi tomo-
nidan joriy yilda quyidagi ilmiy-tadqgigot
ishlari olib borilishi va yaxshi natijalarga
erishish kutilmoqgda.

Geologiya-qidiruv ishlari natijasida
strategik ahamiyatga ega bo‘lgan yangi
istigbolli maydonlarni aniglash orqali ya-
ngi uran zaxiralari va bashorat resurs-
larini o'stirish, yangi texnologiyalarni
qo‘llash bilan burg‘ilash samaradorligini
oshirish hamda tannarx xarajatlarini ka-
maytirish, uran va noyob metallar mine-
rallashuvini aniq baholash uchun ilg‘or
laboratoriya tadgiqotlari va tahlil ishlarini
olib borish, uran gazib olish jarayonining
har bir bosgichini ekologik va igtisodiy ji-
hatdan xalqaro talablar asosida hamda
xalqaro standartlarga mos baholash tizi-
mi joriy gilinadi.

Yangi gonunchilik va zamonaviy tex-
nologiyalarning joriy etilishi samarasida
“Navoiyuran" DKga xalgaro maydonda

faoliyat olib bormogda. 2026-yilgacha ular sonini
200 taga yetkazish ko‘zda tutilgan. Shu bilan birga,
xalqaro seysmik kuzatuvlar global tizimi bilan inte-
gratsiyalashuv asosida yurtimizda kuchli zilzilalar
hagida erta ogohlantirish milliy tizimi samarador-
ligini oshirish muhimligi doirasida ham ishlar olib
borilmoqda.

Shuningdek, davra suhbatida markaz kameral-
tahlil partiyasi boshligi Qodirjon Qo‘chgorov ham
hamkorlikni yanada kengaytirish bo‘yicha o‘z taklif-
lari bilan chigish qildi.

Abdumajid JO‘RAYEV.

yugori reytinglarni qo‘lga kiritish imko-
niyati yaratiladi. Xususan, jahon uran
bozorida ishonchli yetkazib beruvchi
sifatida e’tirof etilish, xalgaro konchilik
va ekologik standartlarga mos keluvchi
ishlab chiqarish jarayonini shakllantirish,
uran gazib olish samaradorligini oshirish
va energiya xavfsizligi borasida yetakchi
davlatlar qatoriga kirishga erishiladi.
Yangi gonunchilik talablariga muvo-
fiq, "Navoiyuran" DK tomonidan olib bo-
rilayotgan geologik tadgigotlar bosqich-
ma-bosgich takomillashtiriimoqda. Ush-
bu yangilangan tizim uran qazib olish
samaradorligini oshirish bilan birga,
ekologik xavfsizlik talablariga ham to‘liq
mos keladi. Natijada, "Navoiyuran" DK
xalqaro uran gazib oluvchi yirik korxona-
lar gatoriga kirishi va global reytinglarda
yugori o'rinlarni egallashi kutilmoqda.
Zafar RAHIMOV, “Navoiyuran”
DK “Uran va noyob metallar
geologiyasi” ilmiy ishlab chiqarish
markazi direktori.
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9710 Ha3BaHMe HOBOrO CNEKTaKNA, NpeMbepa KOTOPOro
cocTofinacb HeAaBHO Ha cueHe [1Bopua KynbTypbl
«®apxaa» HaBonnckoro ropHo-meTannypru4eckoro
KOMOMHaTa, No CLleHapuo PyKOBOAUTENS CaMOAEATENIbHOIO
TeaTpa WOy U MUHMATIOPbI «JKCKN3nB» Kamunbl
KapwuneBon. XoTs To XKe camoe MOXHO CKa3aTb O HeM caMom

M €€ TBOPYECKOM NyTH.

«AEPEBD NYCKAET KOPHM B ONHOM) MECTE

UAU BOALLIECO

Mocne okoHYaHWsi TalUKEHTCKOro rocyLapCTBeH-
HOFO MHCTUTYTA KYNbLTYpbl NO CNeumansHoOCcTu «Pyko-
BOAUTENb HAPOAHOTO TeaTpa», OHa BepHynach B poA-
Hom ropog, Haeou n ctana pabotate B [1K «®apxagy.
B 2003 rogy cosgmana IOMOPUCTUYECKYIO TeaTparnb-
Hyto cTyamio «Byrpoknap» («Xonoctskuy), Kotopast
04€Hb CKOpO Npuobpena MonynspHOCTbL Gnarogaps
BECENMbIM LUOY-NporpaMmam, CobupaBLUMM MOSHbIE
3asbl, U APKAM BbICTYNMNEHUAM Ha NPa3aHUYHbBIX KOH-
LepTax.

BecueHrHbIM onbiTom ans K.Kapwwvesoi ctana 3a-
Tem pabota B pecnybnukaHckOM TeaTpe caTupbl Ha
OfIHOW CLiEHe C TakMMM 3HAMEHUTLIMW aKTEpaMu Kak
Opraw n Po3a Kapumogsl, Xaripynno Cabaynnaes,
Optuk KOcynos, XycaH Lapunos. Kpome Toro, ¢ 1998
roga oHa SIBMSieTCS MOCTOSHHOW akTpUCoW nomynsp-
HOro B Y30eKkucTaHe HOMOPUCTUYECKOTO KOMMEKTMBA
«Kax-kaxa», n eé becnogobHble XeHckue ponu mo-
XeT yBuaeTb Noboi Kenawwuin Ha TenekaHanax
cTpaHbl. KcTati, coBceM CKOpO Ha TeneakpaHbl Bbl-
¥ioeT HoBas nporpaMmma 3TuX BecernbyakoB - «Kax-
KaxaHWHr y3ugaH, TOMOLUAHWHT 3YpuaaH», nonHas
cMexa, OCTPOYMHbIX LLUYTOK, 3a6aBHbIX UCTOPUIA 1 MO-
3UTUBHBLIX 3MOLWIA, W, KOHEYHO Xe, 3aMevaTeribHoM
Urpbl TanaHTMBbLIX KOMWKOB, Cpeam KoTopbix Kamuna
KapLuvesa.

- #1 cumTato, YTO TBOPYECKWIA YeNoBEK AOMKEH NO-
CTOSIHHO COBEpLLEHCTBOBATLCA, - roBoput Kamuna
BonTaesHa. - MNoaToMy C yA0BONLCTBMEM BbICTYNAKD
¢ «Kax-kaxa», 1 BO Bpemsl NOe3A0K Ha CbEMKM Y3HaK0
MHOrO UHTEPECHOTO W MOME3HOro, PaCLUMPSETCS Kpy-
ro3op, NOSIBMAOTCA HOBble MAEeU AN JanbHenwen
paboTbl Teatpa “Okcknto3ns”. OH co3gaH B 2012 rogy,
1 3a 3Tv noutn 13 NeT MHoto noctaeneHbl 6onee 15
MOSTHOLEHHBIX CMEKTaKNen U MHOXECTBO TeaTpanb-
HbIX MUHMATIOP. 3a CLeHapHble OCHOBbLI B3SiIThbl NMPO-
M3BEOEHNS KaK MUPOBbIX TaK U OTEYECTBEHHbIX aBTO-
poB u gpamatypros. K npumepy, cnektaknb «OntuH
Xyka» («30M0TON LbINNEHOK») NOCTABMNEH MO Nbece-
CKa3Ke M3BECTHOrO NoaTa W Apamarypra Bnagumupa
Opnosa. AsTopoM komeamn «[lBa Bopa» SIBNSETCS
cepbckuin nucatens u gpamarypr Bpanucnas Hio-
wmy. Cpeamn 0Te4eCTBEHHbBIX aBTOPOB MPEANOYTEHNE
0TAato OPKUHY XyLLIBAKTOBY: €ro NPOM3BeAeHUs KoMe-
OVIAHbIE, U B TO Xe BpeMs MoyvuTenbHble, U 3a 3TU
rogbl Mbl MHCLEHPOBANK ero poMaHbl «YuMunaunky,

Onangizdan

" xabar olingiz

Yuragimda ko‘pdir armonim,
Kim o‘zgartar falak farmonin?!
Bilsam hamki dunyo yolg‘onin,
Holin so‘rab har kun bormadim,
Men onamni asray olmadim.

Bahor, kuzda, yozda ham qishda,
Ertalabdan kechgacha ishda,
Goho kirib tursa ham tushga,
Holin so‘rab sira bormadim,
Men onamni asray olmadim.

Hayot go‘zal, ko‘rsatib jamol,
Yillar o'tib, topsam ham kamol,
Yuragimni o‘rtar bir savol,

Savol emas, dardu armonim:
Men onamni asray olmadim!

... Bir kun menday qolmasdan g‘amda,
Xush odatni gilmasdan kanda,

Har faslda, har kun, har onda,
Dunyodagi boylik, boringiz,
Onangizdzjn xabar olingiz!

«4yn kyrupdok», «Kupmusu onva» u gpyrve. [lo-
MWUMO 3TOrO, EXXEr0AHO NULLY CLeHapWK 1 CTaBMio Ha
6onblion cueHe OK «dapxag» AeTCkMe ckas3kv Ans
HOBOTrOAHWX MPEACTaBIeHUn, 3TO yxXe cTano Tpagu-
uuen...

3a nocnegHve fOBa roga TBOPYECKWMM apceHan
Kamunbl KapluneBoi nononHuncs HoBbIMK MoOCTa-
HOBKaMW, UHWULIMATOPOM KOTOPbIX CTan reHeparnbHbli
anpektop AO «HIMK» K.CaHakynos. OgHa 13 Hux no
KHUre B XXaHpe MCTOpUYECKOi Npo3bl «mnepun Wwen-
ka» Akbapa XakumoBa, akagemuka Akagemun Hayk
Pecny6nuku Y3bekucraH, ogHOro v3 BedyLMX Y4é-
HbIX-MCKYCCTBOBEAOB CTPaHbl.

- OHa HanucaHa Ha pycckoM si3blke, - pacckasana
Kamuna bontaeBHa, - 1 MHe NpULLIOCH NpoYuTaTh €€
HECKOMbKO pas, 4Tobbl MOCTMYb CMbIcA. KHura norpy-
XaeT yutatens B UCTopuyeckyto atmocepy Benvko-
ro LLIEnkoBoro nyTu, HaNOTHEHHYH NPOTUBOCTOAHUS-
MU UMnNepwii paHHero CpeaHeBeKOBbS, IAe KMoYeByo
ponb UrpaeT yauBUTENbHAs UCTOPUS BO3HUKHOBEHWS
LUESIKa 1 ero 3HaveHme B cyabbax umeunusaumin Boc-
Toka v 3anaga. Y MHe npeacTosno noctaBuTb Ha eé
OCHOBe crekTaknb. Pabota 6bina [onro, uHTepec-
HOW, NOYTWU MnonTopa roga AfMnacb NOArOTOBKA, W,
B UTOre, HadKCb, Momyyunacb AOCTOWHOW. Clummu
KOCTIOMbl TOTO BPEMEHW, HE TOMNbKO COrgMNACKUE U
TIOPKCKME, HO U KUTaMCKME, NOCKOIbKY €CTb B KHUre
1 B CMekTakne ctoxeTbl Npo Kutan, rge cobCTBEHHO,
1 3apoauncs Wweénk. Becero 6binu 3apeiicTeoBaHbl 13
akTépoB. Ho n3toMmHKa nocTaHOBKM Gbifia B TOM, YTO
BMECTO [eKopauui Ha cueHe ucnonb3oBanu 6onb-
LoV 3KpaH. [lymato, B pecnybnmke Takoro noka HUKTO
He Jenan — COBMeLLEeHMe BMaeo-aekopaumni n pabo-
Thl Ha CLEHE.

Ha npembepy cnektakns Mbl NpUrnacunu aestopa
kHurv “Umnepun Wwénka» Akbapa Xaknmosa. Bctpeya
C HUM TOoxe Obina MHTepecHol. Korga Mbl ¢ konne-
rovi npuexanu K Hemy B TaLUKEHT, OH BblAeNuU HaMm 5
MWHYT ONsl pa3roBopa, NOCKOMbKY YenoBeK O4eHb 3a-
HATOW. W 3a 9TO 0TBeAEHHOE BpeMS Mbl Bbldanu emy
MHOPMaLIMIO O TOM, YTO CAMOAEATENbHAs TeaTparnb-
Hasa ctygua K «®apxag» ropoga Hasow noctasuna
no ero kHure cnektaknb. OH Obin 04YeHb YAMBNEH,
NopaxeéH, 3anHTepecoBarsncs nogpobHocTAMU 1 5-Mmu-
HyTHas Becega npognunacs 2 Yaca...

Ha npembepe cnektakns «mnepumn wénka» Ak-

6ap Aboynnaesuy NpUCyTCTBOBAN MKUYHO, Kak obe-
wan. Cpeau 3putenen ObinM TakkKe  LUKOIbHUKM,
CTYOeHTbI, npenofasaTenu, xutenu ropoga Hasou
— K.KaplwmeBont Obino MHTEPECHO Y3HaTb MHeHMe
Bcex. CnekTaknb NpPoLWeEn Ha ogHOM AbixaHun. U ca-
Moe npusiTHoe, 4To Akbap XakMMOB [Jan BbICOKYH
OLieHKY nocTaHoBKe, nobnarogapun 3a npogenaHHyo
paboTy 1 oka3aHHOe BHUMaHue K ero kHure. llocne
npemMbepbl COCTOSNMUCL FacTPonu ChekTakns no ro-
pogam KombuHata - 6binv B Yukygyke, 3apadLuaHe,
3achapabape, 3apmutaHe, Hypabage. bbin ceaHc u
Ons HaBounues. W cnekTaknb, U Maes NOCTaHOBKM
3pUTENM BOCTIPUHSNM BOCTOPXKEHHO.

- HepaBHO Ham yganocb BOMMOTUTH eLlE OgHy
TBOPYECKYI0 MAEI — O repoe Hallero BPeMeHM, O
paboTHuKax Halero 3010TofobbiBaloLWero komou-
HaTa, KoTopble KpYrmblid rof TPYAATCS Ha npocTopax
MyCTbIHW B Kapbepax, LaxTax, Ha 3aBogax, - Noae-
nunack Kamuna bontaesHa. - lNpuyém, He npocTo
CLEHWNYECKWI CnekTakmb, a C My3blkanbHbIMK U Xope-
orpadpuyeckuMy Homepamu. T TOXE CTano Hallen
uwkoi. HassaHme cnektakns «[apaxt 6up xonga
Kykapagu ékn cexvpnn caéxat» («[epeBo nycka-
€T KOPHU B OQHOM MecTe unu BonwebHoe nyTeLle-
cTeue»). CueHapuii OCHOBaH Ha TOM, YTO MOIOAON
BbIMYCKHWK FOPHOTO By3a MOMny4aeT HanpasneHue Ha
paboty B Yukyayk. Ho OH BcsYecku conpoTUBRSETCS,
XOYeT uncTyto paboty ¢ 6onbluon 3apnnaton. OgHa-
KO, MO HACTOSHWIO poduTenen napeHb OTnpaBnseT-
cs1 B cepaue nycTbiHn KbI3bIKym - B ropod rOpHSIKOB
Yukyayk. Janblue genctsne nepeHocuTCs Ha aKkpaH,
rae 3puTeny BMecTe C HUM edyT no MyCTbIHHOW Tpac-
ce, npoe3xatoT nocénku Kannmex n 3acapabag, ro-
poa 3apadluaH C U3BECTHbIM Ha BECb MUP 3050TO-
HOCHbIM KapbepoM «MypyHTay», rugpomeTannypru-
yeckui 3aBog, Ne2, rae BbinycKaroT 30M0Tble CIUTKK,
1 Opyrve npou3BOACTBEHHbIE NMOLaaK kKoMOKHaTa.
OcHOBHble OencTBUS NMpPouCXoasaT B Yykydyke. Ha
3KpaHe OeMOHCTpupyeTtcs paboTa uexos, Gonblue-
rPy3HbIX CamMOCBafioB W APYrov FOPHOM TEXHWKU. A
Ha CLieHe BCE 3TO COMPOBOXAAETCH BOKamnbHbIMU U
TaHueBanbHbIMW HoMepamu. [puyém, HaumHaetcs,
K Npumepy, NECHS UNU TaHeL Ha 3KpaHe, a NpoJon-
XatkoTcs B peanbHOM BpeMeHM Ha cueHe. OueHb 3pe-
NULLHO MOMNYYUnOoCh...

Mpembepa cnekTakns cocrtosnacb B koHue 2024
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Hoe myTewectBue I

2 ACTER. Y

roga, oT3biBbl 3putenent u pabotHukoB HIMK 6bin
BOCTOPXEHHbIE, MO3TOMY BECHOW NnaHupyeTcs no-
BTOPUTb NOCTaHOBKY. CTOMT OTMETUTb, YTO BUAEOCH-
émky ocywectsun onepatop OK «®apxaa» PaslwaH
TonnboB, MOHTaXx Aenanu COBMeCTHO ¢ Kamunoi
Kapwmeson. Aktépammn Bbinm paboTHUKM MaccoBoro
otgena [K — ®axpupanH Xoxwues, Tumyp bontaes,
tOHyc Oprawos, Canépa Asnmosa un gpyrve. lNecHu
ncnonuunu conuctbl Camangap Xammgos, CepuxaH
»KaHaxmetoB u Mycnuma HypumbeTtoBa. A TaHue-
BaslbHble HOMepa NpeoCcTaBuny BCe xopeorpaduye-
ckue KonnekTuebl «Papxagay.

BaxHo, yto B HacToswee Bpems Kamuna bon-
TaeBHa paboTaeT Haj wnaeen O NMPOJOIHKEHNN 3TOro
crekTakns. Beab TPYAOBOW NyTb NPaKTUYECKU KaXao-
ro pykoBoauTens kombuHaTa HaumHancs ¢ npocToro
pabouero.

HecMoTps Ha Takylo HanpsKEHHYH TBOPYECKYH
paboty, Kamuna BonTaeBHa ycneBaeT 3aHMMaTbCS C
yJacTHVMKaMm Teatpa «IKCKMo3mBy. B aTom e nomo-
raeT MOonofdow BbIMYCKHUK TalUKEHTCKOro TeaTpasib-
Horo uHctuTyTa Tumyp BonTtaes. Ha cerogHsWHWRA
JeHb B «Jkckntosvee» 30 y4aCTHUKOB, B OCHOBHOM,
LUKOMBHWKA, Cpean KOTOPbIX Hemano TanaHTMBbIX
pebat.

N ... U CIOPT

Mbl BCErZa HaLleneHbl TONbKO Ha nobesy.
- C kakoro Bo3pacTa HOBMYKOB NPMHUMaETe
B kny6?

B Hawen cTpaHe HemMano ueHuTenen u nrobutenen 6ackeroéona.
3710 3aBOpaxuBalLana Urpa aTneTUYecKux, NOBKMX, BbIHOCNMUBbIX,
ObICTPbIX U YNOPHbLIX. A 6ackeTO00n B UCMONMHEHUU NPEKPacHOro
nona - 3To TanaHT, XapM3Ma, XKeHCTBEHHOCTb U KpacorTa.

- Backetbon o4eHb kpacuBas u
M yBrekaTenbHast urpa, kak ans
pretsa 8 ey UMPOKOB, Tak WMo ans 6o-

NenbLUMKOB, HO, K CO-

YKeHckui 6ackeT6onbHbIN KIy6 rsKynbTypHO- B P ——
KaneHwio, OH He

crnopTuBHoro komnnekca «CorguaHa» (KBK ®CK
«CorgmnaHa») HaBouickoro ropHo-MeTansnypruye-

Ouncpysa Makcymoga,
Myxnnca Xampaesa,
Amanus [agaesa,

Ll

i

g Tak  MOMynsipeH
CKOro kombuHaTa JeNCTBYET Ha NPOTshkeHu MHo-  Konus CTpenb- KaK CKaKEM
rux nert, BxoguT B Beicwyto nury Y3bekuctaHa. O HukoBa.  OHu ¢>’ 6on Mb’I
€10 NCTOPUM 1 HbIHELLHWX pe3yrnbTaTax pacckaszan AOCTOWHO ny MHM.MaeM
cTapLui TpeHep knyba, mactep cnopta Lllyxpat  BbicTynatwoT ge B oY 6 K
Xamugosuy Cadhapos. 3@ YecTb .
- Korga B HaBou nosiBunacb xeHckass 6a- Ha W e i 10 ﬁ'IeT y
cKeTOonbHasA komaHga? CTpaHbl mMnapgwe
- Wctopus Hawero xeHckoro BackeTbonbHOr0O  Ha copes- '
Ocratotcs,
knyba HaunHaetca ¢ 2000 roga. CHavana OH Ha-  HOBAHUSAX K coxane.
sbiBanca «[porpecc» W GasvpoBancs B ropoge  MexgyHa- o He
3apadwaHe. Yepes roa ero nepesenu B obnact-  poaHoOro Bce ’I'IOSTO-
HOW LEeHTp - ropogd Hasou, n nepenmeHoBamM B yPOBHSA. ’
My  Habop
kny6 «Huka». B komaHge 6bino 15 npogeccro- WA, KOHe4HO S
HamnbHbIX CMOPTCMEHOK, KOTOPbIE HAa MPOTSXKEHUU  Xe,  SBMS- A i
8 net nokasblBanu XopoLne pe3ynerathl, BbICTy-  KOTCS  XOpO- b Py
9 el rog. Ans
nas B Beicwew nure Ysbekuctana. B 2009 rogy  wumMu HacTaB-
nonynsipuaauuu
kny6 nepevnmeHoBanu B «CoranaHan. HUKamMm ans
aToro BMAA cnop-
- Wyxpar XamupoBuY, 4YTOo MpeacTaBnseT  MOMoabix OackeT- Ta Mbl novAaraem
cob6oi XKBK ®CK «CorguaHa» Ha cerogHsil-  GOMUCTOK. P

Bce ycunusa. Kak Tpe-

HUW OeHb?
Hep, Kak WCMOMHUTENb-

- B HacTosiee Bpems y Hac 4 komaHabl pas-
HbIX BO3paCTHbIX kaTeropuii — ot 12 go 18 net n
cTapLue. KanntaHom OCHOBHOI KOMaHAbl, KOTopast
urpaet B Boicwei nure, aBnseTca EBreHns [puHb-
Ko. ExerogHo okono 10 cnopTCMEHOK M3 Hallero
kny6a BbINOMHSAOT HOPMAaTWB KaHAuAaTa B MacTe-
pa cnopta, 5-6 UrpokoB nonagarT B HaLMOHarb-
Hyto cOopHyto cTpaHbl. K npumepy, B 2025 rogy

- Kakux ycnexos
Jobunuce B NPOLUSIOM
roay?

- B 2024 rogy komaHpga U-14 3a-

Hsna nepBoe mecTo Ha Kybke Y3bekuctaHa, ko-
maHga U-12 3aBoeBana nepeoe MecTo Ha Yewm-
nuoHaTe Y3bekucTaHa - 3TO FOBOPUT O TOM, YTO
nogpactaeT AocTo/Hasi U MepcrnekTMBHas cme-
Ha GacketbonucTok. A 3aBepLunnn rof TpeTbM

obnactHoro otgenexwus ®egepa-

Lmmn backetoona Y3bekucrana, g nocTossHHO
MOCELLAtT LLUKOMbI FOpoAa, pacckasbiBalo AeTsIM
0 backetbone, npurnawatw “x NpUITM U NONpo-
6oBaTb. COBMECTHO C yunTensamu usKynbTypbl
OpraH130BbIBAEM MaTyy CPEOM KnaccoB, 3a0f4HO
ULLY TanaHTnMBbIX pebsiT. MnaHnpyem npoBoauTb

KPAGCHBLIE, NOBKHE, CHABHLIE

AW o
Onanglzd‘q_h xabfl!r; glmglz!

? Aqchagul TULEGENOVA,
“NKMK tarixi” muzeyi mudirasi.

KONCHILAR HAYOTI
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CBOE MNpaBo Ha YNeHCTBO B cOOpHoi Y3bekucTa-
Ha NoATBepaMIM 7 HalMX OeByLUEK — 3TO BTOPOW
TpeHep XXBK «CorguaHay, HeogHokpaTHas YeMm-
nuoHka pecnybnukn AHactacus KHsizeBa, urpo-
kn LLlaxHo3a Xygovikynosa, Asu3a AHWCKMOBA,
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MECTOM Ha 4YeMnuoHaTe cpean XEeHCKUX KoMaHg

Urpbl Cpeau WKONbHbIX KOMaHA.
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Navoiy shahri, Navoiy ko‘chasi,
“NKMK” AJ boshgarmasi

Muharrir: 79 227-74-64.
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Boicwert nurn. Hageemcs, 2025 rop Takke byget
yZda4HbIM, MOTOMY YTO Y Hac eCTb BCE YCIOBMS
[Ns YCMeLHON urpbl — NoAAepXkKa pyKoBOACTBa,
XOpoLUWiA 3an, opMa, MHBEHTapb, a rMaBHOE —

- WyxpaT XamnmaoBu4, a CKOMbKO BaLiuX
BOCMUTaHHUL, BblGpanu cnopT cBoeu npodec-
cnen?

- Kaxablit rog HeCKONbKO AeByLUEK U3 HaLlero

Gazeta har oyda ikki marta chop etiladi va “Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ,
“Navoiyuran” DK, “NKMK jamg‘armasi” DM bo‘linmalariga targatiladi.
Bahosi kelishilgan narxda.

Gazeta “Konchilar hayoti” gazetasi tahririyatida terildi va sahifalandi.
“Noshir Lux” MChJ bosmaxonasida ofset usulida bosildi.
Nashr sifati bo‘yicha (91) 557-10-95 raqamli telefonga murojaat etishingiz mumkin.
Bosmaxona manzili: Samargand shahri, Spitamen ko‘chasi, 270-uy.

- BoamoxHo, oHM B ByayLiem He BbIGepyT akTép-
CKyt0 npobeccumnio, HO 3aHATUS B TeaTpe NO3BOMSAT
MM TBOPYECKW MBbICIIUTb, MPaBUIIbHO BblpaxaTb U
KOHTPONMpOBaTL CBOM 3MOLMKM, He BoATbCA nybnny-
HbIX BbICTYNNEHNN, - roBopuT Kamuna Kaplmesa. — Y
MEHSI MHOTO YY4EHMKOB, KOTOpble CTanu npodeccmo-
HamnbHbIMW aKkTépamu, yCreLHbIMWA BEAYLLUMN U pe-
Xuccépamu Ha TenekaHanax YsbekuctaHa, 6rnorepa-
mu. Hanpumep, AnayaavH bontaes nuweT cueHapum
ans nonynspHon komuk-rpynnel «Milliony, LWep3sog
PanmoB paboTtaeT pexmccépom Ha kaHane «Zo'r TVy,
Xacyp [octoHoB — BeayLmii nporpammbl «Kamegu-
woy» Ha kaHane «Mening Yurtim 5» («MY5»). Ho
Jaxe Te, KoTopble paboTalT B Apyrux cepax aes-
TenbHOCTH, Bceraa bnarogapsT 3a To, YTO LUKOMA aK-
TEPCTBA UM TOXE NPUrOAUNACH B KU3HN.

BonwebHoe nyTellecTBre No TBOPYECKOMY MyTW
y Kamunbl Kapwmeson npogomkaetcs. VI Begb aen-
CTBUTENBLHO, Kak W B HAa3BaHUM CNEKTakns, oHa nycTu-
na KopHU Ha KbI3bINIKyMCKOW 3emrne, 1 30eCb C Kax-
ObIM rOAOM pacuBeTaeT €€ TanaHT. HeT COMHEHM,
4TO BMepean Hac XOET elé Hemano LeaeBpoB Ha
CLEHe OT 3TOro TanaHTIMBOrO pPexuccépa, clueHapu-
CTa W aKTpUCHI.

knyba noctynailoT B BYy3bl MO CMOPTMBHOMY Ha-
npaenenuto. MNpuuyém, Gnarogaps nobegam Ha
MHOMMX pecnybnmkaHCKUX COPEBHOBAHUSAX, OHW
Ha NMbrOTHOW OCHOBE MOCTynalT Ha Oromker. B
2024-m yyebHom rogy B Hasowmiickom rocygap-
CTBEHHOM YHMBEPCUTETE Ha (hakynbTeTe manye-
CKOro BOCMWTaHWS W CNopTa OTKPbINW OTAEneHne
backeTbona, rge TOXE yyatcs Hallu CropPTCMEH-
kn. Mbl ropaMmcst STUMKU OOCTKEHUSMU U, Ha-
[leeMcsl, YTO CEroAHSILUHME CTYAEHTKM B OyayLiem
NPoAoIHKaT Halle Aerno.

- EcTb nin TpyAHOCTM B paboTe € KEHCKUMM
CMOPTUBHbLIMU KOMaHAaMn?

- TpygHoCTW Te Xe, YTO Y BCEX - AEBYLUKN Bbl-
XOOAT 3aMyX, YXOLAT B AEKPET, Ye3KatoT yUNTbCS.
Y MeHs ceivac 8 urpokos B dekpeTe. HO Heko-
Topble, ObIBaeT, NPUXOAAT C KOMSCKOW, OCTaBNSAOT
€€ B CTOPOHKE W TPEHMPYIOTCS. TOT, KTO UCKPEHHE
nMobnT CnopT, HUKOrda He ocTaHaBnuBaetcs. A
noka WX 3aMeHsIloT MepCnekTBHble GackeTbo-
NUCTKM U3 HaLLEN MONOAEXKMN.

- Kakue rnaBHble npaBuna Ans AeByLeK B
KomaHge?

- [pexpe Bcero, aT0 AUCUMNANHA, NOMHas ca-
mooTAaya, OTHoLWeHwue k paboTe, Apyr K gpyry. B
HackeTb0ne BaXKHbI BLIHOCIIMBOCTb, yMeHUe pabo-
TaTb B KOMaHAE ¥ GbICTPO NPUHKUMATL PeLleHus. ..

Hago otmetuthb, YTO B 3TOW CNOPTMBHOW Urpe
LEHATCH MHAMBMAYaNbHbLIA CTUMb U Koonepauus
B PELUEHWM TaKTMYeCKMX 3agady komawgpl. [lo-
CTOSIHHAs CMEHa XapakTepa UrpoBbIX AENCTBWA,
BbICOKasi SMOLIMOHANbHOCTb BOCMUTBLIBAKOT UHTES-
NeKTyasnbHbIX, 300POBbIX, (MU3NYECKU CUIbHBIX
nofien, YCTONYMBBIX K CTPECCY.

A ecnu B3mMsHYTb Ha GacketbonucTok XBK
«CorgmaHay, TO NOHMMaeLlb, YTO 3TO ELLE 1 Be-
Cénble, KpacuBble, JIOBKME [OEBYOHKW, KOTOpble
yepe3 OnpedenéHHbIn  NMPOMEXYTOK BPEeMEH
BMOJIHE MOTYT cTaTb 6ackeTOONbHEIMK 3BE3AAMM.

Hacuba LLAMYPATOBA.
®orto Bukropa AKOBJIIEBA.

Navbatchi: Dildora KARIMOVA
Texnik muharrir: Zafarjon OLIMOV

Qog‘oz bichimi A2. 11700 nusxada chop etildi.
Buyurtma Ne 115.
2025-yil 7-mart 11:00 da
chop etishga topshirildi.



