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m 3-gidrometallurgiya zavodi tashkil topganligining 30 yilligiga

oHUNLI SANA

Uchqudugni haqli ravishda Navoiy kon-metallurgiya kombinatining
beshigi deyishadi. Ulkan korxona faoliyatini boshlagan dastlabki davrda

hududdan uran gazib olingan bo‘lsa, keyinchalik oltin konlarining topilishi

va o‘zlashtirilishi ma’danni qayta ishlash uchun gidrometallurgiya zavodini

barpo etish ehtiyojini tug‘dirdi. 3-gidrometallurgiya zavodi O‘zbekiston
Respublikasi mustaqilligining ilk davrida ana shu magsadda foydalanishga
topshirilgan yirik korxonadir. 1995-yilning yozida ishga tushirilgan mazkur

oltin saralash zavodi mustaqil O‘zbekiston ijtimoiy-iqtisodiy hayotida muhim

ahamiyat kasb etdi. Amalda bu zavod hududga yangi hayot bag‘ishladi,
odamlarda kelajakka ishonch uyg‘otdi, desak mubolag‘a bo‘imaydi.

Zavod tashkil topganligining 30 vyilligini nafa-
gat korxona ishchi-xizmatchilari, muhandis-tex-
nik xodimlari, balki barcha uchqudugliklar keng
nishonlayotganliklari bejizga emas. Darvoqe, o't-
gan davrda ahil jamoa sharafli yo'lni bosib o‘tdi,
zavodning ma’danni qayta ishlash va mahsulot
ishlab chigarish quvvati oshdi. Zavodda murak-
kab ishlab chigarish jarayonlari, zamonaviy tex-
nologiyalarni puxta biladigan hamda mohirlik bi-
lan boshgara oladigan mahalliy kadrlarning butun
bir avlodi voyaga yetdi. Bir so‘z bilan aytganda,
bugun zavod ishlab chigarishi ishonchli qo‘llarda.

24-oktabr kuni zavodda korxona ishga tu-
shirilganligining shonli sanasiga bag‘ishlangan
tantana bo'lib o‘tdi. Unda, “Navoiy kon-metallur-
giya kombinati” aksiyadorlik jamiyati Boshgaruv
raisi-Bosh direktori Q.Sanaqulov zavod jamoasi,
ishlab chigarish ilg‘orlari va mehnat faxriylarini
3-GMZning 30 yilligi munosabati bilan samimiy
qutladi hamda korxonaning yuksalish bosgichla-
riga to‘xtalib o'tdi.

Ta’kidlanganidek, dastlabki yillarda zavodda

m Xalgaro anjuman

e SRR

S ERE R R S ITE RS

Bekzod Husanov, Komiljon Toshpo‘latov, Tolmas
Hasanov, Mahmud Jumayev, Akmal Baxronov,
Alisher Usmonov, Baxtiyor Qandaxorov, Zuhrid-
din Sirojov, Bobur Shirinov, Bobur Eshpo‘latov,
Anvar Qodirov, Dilshod Shodiyev singari yosh
mutaxassislarning nomlarini mamnuniyat bilan
e’tirof etib o‘tdi.

Tantanali yigilishda zavodning bir guruh ish-
lab chiqgarish ilg‘orlari turli darajadagi “Konchilik
shuhrati” ko‘krak nishonlari, “Navoiy kon-metal-
lurgiya kombinati faxriysi” unvoni, kombinat Fax-
riy yorlig‘i bilan tagdirlandilar. Ular orasida bosh
asbobsoz Ulug'bek Hamroyev, flotatsiya sexi
reagentlarni tayyorlash va dozalash bo‘linma-
si boshligi Nurmat Yuldashev, elektr jihozlarini

2 million tonna ma’dan qayta ishlangan bo'lsa,
hozirgi kunga kelib bu ragam besh baravarga
oshdi. Joriy yilda korxonada gariyb 15 tonna
mahsulot ishlab chigariladi. Biologik oksidlash
texnologiyasining joriy etilishi muhim vogea bo'l-
di. Zavodda biooksidlash modullarini ko‘paytirish
hisobiga bioreaktorlar soni 60 taga yetkazildi. Bu,
ma’danni gayta ishlashni 28,7 foizga, yarim tay-
yor mahsulot ishlab chigarishni 28 foizga oshirish
imkonini berayapti. Ushbu korxona dunyodagi
biooksidlash texnologiyasi asosida ishlaydigan
18 ta zavodning eng yirigidir.

Keyingi yillarda Investitsiya dasturi doirasida 7
va 8-tegirmon bloklari ishga tushirilishi hisobiga
zavodning kunlik qayta ishlash quvvati 23 ming
tonnadan 28 ming tonnaga yetkazildi. Bosh di-
rektor tabrik so‘zida zavodning rivojlanishi va
jamoa erishayotgan yutuglarga munosib hissa
go‘shgan va qo‘shayotgan Naim Amonov, Bax-
tiyor Xolmurodov, Qahramon G‘afurov, Nuriddin
Mirzoyev, Shuhrat Narbadalov, Dmitriy Med-
vedev, Lada Lagoda kabi yetuk mutaxassislar,

ta’'mirlash va ularga xizmat ko‘rsatish elektro-
texnika uchastkasi boshlig‘i Dilshodbek Isakov,
maydalash sexi boshlig‘i o‘rinbosari Abdulaziz
Xushbakov, sex energetigi Rashid Shodmonov,
yirik maydalash sexi boshlig‘i Erkin Boymurodov,
texnologik jihozlarni ta’'mirlash va xizmat ko‘rsa-
tish uchastkasi ta’mirlovchi-chilangari Ulug‘bek
Mirzayev, maydalash sexi tegirmon mashinisti
Kuandik Axmetov, flotatsiya sexi dozalash appa-
ratchisi Umidjon Sobirov, sorbsiya, regeneratsiya
va tayyor mahsulot sexi gimmatbaho metallarni
ishlab chigarish apparatchisi Sohib Shirinboyev,
quyultirish, sanoat chiqindilarini zararsizlantirish
va reagentlarni tayyorlash sexi gidrometallurg-
apparatchisi Nodirbek Rahmonov va boshqgalar
bor.
3-gidrometallurgiya zavodi tashkil topganligi-
ning 30 yillik tantanasi “Farhod” va Uchquduq”
madaniyat saroylari badiiy jamoalarining kuy-qo‘-
shiqglari, ragslariga ulanib ketdi. Bayram shodiyo-
nalari kechgacha davom etdi.
Nizomiddin SADRIDDINOV.

Bundan 30 yil muqaddam ishga tushirilgan 3-gidrometallurgiya zavodi
mamlakat iqtisodiy mustagqilligini mustahkamlashda muhim ahamiyatga
ega bo‘ldi. O‘ttiz yillik bosib o‘tilgan yo‘l aytishga oson. Bu sana tarix oldida
g‘oyat gisqa davr. Ammo, amalga oshirilgan ishlar natijasida 3-GMZ jamoasi
ulkan marrani zabt etishga erishdi. Bugun zavod ishchi-xodimlari bu
marralari bilan haqli ravishda faxrlansa arziydi.

[0TISODIY YOKSALISH
YO'LIDAN

Birinchi bosgichda zavodda oksidlangan
ma’danlarni gayta ishlash ko‘zda tutilgan boflib,
dastlabki o'n uch yilda fagat oksidlangan ma’dan-
lar gayta ishlandi. “Qoqgpatas” konlari ma’danla-
rini maydalash uchun uchta maydalash tegir-
monlari, bo‘tanani quyultirish tindirgichlari hamda
sorbsion — sianlash jarayonida to‘yingan sorbent
sifatida ionlashuvchi gatrondan foydalanilgan.

Ikkinchi bosqgich 2008-2011-yillarni o'z ichiga
olib, bu davrda oksidlangan ma’danlar zaxiralari-
ning kamayishi sababli sulfidli ma’danlarni qayta
ishlash imkonini beradigan yangi texnologik maj-
mualar barpo etildi. Sulfidli ma’danlarni flotatsi-
on boyitish, flotatsion konsentratni biooksidlash
va biooksidlash jarayonining tayyor mahsulotini
sorbsiyalashdan iborat birinchi navbati ishga tu-
shirildi. Yangi kompressor stansiyasi qurildi va
amaldagisi kengaytirildi. Yangi biooksidlash tex-
nologiyasining barpo etilishi — oltinni ishlab chi-
garish uchun kapital mablag‘ va elektr energiya
sarfini kamaytirishga hamda ekologik jihatdan at-
rof-muhitga zarar yetkazilmasligiga imkon berdi.

2009-yilda BIOKS mahsulotini sorbsiyalash
uchun zamonaviy "KEMIKS" texnologiyasi foy-
dalanishga topshirildi. Keyinchalik, amaldagi flo-
tatsiya bo‘limi modernizatsiya qilindi.

2011-yilda majmuaning navbatdagi bosqichi
muvaffagiyatli foydalanishga topshirilishi bilan
ikki yil oldingi ko‘rsatkichlarga taggoslanganda
sulfidli ma’danlarni gayta ishlash 27 foizga, oltin
ishlab chiqarish 35 foizga oshdi.

Zavod ishlab chiqarish quvvatlarining o‘sib bo-
rishiga maydalash sexidagi yangi tegirmon blok-
larining qurilishi va foydalanishga topshirilishi
yordam berdi. 4-tegirmon blokining ishga tushiri-
lishi natijasida ma’danni maydalash unumdorligi
38,2 foizga oshgan bo'lsa, 5 va 6-tegirmon blok-
lari foydalanishga topshirilgach, bu ko‘rsatkich 28
foizga ko‘paydi.

2019-yilgacha davom etgan uchinchi bosgqich-
da sorbsiyalash jarayoni ionlashuvchi gatrondan
faollashtiriigan ko‘mirga o'tkazildi. Shu sabab-
li to‘yingan ko‘mirni qayta ishlash uchun gisqa
muddatda noyob desorbsiyalash jarayoni qurilib
ishga tushirildi. Ko'mirni gqayta ishlash texnolo-
giyasini tadbiq etish sorbsiya jarayonida oltinni
ajratib olish darajasini 80 foizga oshirishga olib
keldi.

Davlatimiz rahbarining 2017-yil 1-martdagi
garori bilan tasdiglangan “2017-2026-yillarda
Navoiy kon-metallurgiya kombinatini strategik ri-
vojlantirish dasturi” korxona taraqqgiyotida yangi
bosgqichni boshlab berdi.

Kombinatimizning bir guruh olim va mutaxas-
sislarining 3-gidrometallurgiya zavodida olib bor-
gan “Texnologik va ishlanishi murakkab bo‘lgan
oltin tarkibli ma’danlarni qayta ishlash va o‘zlash-
tirishning kompleks texnologiyalarini ishlab chi-
gish va joriy etish” ilmiy ishlanmasi O‘zbekiston
va dunyo migyosida tan olinib, xalgaro oltin me-
dal, fan va texnika sohasida Davlat mukofotiga

sazovor bo'ldi. Davomi 2-betda 3

ULUG" SHOIRGA YUKSAK EHTIROM

Ulug‘ shoir va
mutafakkir Alisher
Navoiy jahon
adabiyotining buyuk
namoyandalaridan
hisoblanadi. Bundan
nafaqat o‘zbek xalqi,
balki butun turkiy
dunyo vakillari har
qancha faxrlansa,
iftixor qilsa arziydi.

Navoiy shahrida joriy yilning 17-18-oktabr kunlari
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi, viloyat ho-
kimligi, O'zbekiston Respublikasi Fanlar akademiyasi
O‘zbek tili, adabiyoti va folklori instituti, Alisher Navoiy
nomidagi xalgaro jamoat fondi hamda Navoiy davlat
universiteti hamkorligida “Alisher Navoiy ilmiy-adabiy
merosining umumbashariyat ma’naviy va ma’rifiy ta-
raqqiyotidagi o‘rni” mavzusida V xalgaro ilmiy konfe-
rensiya bo'lib o‘tdi.

Unda, AQSh, Turkiya, Yaponiya, Ozarbayjon, Eron,
Pokiston, Afg‘oniston, Qirg‘iziston va Tojikiston kabi
davlatlardan navoiyshunos olimlar hamda respubli-
kamiz oliygohlaridan tanigli professor-olimlar, ijodkor
ziyolilar, ma’naviyat sohasi fidoyilari gatnashdi.

Konferensiya avvalida ishtirokchilar, keng jamoat-
chilik vakillari, yoshlar viloyat markazida gad rostlagan
hazrat Alisher Navoiyning haykali poyiga gulchambar
qo'yib, ulug' mutafakkirga ehtirom ko‘rsatishdi. Anju-
manning Ma’'naviyat va ma’rifat markazida o‘tkazilgan
ochilish marosimida viloyat hokimi Normat Tursunov,
Alisher Navoiy nomidagi xalgaro jamoat fondi direktori
Olimjon Davlatov va boshga navoiyshunos olimlar bu-
yuk mutafakkir bobomizning betakror ilmiy-ijodiy me-
rosini chuqur o‘rganish, uni xalgimiz, aynigsa, yoshlar
ongiga singdirish muhim ahamiyatga ega ekanligini
alohida ta’kidladilar.

Ishtirokchilar “Alisher Navoiy ilmiy merosi va ja-
hon ilm-fani rivoji”, “Alisher Navoiy adabiy merosi
va umumbashariyat ma’naviy-ma’rifiy taraqqiyoti”,

“Jahon navoiyshunosligi: bugungi yutuglar va yangi-
liklar”, “Navoiy ijodiyoti tadqiqi: fanlararo munosabat
va zamonaviy talgin”, “Navoiy “Xamsa’si va kompa-
rativistika masalalari’, “Alisher Navoiy va jahon tilshu-
nosligi”, “Alisher Navoiy va adabiy ta’sir masalalari”
kabi sho’balarga bo‘linib, buyuk mutafakkir ijodini o‘r-
ganishda erishilgan yutuglar va yechimini kutayotgan
masalalar xususida fikr almashdilar.

Xalgaro ilmiy konferensiyaning ikkinchi kunida ish-
tirokchilar Nurota tumanidagi “Chashma” ziyoratgohi-
da bo'lishdi va u yerda tashkil etilgan milliylikni targ‘ib
etuvchi ko‘'rgazma bilan yagindan tanishdilar. Tuman
markazidagi amfiteatrda musigali badiiy-ma’rifiy das-
tur tashkil etildi.

Xalgaro anjuman ishtirokchilarining fikr-mulohaza-
laridan ba’zilarini e’tiboringizga havola etamiz:

Kemal Yavuz Ataman (Turkiya),

Angqgara shahridagi Boshkent universiteti

professori, Alisher Navoiy nomidagi tadqiqotlar

amaliy markazi direktori:

— Men, “Alisher Navoiy she’riyatida tanqidiy tahli-
liy tafakkur” va “Alisher Navoiy asarlarida xizmat va
burch tushunchasi” kabi dolzarb mavzularga bag‘ish-
langan o‘nga yaqin ilmiy maqolalar muallifiman. Tur-
kiyaning Ko'nyo shahrida Alisher Navoiy bogini ya-
ratish bo‘yicha ishlar olib borilmogda. Navoiyda bo'lib
o‘tayotgan ushbu anjumanda biz noyob madaniy va
ekologik tashabbusni e’lon qildik. Anjuman doirasida

ma’ruza qgilgan har bir ishtirokchiga maxsus shax-
siy sertifikat berildi. Ushbu guvohnomaning mohiyati
shundan iboratki, har bir ma’ruzachi nomidan boqgga
ilm-fanga qo‘shgan hissasi va uzluksizligini anglatuv-
chi daraxt ekiladi.

Nurboy Jabborov,

Alisher Navoiy nomidagi Toshkent davlat

o‘zbek tili va adabiyoti universiteti professori:

— “Muhokamat ul-lug‘atayn”da Alisher Navoiy tur-
kiy tilning dunyo tillari orasidagi o‘rni nechog'liq ba-
land ekani hagida mana bunday yozadi: “...uch nav’
tildurkim, asl va mo‘tabardir va ul tillar iborot gavhari
bilan qoyilining adosig‘a zevar va har gaysining furu’i
bag‘oyat ko‘ptur. Ammo turkiy va forsiy va hindiy asl
tillarning mash’aidurki, Nuh payg‘ambar salovattullohi
alayhining uch o‘g‘lig‘akim, Yofas va Som va Homdur,
yetishur”. E’tibor bering: “Asl tillarning mansha’i...” —
bu hazilakam ta’rif emas. “Mansha’ — bu so‘z “Navoiy
asarlari lug‘ati’”da “bir narsaning chigib kelgan o‘rni,
kelib chiqish joyi, boshlanishi”, deya izohlangan. De-
mak, bizning tilimiz boshqa asl tillarning kelib chiqishi-
ga asos, zamin bo‘lgan tillardan va biz dunyoning eng
gadim millatlaridan ekanmiz.

Shuning uchun ham ulug* allomaning ijodi, boy me-
rosi asrlar osha qadrini yo‘qotmay, dunyo xalglarini
ezgulikka chorlab kelmoqgda.

Azamat ZARIPOV.
Viktor YAKOVLEYV olgan surat.
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K1 Oxiri. Boshlanishi 1-betda

Bu ishlanma asosida Germaniyaning “Engineering Dober-
sek GmbH” injiniring kompaniyasi bilan hamkorlikda Filtrlash,
quritish va kuydirish sexining ishga tushirilganligi zavodda
oltin ajratib olishni 17,2 foizga, gimmatbaho metall ishlab chi-
garish hajmini 16,2 foizga oshirish yoki chigindidan yiliga 1,5
tonna go‘shimcha oltin olish imkonini yaratdi.

Bu sex dunyoda yagona hisoblanib, chigindilar gayta ish-
lanib, yiliga bir tonna migdorida go‘shimcha oltin olinmoqgda.
Hozirgi kunda sexning ish unumdorligini oshirish va sorbsiya
chiqindisining tarkibidagi oltinni to‘liq va sifatli olish maqgsadi-
da kuydirilgan mahsulot bilan laboratoriya sharoitida tadgigot
ishlari olib borilmoqda.

Bakterial oksidlanish sexi sulfid konsentratlarni gayta ish-
lash quvvati bo‘yicha dunyodagi eng katta majmua hisoblana-
di. “Qogpatas va Dovd‘istov konlarida oltin ma’danlarini gazib
olish (lll-bosqich)” yangi investitsion loyihasi doirasida zavod
tarixida yangi sahifalar ochilmoqda.

Xususan, ma’danni gayta ishlash hajmini oshirish magsadi-
da maydalash sexida yangi 7, 8-tegirmon bloklari ishga tushi-
rildi, bu bilan ma’danni gayta ishlash hajmi 25 foizga oshirilib.
3-GMZning ma’danni gayta ishlash hajmi yiliga 10 million ton-
naga yetdi.

Ayni damda biooksidlash sexi yanada kengaytirildi va 3-nav-
bat 9-10 biooksidlash modullari ishga tushirildi. Yangi modul-
larning ishga tushirilishi sulfid konsentratlarining gayta ishlash
va yarim tayyor mahsulot hajmini oshirishga yordam beradi.

Eng quvonarlisi shundaki, zavodimizda amalga oshirilayot-
gan qurilish-montaj ishlari natijasida zavodimizda yangi ish
o'rinlari ochilmoqdi. Bu esa yosh mutaxassis kadrlarni ish bilan
ta’'minlashga zamin yaratyapti. Zavodimizda ro‘y berayotgan
yangilanishlar Yangi O‘zbekistonimizning igtisodiy yuksalishi,
yurt obodligiga xizmat giladi.

Bekzod HUSANOV,
3-gidrometallurgiya zavodi direktori.

m Oramizdagi odamlar

Kon-metallurgiya sanoatida mehnat qilish har bir kasb
egasidan matonat va fidoyilik talab qgiladi. Janubiy kon
boshgarmasi “Zarmitan” koni 1-sonli yer osti kon gazib
olish ishlari uchastkasi o‘tuvchisi Shavkat Tursunov
shunday mas'uliyatli kasb sohibidir. Uning mehnati
qadrlanib, “Do‘stlik ordeni” bilan taqdirlangan.

SHARAFLI]

KASB EGASHE

Barvasta, ko'zi kulib turadigan, kam-
tarin bu insondan kasbi, uning o‘ziga xos
giyinchiliklari, qo‘lga kiritgan muvaffaqi-
yatlarining sir-asrori, ustozlaru shogird-
lari hagida so‘radik.

— Taqdirimdan roziman, serfarzand
oilada tugfilib o‘sdim, hayotda munosib
o‘rnimni topdim, — deya so‘z boshladi
Sh.Tursunov. — Nasibam ulug’ ekan,
ko'p yillardan beri Navoiy kon-metal-
lurgiya kombinatiday korxonada meh-
nat gilmogdaman. Ustozi avvalim otam
edilar, bir umr “Zarmitan” dala-gidiruv
ekspeditsiyasida ishlab o‘tdilar. Mehnat
faoliyatim 1993-yil “O‘zbekolmosoltin”
ishlab chigarish birlashmasi “Zarmitan”
oltin koni yer osti bo‘limida lahimchilik-
dan boshlandi. “Zarmitan” oltin koni Na-
voiy kon-metallurgiya kombinati tasarru-
figa o‘tgandan so‘ng “Zarmitan” konida
yer osti kon qazib olish ishlari uchastkasi
o‘tuvchisi bo'lib ishlab kelmogdaman. Bu
kasbda ishlash uchun avvalambor mala-
kaga ega bo‘lish kerak. O‘tuvchilik kas-
bida jismonan baquvat, chidamli odam
ishlay oladi, chunki konda qo‘llaniladi-
gan asbob-uskunalar ancha og'ir. Masa-
lan, perforatorning og'irligi 35 kilogramm
bo‘lsa, zarbli bolg‘a 15 kilogrammgacha,
fonar uchun batareyali kamar esa taxmi-

nan 6 kilogrammni tashkil giladi. Ularni
ishlatish esa ancha-muncha kuch talab
giladi. Brigadamiz 8 nafar o'tuvchidan
iborat bo‘lib, 4 smenada 2 kishidan ish-
laymiz, rahbarlikni uchastka boshlig'i
amalga oshiradi. Brigadaning oylik rejasi
uchastka boshlig‘i tomonidan ishlab chi-
qgiladi. Ishni kon ustasidan naryad olish-
dan boshlab konga tushamiz. Biz gori-
zontal, giya va tik kon lahimlarini o'tishda
barcha kompleks ishlarni bajaramiz. Kon
massasini yuklash va shpurlarni burg‘i-
lash ishlarini ish unumdorligi soatiga 100
kubometrgacha bo‘lgan yuklash ma-
shinalari va osma burg‘ilash qurilmasi
o‘rnatilgan uskunalarni qo‘llagan holda
bajarishimiz kerak. Barcha asbob-usku-
nalarimiz zamonaviy bo‘lib, bu ish unum-
dorligining yuqori bo'lishi, vaqtni tejash
imkonini bermoqda.

Hech kim ustoz ko‘rmasdan o'z ishi-
ning ustasi bo‘la olmaydi. Men ham
kasbim sir-asrorlarini rahmatli ustozim
F.Qayumov va K.Nurmanovlardan o'r-
ganganman. Ular otuvchidan intizom,
yugori darajada mas’uliyat talab qilini-
shini, zarur holatlarda tez harakat qilib,
to'g‘ri garor gabul qgila olishni, nozik eshi-
tish qobiliyati va yuqgori kuzatuvchanlik-
ka ega bo'lish lozimligini va aynan shu

sifatlar favqulodda vaziyatlarda yordam
berishini ta’kidlashgan. Mana 30 yildan
ortig vaqt davomida shu qoidalarga
amal qilib kelmogdaman. O‘z navbatida
X.Bo‘ronov, O‘.Jiyanov, H.Kubayev kabi
shogirdlarimga ustozlarimdan olgan bi-
limlarni o‘rgatmoqgdaman...

“Zarmitan” koni ishchi-xizmatchilari
uchun barcha sharoitlar muhayyo etil-
gan, yuvinish xonalari, keng va shinam
oshxona ularga xizmat ko‘rsatmoqda.
Ta'til davrida ishchilar sog'lig‘ini tiklash-
lari uchun “NKMK”, “Gornyak”, “Chi-
nobod”, “Metallurg” profilaktoriysi kabi
sog‘lomlashtirish maskanlariga yo‘llan-
malar ajratilayapti.

Fidokorona mehnat aslo samara-
siz ketmaydi, munosib baholanadi.
Sh.Tursunov ham halol mehnati evaziga
“Do'stlik” ordeni va “Konchilik shuhrati”
ko‘krak nishonining barcha darajalari bi-
lan tagdirlangan.

— Biz, yer osti kon qazib olish ishlari
uchastkasi o‘tuvchilari kasbimizdan faxr-
lanamiz. Chunki qazib olish ishlari nati-
jasi ko'p jihatdan bizning mehnatimizga
bog'liqdir. Shu boisdan mas’uliyatni chu-
qur his etib, vijdonan ishlashga harakat
gilamiz,-deydi Shavkat Tursunov.

A.AXMEDOVA suhbatlashdi.

3-GMEning

o ttiz yillige

avafasidaqg!
o ylar

XX asr. Qizilqum. Hadsiz cho'l,
Sahroga naqsh urar shamol - musavvir.
Bunda saksovullar aldanar yelga,
Avrab dengiz rasmin chizadi qumga.
Qilt etgan jonzoti yotni xushlamas,
Kas poyi kuygaydir, qush uchib o‘tmas.
Cho'l - bunda yo‘qolgan - ignadek izsiz,
Shamollari betutqin, fasli tizginsiz.
Bunda bor norg‘ullar hayqiriglari,
O‘tmish karvonlarin qo‘ng‘iroqlari.
Afsona so’ylamish uzug‘u yulug,
Yo‘Ichiga suv tutgan uchala qudugq.

XX asr. Qizilqum. Hadsiz cho'l,

Kiftida ryugzagi, kompas tutgan qo‘l,
Va sarg‘aygan, g‘ijim xarita - najot,
Sahroga qadamin qo'ydi odamzot!
Beruniydan meros mash’ala ila,
Shuuri yoritdi yetti qat yerni.

Asr qahramoni - konchi-geolog,

0'zing me’morisan mo jaz shaharni!
Uchqudugq - javohir to‘la sandig‘ing,
Uchquduq - Mendeleyev ko‘rgan tushmisan?!
Uchquduq - zafarning baland mayog i,
Shimol azamatlarining bayrogi.

Kim o'ylabdi dersiz, soqov sahroda,
Kun kelib odamzot saodat topgay.
Qoida borki ilmda najot,

Sohibi ilmlar charxni yurgizgay!
Poydevori - ilm, osmoni - ilm,
Otayotgan tongi kutar jasorat.

Har odami qahramonga teng,

Har mehnatga rag‘bat bor albat!
Azaldan bu millat bilagi to'lig,

Qonida qaynaydi shijoat, bilim.

Bariga guvohsan, ey odil tarix,

Olimlar o'stirgan kamtarin elim.
Olimlar oftobdir jamiyatlarga,
Nur-ziyo ulashar, suronsiz, sassiz.
Dunyoni qoldirib hayrat ichinda,
Dunyo zalvorini ko ‘tarar so‘zsiz.

Oltin zavodining har yo‘lagida,

Sohibi ilmlar qutlug‘izi bor.

Samoga tutashgan texnikasida,
O‘chmas imzosi va bedor kozi bor.
Matonat timsoli, ilm isboti,

Ulkan zakovatning mahsuli zavod.
Kitobga bosh egmay bosh bo‘Imas tillo,
Oltin tafakkurlar ilhomi zavod!

Nilufar MUYDINOVA.

m Penoprax

B cepaue gpeBHen
camapKaHACKOM 3eMnu,

roe nepensnetarTcs

MCTOPMA U COBPEMEHHOCTb,
npoposnkaercsa anones
OCBOEHMUA NepcnekTUBHOIo
30510TOPYAHOr0 MEeCTOpPOXAEHUSA
Y36ekuctaHa. MectopoxaeHue
YapmuTtaH B 3apMUTaHCKOMN
30110TOPYAHON 30HeE,
ynpaBnsiemoe AKLUMOHEPHbIM
ob6wecTBOM «HaBOMMNCKNI rOpHO-
MeTannypruyeckum KOMouHar»,
CTaHOBUTCHA CUMBOJIOM
NPOMBLILUIIEHHOro nporpecca
Y36ekucrtaHa.

DCBOERHESYA

3pecb, Ha rnybuHe COTeH METPOB Noj 3emren,
POXAATCA TOHHBI 30/10TOCOAEPXKALLEN PyAbl, KO-
Topasi NMTaeT 9KOHOMUKY pecnybnuku u obeLlaet
Gnaronony4Hoe Oyayuiee ans Teicad cemen. B
9TOM penopTaxe Mbl NOrpy3aMMcsl B MUp Noa3eM-
HbIX NaBUPVHTOB, CTPOUTENBHBIX MIOLLAAO0K U CO-
umanbHbIX MHUMLMATUB, YTOBLI paccka3aTb O TOM,
Kak 301010 YapMuTaHa MeHSIeT Xu13Hb pernoHa.

LWAXTHBIE CTBOJIbl U AOBbIYA

MpenctaBbTe cebe ruraHTCkMe BepTMKanbHble
TYHHENW, npope3aroLlye 3eMHyl0 KOpY Ha COTHU
METPOB BHW3. JTO — LWAXTHbIE CTBOMbI PyAHWKA
«3apMuTaHy, rge Kaxkabli METp 3aBOeBaH ynop-
HbIM TPYAOM MHXEHEPOB, FOPHSKOB M LUAXTEPOB.
B anpene 2025 roga Obln TOPXECTBEHHO cAaH
B 9KCMyaTauuil eduHCTBEHHbI B pecnybnuke
WwaxTHbIn cTBon «CkunoBony. B Hactoawmin mo-
MEHT 34ecb [obOblya 30MoTOCOAepXalle pyabl
MAOET NOMHbIM XOO40M.

Pagom co «CkunoBbIM» BO3BbLILLIAETCS KreTe-
BOM cTBON «IMNaBHbIN» — cepaue pyaHuka. Cen-
yac 3gecb kunat pabotbl no yrnybnexuto. Cteon
yxe poctur rmy6uHel 1000 meTpoB, u npouecc
apMUpOBaHNA — YKpensmeHus CTeH cneumanbHbl-
MW KOHCTPYKUMSIMM — Ha CTaauMu 3aBEPLLEHUS.
BHyTpeHHWe paumameTpbl cTBOMOB  «CKMMOBOM»
n «MaBHbIN» cocTaenawT 6,5 u 5,5 metpos co-
OTBETCTBEHHO, YTO NO3BONSET BMeLaTb 6onblue
rpysa.

Takke ropHsiku BbINOMHMNM cOOiiKy — coeau-
HeHue CTBOMa C BEPXHEN AeNCTBYOLEN YacTbio.
Mexay ctBonamu «MmaeHbI» 1 «CK1NoBON» Tak-
e npousBeneHbl cOonkn Ha Hynesom, 480-M u
420-m ropusoHTax. T COEAMHEHNS NPeBpaLLaoT
LIaxTy B euHyI0 ceTb, obneryas TpaHCnopTMPOB-
Ky ¥ noBblLwasi 3 HeKTUBHOCTb.

OTn paboTbl BegyTCs Noa PYKOBOACTBOM YeElLL-
ckou komnaHun «Mine Construction Alliance s.r.0.».

— MbI Takke NOCTpOMNY Ha HYNEBOM rOpU3oHTE
rMaBHbIi BOAOOTNMBHOW KOMMMNEKC ANSA OTKayKu
noaseMHbIX Bof, — pacckasbiBaeT Cadapos Axpop
OLUKYBaTOBWY, HayanbHWUK OTAena KanuTarnbHOro
cTpoutenscTBa KOXXHOro pygoynpaeneHus. — Tak-
)K€ 3aMEHWUNM rOfIOBHbIE KaHaTbl Ha KMEeTsX, a no-
cne cborkm cTBona ByayT 3amMeHeHbl TOPMO3Hble
KaHaTbl. OTO MO3BOMMUT KNETAM CnyckaTbCs eLé
rny6xe, OTKpbIBas HOBblE FOPU3OHTbLI 40BbLIYN.

Pyna vn3 waxTtbl ctBONa "MasBHbIA" BbIBO3NTCA
BaroHETKamu, KOTOpblE TAHYT 3NIEKTPOBO3bl — Ha-

AEXHbIE MalUWHbI, KypcupytoLme no nog3eMHbIM
penbcam. Knetu npegHasHayeHbl Ans NepeBo3ku
nogen n goctaBkM MaTtepuanos, HeobxoauMbix
Ansa nogsemHbIx paboT. Bee 310 co3naét cnaxeH-
HYI0 CUCTEMY, IAe KaXAabln anemMeHT paboTaeT Kak
yacel.

Yellckme napTHepbl Takke 3aHATbl Ha 10-m
cTBOMne, M3BECTHOM Kak «Cnenowi». Tam BegyTcs
noaroToBMTENbHbIE PaboThl No npoxoake ot +600-
ro 40 HyneBsoro ropusoHTa. «Cnenon» nveet ana-
meTp 4,5 MeTpa, ¢ xene3obeToHHbIMU KpenneHus-
MU Ans 60nbLUe MPOYHOCTY.

Mo nnaHy, ctpouTenbHble paboTbl Ha «[Mnae-
HOM» CTBOJE 3aBEpPLLATCS K KOHLY TEKyLLero roaa,
a Ha «Cnenom» — k 2028 rogy. 3T Cpoku — He
NpoCTO LUMdphbl, a rapaHTMs TOro, 4YTo Y3bekuncraH
CMOXET M3BeKaTb 30M0TO eLlé fonrue rogbl.

3onoto YapmutaHa — 3TO He TOMbKO CbIpbe,
HO M UCTOYHMK BamntoOTHbIX MOCTYMNNEHWIA, KOTOpble
YKPENNST HALMOHANbHYI0 3KOHOMUKY. o oueH-
Kam 9KCnepToB, MECTOPOXAEHMEe MOXeT [JdaTb
CTpaHe munnuapgpel 4onnapos, cnocobcTays pas-
BUTWIO MHAPACTPYKTYpPbl U COLManbHOW caepsbl.

XBOCTOXPAHWUITULLIE:
9KOINOMMYECKUN ACIMEKT U
PACLUMPEHUE

Ho pobGblba — 370 He TONbKO M3BMEYEeHue no-
Ne3HbIX UCKOMaeMbIX, a Takke OTBETCTBEHHOCTb
3a oKkpyxatowyto cpegny. B 2024 rogy 6binv coaHbl
B 9KCMIyaTauuo nepsasi U BTopas kapTbl XBOCTOX-
paHunuwa M3-4, pacnonoxeHHble 3a NOCENKOM
3apkeHT. XBOCTOXpaHWIULIE — 3TO MeCTo, fae
cKannMBaloTCa OTXoAbl nepepaboTku pyabl, U ero
CTpoOuUTENbCTBO TpebyeT cTpororo cobnogeHus
akonornyecknx HopM. Cenvac mgyt paboTbl Mo
PacLUMPEHUD — CTPOUTENbCTBY TPETbEN KapTbl.
OTn paboTbl AOMKHbI 3aBEPLUNTLCA MO rpadonky B
mapte 2026 roga.

— Tam cenyvac pabotatoTt okono 30 eamHnL, Tex-
HVKM ONsa 3eMnsiHbIX paboT, — otMedaeT Cadhapos
Axpop JuwkysatoBuy. — Mbl Mcnonb3yem coBpe-
MeHHoe obopyaoBaHMe, YTOObl MUHUMU3NPOBATL
BO3OENCTBME Ha OKpyXatollylo cpeny. XBOCTOX-
paHWnuLLE OCHALLEHO cucTeMaMun UnbTpaumm,
KOTOpble MpeaoTBpallaloT 3arpsi3HeHWEe MNOYBbI
N BOOOEMOB. JTO paclUMpeHNe He TONbKO NOBbI-
CUT NPOW3BOAUTENBHOCTb, HO M obecneunt 6es-
OMacHOCTb AN MECTHbIX XUTenen. 3apKeHT — He-
BonbLUOM MOCENOK, A XUBYT CEMbU FOPHSIKOB, U

PMUTAHACHAGH

3Konormyeckas YMcToTa 30ecb Ha NepBom MecTe.
[MpoeKkT XBOCTOXpaHUNMLLA BKIHOMAET MOHUTOPUHI
KayecTBa BOAbl W BO34yXa, a TaKkKe pPeKynbTMBa-
uMo 3emenb nocne 3aBeplueHnss pabot. Y3beku-
CTaH CTpPeMuTCA K YCTONYMBOMY pasBuTuto, 1 Yap-
MUTaH — SSPKMIA NpUMep 3TOro noaxoaa.

COUWUANBbHOE U3MEPEHUE

MapannenbHO ¢ nogsemMHbIMU paboTamun pas-
BMBaeTCA W HaszemHas WHdpacTpyktypa. Ha
mecTopoxaeHnn MapgxaHbynak B CBA3M C pac-
LUIMPEHNEeM Kapbepa BO3HMKMA HeobXxogumocTb
CTpouTenbCcTBa HOBOW aBTopoporn MapmkaHoy-
nak-3apmuTaH—Kolupabat. ToT NpPOoeKT cenvac B
aKTUBHOW pa3paboTke, N OH COEQUHUT KIOYEBbLIE
TOYKM 30MOTOPYAHOW 30HbI, 0BnerymB nepeBo3Ky
rpysoB u nogen. Oxugaetcs, 4To gopora 6yaer
3aBepLUeHa B brvpkanLume rogbl.

Kpome Toro, exxerogHo NpoBOAUTCA KanuTanb-
HbIi PEMOHT aAMWHUCTPATMBHLIX U BCMOMOra-
TenbHbIX 30aHuin. B atom rogy, Hanpumep, 6bin
coenaH kanpemoHT ctonoson B MapaxaHbynake.
OTun paboTbl yny4lwalwT ycrnosus Tpyaa, cnocob-
CTBYET MOBBILLEHNO NPOU3BOAUTENBHOCTU U MO-
panbHOro Ayxa KOMaHAabl.

Hago otmeTtuTb, YTO pasBuTME MPOM3BOACTBA
Ha YapmuTaHe MOMOXMTENbHO CKa3blBaeTCs Ha
WHGPACTPYKType npunerarwero nocénka 3ap-
KEeHT. OTO He NPOCTO HoBble paboyne mecta — 31O
Lenbin KOMMMEKC yNyyleHun: oporu, coumanb-
Hble M KyNnbTYpHble 0OBbEKTHI, Xunble 3ganus. Mo-
CENOK, PacnoNnOXeHHbIN B KNBOMWCHON MECTHO-
CTW, CTAHOBUTCS LIEHTPOM NPUTSKEHUSA A5 CeMen
FOPHSKOB.

BykBanbHO HakaHyHe [lHA He3aBMCUMOCTU
Pecnybnukn Y3bekuctaH 34ecb TOPXKECTBEHHO
cAanu B 3KCnnyaTauuio HOBbLIN XWUIOW AOM — Ye-
ThIPEXATAXHBIN, ¢ 32 KomdopTabenbHbIMKU CRy-
XeBHbIMY KBapTMpamn. ATOT AOM — NoAapok Ans
cemen paboTHUKOB KOMBMHaTa, KOTopble Tenepb
WMELOT KpblILLy Hag rofloBOM B LLAroBOW AOCTYMHO-
ctu ot paboTkl. B crneayowem rogy nnaHupyetcs
NMoCTPOUTL €LLE OBa MATUITaXHBLIX Aoma no 40
KBapTuUp Kaxabli, 060pyA0BaHHbIX NudTamu. 310
3HAYUT, YTO eLLE BonbLLe CEMER CMOTYT XWUTb B CO-
BpPEMEHHbIX YCroBUsAX, ¢ yaobcTsamu.

Ho »unbé — He egMHCTBEHHOE AOCTWXKEeHMe. B
npoLunoM rogy aAns paboTHUKOB pyaHMKa «3apMu-
TaH» OblN NocTpoeH BbIToBOW KOMOMHAT Ha 250
MeCT, BKMtoyaroLLmin ctonosyto Ha 80 mecT. Tenepb
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MoAroTOBMNEH MPOEKT CTPOUTENbLCTBA eLé 0aHOro
6biTOBOrO koMbuHata Ha 400 mecT. B HéEM pa3me-
CTATCA OyLUEeBble, pasdeBanky, npaveyHas u no-
MeLLeHMs 4Ns Bblgaym HapsigoB Ha paboty. Ctpo-
UTENBLCTBO NPEAnONOXUTENBHO HaYHETCS yxe B
crepytoLlem Mecsilie, YTo co3aacT yaobHble ObiTo-
Bbl€ YCINOBMWS AN NONyTOPaTbICAYHOrO TPYAOBOIO
KOMneKTuBa pyaHuKa.

- Hawwm paboTHuku — 3TO OCHOBa ycnexa, — noa-
yepkmBaeT CacapoB Axpop OikyBaToBu4. — Mbl
WHBECTUPYEM B MX KOM(OPT, 4TOObLI OHU MOTTIN CO-
cpenoTounTbCA Ha AoOblYe 30510Ta, 3Hast, YTO UX
cembM B 6e3onacHocTu n 3abote.

B nepcnektMBe — CTPOMTENLCTBO HOBOMO CO-
BPEMEHHOro 3gaHuna ons [oma kynetypbl «KoH-
4n» Ha 500 MecT. ATOT KOMMMEKC CTAHET CepaLeMm
KYNbTYPHOM >XKU3HW MNOCESKa: 34ecb pa3MecTaTcst
6ubnunoTeka, NPOCTOPHbIA KOHUEPTHLIA 3arn, Mo-
NOAEXHBIN LIEHTP, KPbITbIA CNopT3an u nomMetle-
HUSI NSl TBOPYECKUX KOMNEKTUBOB. [JOM KynbTyphbl
— MeCTO, e AETU U B3pOCIble CMOTyT pasBuBaTh
TanaHTbl, 3aHUMAaTbCA CMOPTOM M OTAbIXaTb. ATO
WHBECTULIMN B YENOBEYECKUIA KanuTasn, KoTopble
caenatT 3apKeHT HE NPOCTO MOCENKOM rOpHSKOB,
@ NOMMHOLIEHHBIM KYSIETYPHBIM LIEHTPOM.

9KOHOMWYECKUUA U
COLUMANbHBIA 3O®EKT

OcBoeHve YapmutaHa — 3TO He TOMbKO Tex-
HUYECKUIA MPOrpecc, HO Y MOLLHBLIA UMMYNbC Ans
3KOHOMUKKM Y30ekucTtaHa. 30M0TO — cTpaTternye-
CKWI pecypc, u ero gobblya cnocobCTBYET pPoCTy
BBI1, co3gaHuto paboumx MecT U NpUBREYEHUIO
WHOCTPaHHbIX UHBECTULIA.

Ho camoe BaxHOe — 3TO BNUSHWE Ha Moaew.
Teicsun cemeit nony4awT CcTabunbHbIA [0X0A,
XWUnb€ n coumanbHble yenyru. MNocenok 3apkeHT
pacTéT: MOSIBNSATCA HOBble AOPOrA, MarasuHbl,
LUKOMbl. OTO MEHSIET XM3Hb K Ny4liemy, Aenas
pervoH Gonee npuBnekaTenbHbIM NS MONOAbIX
cneumanvcToB.

B 3akntoueHne MOXHO ckasaTb, 4To YapmutaH
— 3TO He TONbKO MECTOPOXAEHUE, HO U MpUMep
pasBuTUs. 34ecb COYETAlTCA OTEYECTBEHHbIE
TpaguuuM ropHOAo0bIMM C HOBLIMM TEXHOMOIU-
AMU, @ coumanbHble NPOEKTbl YMyYLIaT XU3Hb
nogen. Bnepean — HoBble 3agayun, n pabota Ha
pyoHvke ByneT ot ganblue.

Hacu6a LUAMYPATOBA.
®oto Bukrop AKOBJIEB.
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Avtomobil transporti igtisodiyotning muhim tarmog‘i hisoblanadi. Zero,
bugungi shiddatli davrda biror sohani avtomobil transportisiz tasavvur

qilib bo‘Imaydi. “Navoiy kon-metallurgiya kombinati” aksiyadorlik

jamiyati tarkibidagi Transport departamenti va uchta Avtomobil transport
boshqgarmalari, Ichki yonuv dvigatellarini ta’mirlash sexi hamda o‘n

uchta avtokorxonalarning o‘n ming nafarga yaqin ishchi-xizmatchilari,
muhandis-texnik xodimlari ulkan korxona jamoasi oldida turgan
vazifalarning bajarilishi, investitsion loyihalarning ro‘yobga chiqarilishiga
munosib hissa qo‘shmoqdalar. “NKMK” AJning Transport bo‘yicha
direktori R. Ergashev bilan suhbatimiz kombinat transport xodimlari amalga

oshirayotgan ishlar xususida bordi.

— Rustam Mahmudovich, kombinat tran-
sport sohasi xodimlari erishayotgan yutuq-
lar, davr talabidan kelib chigib tizimda ro‘y
berayotgan o‘zgarishlar haqida qisqacha
so‘zlab bersangiz.

—Avvalo, gator murakkabliklarga garamasdan
transportchilarimiz zimmalaridagi topshiriglarni
doimo uddalab kelayotganliklarini faxr bilan ta’-
kidlamogchiman. Ularning-g‘ayrat shijoati bilan
joriy yilning o'tgan 9 oyida 212,9 million kubo-
metr tog‘-kon massasi tashib berilib, reja 102,6
foizga bajarildi.

Darvoge, kombinatda mahsulot ishlab chiga-
rishning o'sishi transport vositalari tomonidan
tashiladigan tog’ jinslari migdorini ham oshirishni
talab giladi. Ishlab chigarish jarayonini samarali
tashkil etish va boshqarish “NKMK” AJ transport
sohasi tuzilmasida ham o‘zgarishlarni amalga
oshirishni taqgozo etdi. Transport departamenti
tarkibida Temir yo'l transporti bo‘limidan tashqari
yangi, Avtotransport vositalarini ta’'mirlash, Av-
totransport vositalaridan foydalanish va yoqilg‘i-
moylash materiallarini muvofiglashtirish bo‘limla-
ri va Yo'l harakati xavfsizligini muvofiglashtirish
xizmatidan iborat Transport boshgarmasi tashkil
etildi.

Transport vositalari, yo‘l-qurilish mashina-
lari va tog‘-kon mexanizmlarida eng muhim va
gimmatbaho agregat bu ichki yonuv dvigatelidir.
Ichki yonuv dvigatellarini soz holatda saqglash,
dvigatelning tasodifiy ishdan chiqishining oldini
olish va xizmat muddatini uzaytirish maqgsadida,
zaruriy texnik xizmat ko‘rsatish va rejali-profilak-
tik ta’'mirlash ishlarini o'z vaqtida va sifatli baja-
rish, ta’'mirdan so‘ng sinov o‘tkazish kabi komp-
leks ishlar amalga oshiriladi. Bunday katta hajmli
ishlarni bajarish uchun Ichki yonuv dvigatellarini
ta’'mirlash sexi tashkil etildi.

Transport vositalariga texnik xizmat ko‘rsatish
va ta’'mirlash sohasidagi lokal imkoniyatlarni ke-
ngaytirish, tashqi ta’minlovchilarga bog'liglikni
kamaytirish magsadida sex tarkibida yuqori bo-
simli gidravlik shlanglar ishlab chigarish uchast-

kasini tashkil etish ishlari amalga oshiriimoqda.
Gidravlik shlanglar zamonaviy avtotexnika va
maxsus texnikalar — buldozer, ekskavator, av-
toag'‘dargich, yuk ko‘taruvchi kran kabi quril-
malarning gidravlik tizimlarida keng qo‘llaniladi.
Mahalliy ishlab chigarishning yo‘lga qo‘yilishi yu-
gori bosimli gidravlik shlang mahsulotini import
gilishga bo‘lgan ehtiyojni kamaytiradi.

Kombinat rahbariyati tomonidan ishlab chiga-
rishda mehnat muhofazasi, texnika xavfsizligi va
jarohatlanishning oldini olish bo‘yicha “Yo'l xari-
tasi” tasdiglandi. Unga muvofig, kombinat tarki-
biy bo‘linmalari tasarrufidagi barcha foydali qa-
zilma konlari uchastkalariga maxsus yengil gizil
rangga bo‘yalgan avtomobillar - kuzovida bayroq
ustunlari o‘rnatilgan pikaplar biriktirildi.

Yengil va yuk avtomobillari uchun ichki tartib
va yo'l harakati qoidalari hamda texnika xavfsiz-
ligini takomillashtirish, shuningdek, barcha ochiq
va yopiq foydali gazilma konlarida xodimlarning
malakasini oshirish diggat markazida bo‘lyap-
ti. Ochiq foydali gazilma konlarida foydalanish
uchun mo'ljallangan maxsus transportlar yo-
rug‘lik qaytaruvchi elementli tasmalar bilan ji-
hozlandi. Qazish hududda yo‘lovchi avtobuslar,
servis va ta’'mirlash xizmatlari avtomobillaridan
tashqari barcha transport vositalarining harakat-
lanishi taqgiglanadi. Konning texnologik yo'llarida
yorug'lik gqaytarish elementlari yangilandi va tex-
nologik yo‘llarning kerakli gismlariga qo‘shimcha
ravishda yo'l belgilari o‘rnatildi. Karyerlarda foy-
dalaniladigan transport vositalari videokuzatuv
moslamalari bilan jihozlanadi.

— Transport tarmog‘ida mahalliylashtirish
va raqamlashtirishni joriy qilish, avtokorxo-
nalarning texnika parkini yangilash borasida
ganday ishlar amalga oshirilmoqda?

— Ishlab chigarish uchun zarur tayyor mahsu-
lotlar, butlovchi gismlar va materiallarni mahal-
liylashtirishga doimiy e’tibor qaratiimoqda. Xu-
susan, import o‘rnini bosuvchi mahsulotlar pa-
rametrlari va sifatini talab darajasiga yetkazish,
loyiha-texnologik ishlarni nazorat qilishda “Gid-
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rostankoservis”, “Navoiypromlitmash”, “Vodiy
energomash mexanika”, “SDK group”, “Gauch”,
“Jizzax akkumulator zavodi”, “Elmash”, “Drillflot
asia”, “O‘zelektroapparat”, “Karbon — polimer”,
“Stalmet group service” kabi mahalliy ishlab chi-
garish korxonalari, xo‘jalik va ishlab chiqarish
tashkilotlari bilan yaqgin hamkorlik yo‘lga qo‘-
yilgan. Natijada agregat va uzellarni, reduktor,
elektr dvigatellarini ta’mirlash, nostandart ehtiyot
gismlar, quyma va rezina mahsulotlari, tormoz
diski, havo filtrlari, gidravlik filtrlar, yonilg'i filtrlar,
akkumulator batareyalari, yugori bosimli shlang-
lar, muftalarni ishlab chigarish mahalliylashtirildi.
XXI asr axborot asri bo'lib, axborot texnolo-
giyalari va ragamlashtirish barcha sohalarga
kirib bormoqda. Avtomobil transportida mehnat
unumdorligini oshirish, yoqilg'i sarfini kamay-
tirish, ortigcha xarajatlarning oldini olish ham-
da avtotransportni nazorat qilish maqgsadida
korxonaning barcha bo‘linmalarida “Auto Call-
Center”, “Transport vositalarini nazorat qilish”,
“Videoekran”, “Avtomobilga buyurtma” kabi
elektron tizimlar yaratildi va amaliyotga joriy etil-
di. Bundan tashqari, yangi loyiha — “1S:texnik
xizmat ko‘rsatish va ta’'mirlash” dasturiy platfor-
mada axborot tizimini ishga tushirish rejalashtiril-
gan. “1S:ToiR” dasturiy platformasi avtomobillar,
kon-texnologik transport va mexanizmlarga tex-
nik xizmat ko‘rsatish va ta’mirlash jarayonlarini
rejalashtirish, omborlarda ehtiyot qgismlar, sarf-
lash materiallari va yoqilg‘i-moylash materiallari
mavjudligini hisobga olish imkonini beradi.
2025-yilda kon texnikalari parki muntazam

KONGHILAR HAYUTI
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yangilanib borildi. 90 tonna yuk ko‘tarish quvva-
tiga ega 64 dona, 55 tonna yuk ko'tarish quvva-
tiga ega 14 dona avtoag‘dargichlar keltirildi va
ishga tushirildi. Respublikada ilk bor yuk ko‘ta-
rish quvvati 221 tonna boflgan 5 dona HITACHI
avtoag‘dargichlari olib kelindi.

CAT, Komatsu hamda HITACHI rusumli avto-
ag‘dargichlar zamonaviy bort kompyuterlari bilan
jihozlangan bo‘lib, nosozliklarni aniglash uchun
maxsus kodlar orqali tezkor ma’lumot berish im-
koniyatiga ega. Zamonaviy transport vositalarini
ta’'mirlash va texnik xizmat ko‘rsatish Avtomo-
bil transporti boshqgarmalari tomonidan amalga
oshiriladi.

Ogd‘ir va kon-texnologik transportni doimiy
texnik soz holatda saglashda unda ishlatiladigan
yonilg‘i-moylash materiallarining sifatini ta’min-
lash muhim ahamiyatga ega. Yonilg‘i-moylash
materiallari sifatini nazorat qilish vazifalari Mar-
kaziy va Shimoliy kon boshgarmalarining Av-
totransport boshqarmalaridagi laboratoriyalari
tomonidan bajariladi.

— Iqtisodiy samaradorlikka erishish, kadr-
lar malakasini oshirish masalalariga ham
to‘xtalib o‘tsangiz.

— Hisob ma’lumotlarga ko‘ra, 2025-yilda 19
ming tonnadan ortiq dizel yoqilg‘isi va 250 ton-
na benzinni tejash rejalashtiriigan. Avtomobil
shinalari va yonilg‘i-moylash materiallaridan
foydalanishda me’yoriy sarf ko‘rsatkichlari ular-
dan ganchalik oqilona foydalanishni tahlil qilish
uchun zarur. Bu borada O‘zbekiston Respub-
likasi Transport vazirligi huzuridagi "Transport

T'w

HOMAYSY 2025-yil 30-oktabr
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ilmiy-tadgiqot markazi" MChJ bilan hamkorlik-
da "NKMK" AJ tizimidagi avtotransport vosita-
lari, yo'l-qurilish mashinalari va kon-texnologik
transportlarda yonilg‘i-moylash materiallari sarfi
to‘g‘risidagi Nizom" va "NKMK" AJ obyektlari-
da ishlaydigan transport vositalari, yo‘l-qurilish
mexanizmlarida qo‘llaniladigan avtomobil va yi-
rik olchamli shinalarning ekspluatatsion yurish
masofasi me’yori" kabi majburiy hujjatlar ishlab
chigilgan.

Soha mutaxassislarining malakasini oshirish
masadida Markaziy kon boshqarmasida tashkil
etilgan yagona O‘quv markazi jihozlandi. Ham-
korlarimiz tomonidan Caterpillar va Komatsu
texnikalarining innovatsion tizimlari, jumladan,
CAT Product Link va AMT tizimlari bo'yicha
o‘quv dasturlari, trenajorlarning dasturiy ta’mino-
ti, ya'ni, yo'l-qurilish texnikalarining frontal yuk-
lagich, greyder, buldozer operatorlarini o‘gitish
uchun go‘shimcha modullar joriy etildi. Kombinat
mablag‘lari hisobidan transport sohasi xodimlari
uchun yangi O‘quv markazi ta’'mirlanib, foydala-
nishga topshirish arafasida.

Ma’lumki, har yili oktabr oyining so‘nggi yak-
shanbasi avtomobil transporti xodimlarining
kasb bayrami sifatida nishonlanadi. Shu mu-
nosabat bilan “NKMK” AJ ma’muriyatining joriy
yil 13 oktabrdagi farmoyishiga muvofiq 24-26
oktabr kunlari Zarafshon va Uchquduq shahar-
larida bayram tadbirlari tashkil etilib, tarkibiy bo*-
linmalar avtokorxonalari haydovchilari o‘rtasida
kasbiy mahorat tanlovlari o‘tkazildi.

Shu ofrinda avtotransport sohasi xodimlari-
ning mashaqqatli va ayni paytda sharafli mehna-
ti davlatimiz va kombinatimiz rahbariyati tomo-
nidan munosib taqdirlanayotganligini alohida ta’-
kidlab o‘tmogchiman. Markaziy kon boshqarmasi
Avtomobil transporti boshkarmasi transport sexi
og‘ir yuk tashuvchi karyer avtoag'‘dargichi hay-
dovchisi Sayfidin Bahronov “O‘zbekiston Res-
publikasida xizmat ko‘rsatgan sanoat xodimi”
faxriy unvoni, 3-avtobaza boshlig‘i Rashit Tursu-
nov “Do'stlik” ordeni, Shimoliy kon boshqarmasi
Avtomobil transporti boshqarmasi dispetcheri
Shodiyor Umarov, MKB Avtomobil transporti
boshqarmasi karyer avtoag‘dargichi haydovchisi
Zokir Norov, kon ishlarini mexanizatsiyalash sexi
boshlig‘i Atabek Arapbayev, 9-avtokorxona hay-
dovchisi Muhiddin Hamidovlar “Shuhrat” medali,
ko'plab transportchilar kombinatning turli daraja-
dagi “Konchilik shuhrati” ko‘'krak nishonlari bilan
tagdirlangani fikrimizning isbotidir. Rag‘bat esa
hamisha yangi marralarni egallashga chorlaydi.
Avtomobil transporti xodimlari bor kuch va im-
koniyatlarini bundan buyon ham kombinatimiz
shuhratini yanada oshirish yo‘lida safarbar eta-
veradilar.

Nizomiddin SADRIDDINOV
suhbatlashdi.

SHIIOATLI MEHNAT SAMARASI

Har bir sohada izchil islohotlar amalga oshirilayotgan

hozirgi kunda, transport va yo‘l xo‘jaligi tizimida ham

ulkan o‘zgarishlar kuzatilmoqda. Yurtimiz igtisodiyotini
rivojlantirish, ishlab chigarishni samarali tashkil etish hamda
aholiga transport xizmatlarini ko‘rsatishda avtotransport
sohasi xodimlarining o‘rni beqiyosdir.

Janubiy kon boshgarmasiga qarashli
10-avtokorxona jamoasi bu jarayonda
yetakchi ofrinlardan birini egallab kel-
moqda. Albatta, kon boshgarmasi kor-
xonalarining uzluksiz ishlashi va unum-
dorligini oshirishda mazkur avtokorxona
jamoasining munosib hissasi bor. Avtot-
ransport xodimlari gazilma boyliklarni
belgilangan manzilga xavfsiz va o'z
vagtida yetkazish, shuningdek, ishchi-
xodimlarni tashish kabi mas’uliyatli va-
zifalarni astoydil bajarishyapti.

Biz “Zarmitan” koni hududida joylash-
gan ushbu avtokorxona boshlig‘i Bobo-
murod Hamdamov bilan suhbatlashdik.
Suhbat davomida avtokorxona faoliyati,
zamonaviy texnikalar imkoniyati va kel-
gusi rejalar haqgidagi fikrlar aytildi.

— Bobomurod aka, avtokorxonada
joriy yilning o‘tgan davri natijalari
haqgida ma’lumot bersangiz.

— Avtokorxonamizda ishlar yaxshi
yo‘lga qo'yilgan, jamoamiz ishchi-xiz-
matchilari, muhandis-texnik xodimla-
rining ruhiyati tetik. Joriy yil biz uchun

samarali va natijali bo‘layapti. O'tgan
to‘qqiz oy davomida 1,7 million tonna
ma’danni tashib, rejani 107,5 foizga ba-
jardik. Shu davrda tog‘ jinslarini tashish
hajmi 1,3 million kubometrga yetdi, bu
esa reja 109 foiz bajarilganini bildiradi.
Yo'lovchi tashish borasida ham yaxshi
natijalar gayd etildi. 207,4 ming nafar
yo‘lovchini xavfsiz va o'z vaqtida man-
ziliga yetkazishga erishdik. Bu ko‘rsat-
kichlar jamoamizning mas’uliyatli meh-
nati va hamjihatligidan dalolat beradi.

— Albatta, yaxshi ko‘rsatkichlar bu
- jamoada tashkilotchilik, hamjihat-
lik, sog‘lom muhit yo‘lga qo‘yilgan-
ligi va tajribali kadrlar mehnatining
samarasidir. Mutaxassislar faoliyati-
dagi qaysi jihatlarni ajratib ko‘rsat-
gan bo‘lardingiz.

— Avtokorxonamizda 39 nafar mu-
handis-texnik xodim, 298 nafar haydov-
chi, 56 nafar tog'-kon texnikalari ma-
shinisti va 47 nafar chilangarlar faoliyat
yuritmoqda. Ular doimo o'z vazifalarini
halol va mas’uliyat bilan bajarishga in-

tilishadi. Aynigsa, yetakchi mutaxassis-
larimiz — Shaxriddin Toirov, Erkin Bur-
xonov, Sunnatillo O‘rinboyev, Magsud
Umirzogov, G‘ayrat Murodov, Dilshod
Boliqulov, Komiljion Amanov hamda
ta’mirlash ustalari Ulug'bek Valiyey,
Hamid Axmatov, Jasur Musurmanovlar
ishda yoshlarga namuna bo‘Imoqdalar.
Jamoamizda tajribali va mas’uliyatli
haydovchilar ko‘pchilikni tashkil etishi
va ular yoshlarga kasb sirlarini, hayotiy
tajribalarini o‘rgatayotgani erishayotgan
yutuglarimizning asosiy omili bo‘lmog-
da. Men jamoada ustoz-shogird an’ana-
lari bardavomligini alohida ta’kidlagan
bo‘lardim.

— Mehnat muhofazasi va texnika
xavfsizligi bo‘yicha ganday ishlar
amalga oshiriimoqda? Yangi hay-
dovchilar bilan ishlashda ganday
usullar qo‘llanilmoqda?

— Texnika xavfsizligini ta’minlash va
ishchi-xodimlarning hayoti, ularning
sog‘lig‘ini saglash ustuvor vazifalari-
mizdan biri. Mavjud avtoag'dargichlar
va tog'-kon texnikalari belgilangan tar-
tibda doimiy ravishda texnik ko‘rikdan
o'tkazilib, barcha haydovchilar uchun
qulay va xavfsiz mehnat sharoitlari ya-
ratiigan. Ular maxsus himoya vosita-
lari, sifatli maxsus kiyimlar bilan to'liq
ta’'minlanmoqda. Shuningdek, noqulay
ish sharoitida faoliyat olib borayotgan
haydovchi va ishchilarga davolash-pro-

filaktika ozig-ovqatlari berilyapti. Bu esa
ularning salomatligini mustahkamlash,
mehnat unumdorligini oshirishga xizmat
gilmogda. Xodimlar uchun muntazam
ravishda malaka oshirish kurslari, xavf-
sizlik qoidalari va favqulodda vaziyatlar-
da to'g‘ri harakat qilish bo'yicha maxsus
o‘quv mashg‘ulotlari nazariy va amaliy
jihatdan yuqori darajada tashkil qilinib,
malakali mutaxassislar ishtirokida o‘tka-
zilyapti. Texnika vositalarining ish faoli-
yatini doimiy kuzatib borish magsadida
zamonaviy monitoring va signalizatsiya
tizimlari joriy etilganligi bois ularning
texnik holati real vaqt rejimida nazorat
gilinadi. Yosh haydovchilar tajribali us-
tozlar nazorati ostida malakasini oshira-
di. Har bir haydovchi xavfsizlik goidala-
riga qat’iy rioya qilishi shart. Bu borada
jamoamizda yugori malakali va mas’uli-
yatli mutaxassislar faoliyat yuritadi. Bu
kabi chora- tadbirlar orqali ishlab chiga-
rish samaradorligi oshirilishi bilan birga,
inson hayoti va sog‘lig‘ini muhofaza qi-
lish, mehnat sharoitlarini yaxshilashda
ham amaliy natijalarga erishilmoqgda.

— Yaqin istigbolda avtokorxonada
ish samaradorligini oshirish va yangi
texnikalar bilan ta’minlash bo‘yicha
qanday rejalar belgilangan?

— Korxonamiz tarkibidagi avtokolon-
na, 3 ta transport va tog‘-kon ishlarini
mexanizatsiyalashtirish  uchastkasida
187 ta turli rusumdagi avtoag'dargich

va maxsus texnikalar ishlab chigarish
bo‘linmalariga xizmat ko‘rsatadi. Inves-
titsiya dasturlari doirasida va kombinat
rahbariyatining yordami bilan turli av-
totransport va yo‘l-qurilish texnikalari
xarid qilinib, transport parkimiz yanada
kengaydi. Yaqinda Yaponiyada ishlab
chiqarilgan, har biri 55 tonna yuk ko'-
tarish quvvatiga ega uchta KOMATSU
avtoag'dargichi keltirildi. Ushbu yangi
texnikalar vositasida “Zarmitan” va
“G‘ujumsoy” konlaridan tog‘’ ma’dan-
lari 4-gidrometallurgiya zavodiga tez
va xavfsiz tashib berilmoqgda. Yil oxiri-
ga qadar yana 6 ta yangi texnika olish
mo‘ljallanmoqda. Bu esa ishimizning
samaradorligini sezilarli darajada oshi-
rishga imkon berishi tabiiy. Kelgusida

ham kombinat rivojiga munosib hissa
go‘shish niyatidamiz.

Bobomurod Hamdamovning ta’-
kidlashicha, kelgusida avtoparkni
zamonaviy texnika vositalari bilan
to‘ldirish, haydovchilar malakasini
oshirish hamda ragamlashtirish ja-
rayonlarini joriy etish bo‘yicha aniq
rejalar belgilangan.

Ahil jamoa ana shunday ezgu ta-
shabbus va fidokorona mehnat bilan
yurt taraqgiyotiga munosib hissa
qo‘shib kelmogda. Ular o‘z kasbla-
rining fidoyilari sifatida yutuglarni
yanada ko‘paytirish yo‘lida astoydil
mehnat gilmoqdalar.

Dildora KARIMOVA.
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m 21-oktabr - O‘zbek tili bayrami kuni

TIL - MA'NAVIYAT SARGHASHMASI!

Til — hayotning boshlanishi. Inson ulg‘aygan sayin
atrofidagilar bilan mulogot qilish, badiiy kitoblar o‘qish
orqgali so‘z boyligini oshirib boradi. Ota-bobolarimiz
tarixi, milliy va ma’naviy qadriyatlarimiz bizga ona tilimiz
yordamida meros bo‘lib goladi. Mustaqillikning asosiy
belgilaridan biri — bu ona tili va milliy madaniyatidir.
Dunyoning barcha davlatlari o‘z ona tillarini
asrab-avaylashga intilishadi, shuning uchun har qanday
davlat o‘zining madaniy merosi va ona tilini alohida

hurmat qiladi.

Mamlakatimizda 1989-yilning 21-ok-
tabrida o‘zbek tiliga davlat tili magomi-
ning berilishi istiglolimiz sari go‘yilgan
dadil gadamlardan biri sifatida tarixda
muhrlangan edi. Ayni paytda ona tili-
mizga bo‘lgan e’tibor har qachongidan
ham yuqori pog‘onaga ko'tarilib, uning
boy xazinasini qayta tiklab rivojlantirish-
ga katta e’tibor qaratiimoqda. Biz odat-
da har yili Til bayrami kuni ona tilimiz
hagida gapirib uni nishonlashga o‘rga-

nib, golganmiz. Biroq, tilimizning sofligi
uchun har kuni hushyor bo'lishimiz ta-
gozo etiladi. Shundagina tilning, millat-
ning gadri va obro'yi, nufuzi oshadi. Til-
ga hurmat — bu xalqqga hurmat. Bugungi
kunda rivojlangan davlatlar darajasiga
erishish uchun O‘zbekiston fugarolari
xalgaro tillarni bilishlari muhim, albat-
ta. Chunki biz global rivojlanish ten-
densiyalaridan orgada qola olmaymiz.
Lekin shuni unutmaslik kerakki, o‘zbek

tili dunyodagi barcha rasmiy tillar qatori
suveren til magomini olgan ekan, har bir
O‘zbekiston fuqarosi davlat tilini bilishi
shart.Til davlat timsoli, mulki hisoblana-
di. Binobarin, o‘zini o‘zbek millatining
farzandiman, deb bilgan har bir shaxs
ona tilimizga e’tiborli bo'lishi, uning sof-
ligini asrab-avaylashni mugaddas bur-
chi deb bilishi shart.

Shuni ham ta’kidlash joizki, o‘ttiz-
dan ortig millat va elat vakillari o'zaro
tinch-totuv va birdamlikda mehnat qilib
kelayotgan Markaziy kon boshqarmasi-
da ham millatlarning milliy madaniyati,
urf-odati, jumladan, ona-tiliga hurmat-
ehtirom bilan munosabatda bo‘lishga
e'tibor berilmoqgda. Turli millat vakillari
barcha me’yoriy hujjatlarni o‘zbek tilida
yuritishadi. 21-oktabr - O‘zbek tili bay-
rami kuni munosabati bilan boshgarma-
ning barcha bo‘linmalarida “Til — millat
ko‘zgusi” mavzusiga bag‘ishlangan
ma’naviyat soatlari, davra suhbatlari
o'tkazildi. Tadbirlarda so‘zga chiqqanlar

ishchi-xodimlarga ona tilimizning tarixi,
jamiyatimiz taraqqiyotidagi o‘rni, davla-
timizning ona tilimizga bo‘lgan e’tibori
to‘g‘risida ma’ruzalar qilishdi.

Hech kim, hech gachon oz ona tiliga
bo‘lgan hurmatni yo‘qotmasligi kerak.
Tilning egasi xalq, ammo xalgning bir-
gina vakili logayd bo‘lsa ham milliy til
sofligiga putur yetadi.

Tilimizni e’zozlash, uning davlat tili
sifatidagi maqomi, jamiyatdagi mav-
geini yuksaltirish, yosh avlodni ona tili-
ga hurmat ruhida tarbiyalash hamisha
dolzarb ma’naviy burchimiz bo‘lib qo-
ladi. O‘zbek tilining xalgaro migyosdagi
obro-e’tiborini yuksaltirish, uni milliy va
umumbashariy tushunchalar asosida
taraqqiy etgan tillar safiga qo‘shish har
birimizdan milliy tilga chuqur hurmat
bilan yondashishni talab etadi. Zero, til
bor ekan, millat barhayotdir.

llhom RAJABOV
MKB Axborot va ma’naviyat-
ma’rifat guruhi rahbari.

O‘zbek tiliga davlat tili maqomi berilganligining 36 yilligi va O‘zbek tili bayrami
munosabati bilan kombinat bo‘linmalarida qator ma’naviy-ma’rifiy tadbirlar, davra
suhbatlari va uchrashuvlar tashkil etiimoqda. “NKMK tarixi” muzeyida mazkur
sana munosabati bilan kombinat ishchi-xodimlari uchun “Qadring baland bo‘lsin,
ona tilim!” shiori ostida adabiy-badiiy kecha hamda kombinatda ko‘p yillardan
buyon faoliyat yuritib kelayotgan O‘zbekiston Qahramoni F.Soyibov bilan ta’lim
muassasalari o‘qituvchi va talabalari, jamoatchilik vakillarining uchrashuvi bo‘lib

ADABIY-BADIY KEGHA
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Tadbir avvalida O‘zbekiston Qahramoni
F.Soyibovning hayot yo'liga bag‘ishlangan “Yaxshilik
daraxti” kitobi, uning ko‘p yillardan buyon kombinatda
olib borayotgan mehnat faoliyati hamda mamlakati-
mizda yoshlarga yaratilayotgan imkoniyatlar to‘g'risi-
da fikr-mulohazalar bildirildi.

Navoiy davlat universiteti qoshidagi Akademik lit-
sey bosh o‘gituvchisi Z.Mansurova, Davlat tilida ish
yuritish asoslarini o‘gitish va malaka oshirish mar-
kazi Navoiy viloyat hududiy boflinmasi o‘gituvchi-
si H.Egamovalar o‘zbek tilining jamiyatda muhim
o'rin tutishi, “O‘zbekiston Respublikasining davlat tili
hagida”gi gonunning bajarilishi, ona tilini asrash va
rivojlantirish har bir fugaroning burchi ekanligini ta’kid-
ladilar.

Ta'lim muassasalari talabalari tomonidan o‘gilgan
ona tilimizni tarannum etuvchi she’rlar, turli videorolik-

lar tadbirga o‘zgacha ruh bag‘ishladi.

— O‘zbek tili bayrami nafaqat davlat tili sifatida uning
magomini oshiradi, balki mamlakatimizda milliy mada-
niyat, ma’rifat va o‘zlikni mustahkamlashda begiyos
ahamiyatga ega, — deydi “NKMK” AJning Ma’naviyat
va ma’rifat markazi mutaxassisi A.Ro‘ziyev. — Har yili
sana munosabati bilan tashkil etilayotgan bu kabi
tadbirlar milliy gadriyatlarni saglash, mustahkamlash,
ularni yoshlar onggiga singdirish, millatning ma’naviy
boyligini mustahkamlash, til va madaniyatni asrab-
avaylashda muhim rol o‘ynayapti.

O'zbek tiliga davlat tili maqomi berilganligining 36
yilligi hamda O‘zbek tili bayramiga bag‘ishlangan ada-
biy-badiiy tadbirlar shuningdek, Zarmitan qo‘rg‘oni,
Marjonbuloqg shahri va Navoiy mashinasozlik zavodi-
da ham bo'lib o‘tdi.

D.KARIMOVA.

“ONA TILIM -
IFTIXORIM™

Shimoliy kon boshgarmasi
ishchi-xodimlari ishtirokida o‘zbek
tilini milliy gadriyat sifatida targ‘ib
gilish, unga nisbatan xodimlarda faxr
tuyg‘usini shakllantirish maqsadida
ana shu mavzuda tadbir tashkil etildi.

Tadbirda so‘z olganlar o‘zbek tilining tarixi, bizgacha
boyib yetib kelishida atoqli shoir, adib va mutafakkirlari-
mizning ijodiy zahmatlari, yaqin o‘tmishda, yanada say-
gallanishi, har ganday vogea-hodisani badiiy ifodalash-
dagi imkoniyatlari, dunyo migyosidagi ahamiyati hamda
nufuzini oshirishga qaratilgan sa’y-harakatlar to‘g‘risida
alohida to‘xtaldilar. Til bayrami munosabati bilan tashkil
etilgan adabiy kecha so‘ngida “O‘zbek tilida eng yax-
shi she’r aytish” tanlovi o‘tkazildi. Tanlovda 3-gidrome-
tallurgiya zavodi ishchisi Nargiza Boboqulova, Idoraviy
harbiylashtiriigan qo‘riglash otryadi nazoratchisi Jamila
Kenjayeva, boshqarma farroshi Ozoda Musayevalar
g‘olib deb topildi. Ularga esdalik sovg‘alari topshirildi.
O‘zbek tiliga bayrami kuni munosabati bilan o‘tkazilgan
targ‘ibot tadbiri yig‘ilganlarda yaxshi taassurot goldirdi.

Laylo KARIMOVA.

HANME A3bIKA — 310 MOCT K CEPAIAM AHIAER

AHHa JlewykoBa B 2023 rogy npubbina no npurnaweHuto B AO «HaBounckuim ropHo-
MeTannypruyeckumn kKomomHaT» us Poccum, pabortaet rmaBHbIM cneyuanucTom otaena
YCTOMYMBOIro pa3sBUTUA MU OKpyxarowen cpeabl NMpoekTHoro oduca YnpaBneHums
TpaHcdopmauum kombnHaTa. OHa pacckasana, Kak CKNnaabIBaloTCA €€ OTHOLUEHUA C

n3yyeHneM y36eKCKOro Asbika.

— Korga B 2023 rogy mHe npegnoxunu paboty B HFMK, s
He pa3gymblBana - BO3MOXHOCTb nopabotate B AUHAMUYHO
pasBMBalOLLENCS CTpaHe Kasdanacb npvsnekarensHon. Mpu-
exana B Y30ekucTaH nonHas aHTy3nasma, Ho ¢ HebonbLMMM
3HaHWAMU O MeCTHOM KynkType. MepBbiit AeHb Ha paboTe B
oduce komMBMHaTa BreYaTnun: ApYXHbIE KOMNEern 1 aTMoc-
hepa nHHoBauwmin. OgHako CKOpo NoHsna, YTo 6e3 3HaHus
y3bekckoro sisblka MHe OyaeT cnoxHo. bonbwuHCTBO co-
TPYAHWKOB rOBOPWIN Ha y30EKCKOM, AOKYMEHTbI 1 0bcyxae-
HWS YaCTO BENUCh Ha rocyAapCTBEHHOM A3bIKE.

M3-3a HegocTaTka BpeMeHU He 6bino BO3MOXHOCTW 3a-
nUcaTbCst Ha Kypcbl U3y4YeHUst Y3BEKCKOro S3blka, XOTst MHO-
rme Mo KOnrery Bocrnornb3oBanuch uMu. Mostomy usydana
W M3yyaro ero camocTosiTenbHo. Belyunna 6asosbie dpasbl
— «accanom anenkym» (3gpaBCTBYWTE), «kaTTa paxmar»
(6onbLuoe cnacnbo), «keumpacuay (M3BUHWTE), «yn» (AOM),

KONCHILAR HAYOTI

MUASSIS: huzuridagi Axborot va ommaviy
“NAVOIY KON- kommunikatsiyalar agentligi
tomonidan 2022-yil 4-fevralda
METALLURGIYA 1521-ragam bilan qayta
KOMBINATI” AJ ro‘yxatga olingan.

O‘zbekiston Respublikasi
Prezidenti Administratsiyasi

«uwy» (paborta), «x03vMp MWUNMUMS YakupamaHy» (cendac
mMuvumio Bbi3oBy). OBLLasce ¢ MECTHBIMW Kofneramu, 3a-
MUCbIBal0 HeOBXOAMMbIE HOBble CMOBa M NPEANOXEHUs Ha
CTUKepax 1 B GNOKHOT, Takum 0Bpasom, NOny4mnncs y MeHs
HebOoMbLLON CnoBapb.

M3yyeHne JOKYMEHTOB Takoke NOMOMHSAET CNOBapHbIN 3a-
nac — «pexa» (nnaH), «4opak Tagbupnap» (KBapTanbHble
MeponpusTHs), «EHANTM» (ropuT — Npo paboTy), «TyLwyHap-
nuy» (MOHATHO), «103 hOM3» (CTO MPOLIEHTOB) U T.A. — 3HAYe-
HUe 3TUX U MHOMMX ApYrMx TEePMUHOB, CMOB U dpas B Jo-
KYMEHTax y3Hato C MOMOLLbIO KOMIMbIOTEPHOTO Nepesoa4nka
1 ¢ nomoLubto konner. Mot konnera [xaxoHrup ctan MoumM,
TaK cKas3aTb, «S3bIKOBbIM NApTHEPOM» — OH KOPPEKTUPYeT
MOIO peyb, OT HEro y3Hato HOBble CMoBa.

K coxaneHnuto, 5 He norpyxanack NOMHOCTLIO B U3yYeHWe
y3beKckoro si3bika, y4y TONbKO Heobxoaumele dpasbl u cro-

Muharrir:
Nizomiddin
SADRIDDINOV

IS3N EDIU"SEH-
9772010526009

210100.
27-uy,

Telefonlar:

Tahririyat manzili:
Navoiy shahri, Navoiy ko‘chasi,
“NKMK” AJ boshgarmasi

Muharrir: 79 227-74-64.
Faks: 79 227-75-66

Ba. Ho m3yyeHune nboro HOBOro — 3TO O4YeHb MOMEe3Ho. A
Mbl paboTaeM 3Aech, U BaXHO, YTOObI Mbl HAXOAMMK TOUKM
COMPUKOCHOBEHWSI U KOMMYHUKaLMW. [ns MeHst BnageHue
A3bIKOM, MYCTb MUHUMAITbHBIM — 3TO NPUBAVXKEHNE K KyrbTY-
pe v K noasam. FoBopsi Ha Ux A3bIKe, UCMOSb3ys NONYNApHbLIE
¢pasbl, 5 MOry Takum 0bpasom nokasarb CBOE yBaXeHWE K
HUM U K KynbTYype Hapoaa.

Takke B Y3bekucTaHe s Hayuunacb npu BCTpede, roBo-
psi «accanom anenkym», NpuknagbiBaTb pyKy K cepauy — u
3TO UCKPEHHWIA XKECT, MHE OH HpaBWTCS. BeipaxeHue «xyno
xoxnaca» (ecnm bory 6yneT yrogHo) Takke MHe 6ru3ko, no-
ToMy 4TO B JlaTnHcKon Amepuke, rae s paHblue pabotana,
TOXe roBOpAT «cHavana bor» unu «ecnu bor pact, Torga
BCE nonyuntcsay. Cnosa «4apyamaHr» (He yctaBante) U «COF
6ynuHry (OyabTe 300pOBbI) TOXE YacTO UCMONb3YTCA, U S
y3Harna, YTo 370 TOXe O4YeHb BaxHble CrioBa B 0buxope, Kak
ao6pble noxenaHusi.

B uenom, y30eKkckuin S3bIK 4OBOMBHO MENOAMYHLIN, Byay
YYWUTb €ro 1 Janblue, U COBETYIO BCEM, KTO NMPUE3XaeT cloaa
paboTaTb, yuuTb A3bIK. ITO MOCT K CepALaM NHAEN U KIoY K
ycrexy B 3TOW NMpeKpacHon cTpaHe.

3anucana Hacnb6a LLAMYPATOBA.

Gazeta har oyda ikki marta chop etiladi va “Navoiy kon-metallurgiya kombinati” AJ,
“Navoiyuran” DK, “NKMK jamg‘armasi” DM bo‘linmalariga targatiladi.
Bahosi kelishilgan narxda.

Gazeta “Konchilar hayoti” gazetasi tahririyatida terildi va sahifalandi.

m Tibbiyot

V a

aylangan.

e ——

Butun dunyoda oktyabr “Pushti oy”

deb aytilishidan xabardormisiz? Bu
tashabbus o‘tgan asrning 90-yillarida
paydo bo‘lgan hamda o‘sha vaqtdayoq
pushti lenta ayollar birdamligi va ko‘krak
bezi saratoniga qarshi kurash ramziga

AYOLLAR
SALOMATLIGIGA
E'TIBOR

O‘zbekistonda “Pushti oktabr” oyli-
gi Sog'ligni saglash vazirligi, Ommaviy
axborot vositalari, Strategik islohotlar
agentligi hamkorligida Salomatlik va
strategik rivojlanish instituti, jamoat
tashkilotlari hamda Birlashgan Millatlar
Tashkilotining Aholishunoslik jamg‘ar-
masi ko‘magida o'tkazilmoqda. Mav-
zuning nihoyatda dolzarbligi va mu-
himligini inobatga olgan holda Tibbiy-
sanitariya bo‘limining bevosita ayollar
salomatligiga mas’ul bo‘lim va shifokor-
lari oylik doirasida qator tashvigot-profi-
laktik tadbirlarni tashkil etmoqdalar.

Navoiy, Zarafshon, Uchquduq, Nu-
robod shaharlari va Zafarobod qo‘rg‘o-
nida ishchi-xizmatchi xotin-gizlar, aholi
ishtirokida sut bezi va ayollar bachadon
bo‘yni saratonining oldini olish diagnos-
tikasi hagida davra suhbatlari o‘tkazildi.
Unda quyidagi satrlar muallifidan tash-
gari TSB mutaxassislari-onkolog vrach
B.Raxmatov, kalkoskopchi ginekolog
R.Bichurinalar ayollarga ginekologik ka-
salliklarning oldini olish, aniglash va da-
volash xususida atroflicha tushuntirish
berdilar. Shu mavzudagi davra suhbat-
lari barcha Tibbiy-sanitariya gismlarida
o'tkazildi.

Zarafshon shahrida tashkil etilgan
sayyor seminar O‘zbekiston Respubli-
kasi Prezidentining 2024-yilning 22-no-
yabrida imzolangan “Ayollar orasida
onkologik kasalliklarni nazorat qilish
tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari
to'g'risida”gi qarori ijrosini ta’'minlashga
bag‘ishlandi. Markaziy kon boshqar-
masi, Zarafshon qurilish boshgarmasi,
shuningdek, madaniyat va sport sohasi
bo‘linmalarida faoliyat olib borayotgan
xotin-gizlar ishtirok etgan tadbirda taj-
ribali shifokorlar xotin-gizlarning tib-
biyotga oid bilimlari va savodxonligini
oshirish uchun onkologik kasalliklarni
barvagt aniqglash usullari, profilaktika
choralari, tibbiy ko‘rikdan muntazam

o'tishning ahamiyati hagida keng ma’lu-
mot berdilar. Tashviqot tadbirlaridan ku-
zatilgan maqgsad-ayollarga o'z salomat-
ligiga vaqtida e’tibor garatishga yordam
berish, kasallikni erta aniglash minglab
xotin-gizlarning hayotini saqglab qolish-
ning kafolati ekanligini bot-bot eslatish-
dan iboratdir.

Darvoge, ko‘krak bezi saratoni ayol-
lar orasida eng ko‘p uchraydigan uchta
onkologik kasalliklardan biri hisoblana-
di. Afsuski, aksariyat hollarda kasallik
kech aniglanadi. Agarda biz o‘zimiz va
atrofimizdagilarga e’tiborliroq bo‘lsak,
hammasi boshqacha bo'lishi, xavfli
kasallikning oldi olinishi ham mumkin.
2023-yilda dunyo bo‘yicha 670 ming na-
far ayol ko‘krak bezi saratonidan vafot
etganligi har bir vijdonli insonni chuqur
o‘yga toldirishi tabiiy. 50 yoshga to‘lma-
gan ayollarda ham ko‘'krak bezi sara-
toni bilan kasallanish kuzatilayotganligi
yanada achinarli holdir. Umumiy o'lim
holatlari kasallikning erta aniglanishi va
0‘z vagtida davolanish hisobiga kama-
yayotganligini hamisha yodda saqlash
hamda bu muhim talablarni bajarishga
e’tibor berish lozim.

16-oktabr kuni TSB majlislar zalida
“Pushti oktabr’ning kelib chiqish tarixi,
korxona va muassasalar, Tibbiy-sanita-
riya bo'limi va uning gismlarida onkolo-
gik kasalliklar nazorati va profilaktikasi
yuzasidan yil davomida amalga oshi-
rilgan ishlarning fotohisoboti namoyish
etildi. Xulosa o‘rnida shuni aytish kerak-
ki, ayollar salomatligi-bu jamiyatning,
har bir oilaning baxtidir. Shunday ekan,
xotin-gizlar salomatligi hagida gayg‘u-
rish, turli, aynigsa onkologik kasallik-
larning imkon qadar oldini olish nafagat
tibbiyot xodimlari, balki barchamizning
burchimizdir.

Gulbahor NURIDDINOVA,
TSB Ayollar maslahatxonasi
mudiri.

KO'Z OSTIDA SHISH
PAYDO BO'LISHI

va uning oldini olish choralari

Ko‘z osti sohasida shish paydo bo‘lishi -
aholi o‘rtasida ancha keng tarqalgan
muammolardan biridir. Sababi ko‘z osti

to‘qimalari zich emas, bo‘shashgan .
tuzilishga ega mayda qon tomirlari ko‘p.
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Kollagen tolalar va yog‘ to‘qimalari
esa juda kam. Shuning uchun ko‘z osti

shishishga moyil bo‘ladi.

Odatda bu hol ovgatlanish rejimi bu-
zilganda, yotishdan oldin sho‘r taomlar
iste’mol qgilganda, ko‘p suyuglik ichilgan-
da kuzatiladi. Dudlangan, achchiq ozig-
ovqat mahsulotlari, spirtli ichimliklar is-
te’mol qilish ko‘z ostida shish paydo bo*-
lishiga olib keladi. Shishni zudlik bilan
bartaraf etish uchun bir necha dagigaga
muzdek kompress qilish tavsiya etiladi.

Ko‘z ostidagi shishlar muntazam ra-
vishda tongda paydo bo'lib, uzoq vaqt
turadi. Yuzning barcha gismida shish
kuzatilib, bemor uyqudan uyg‘ongach,
yuzida yostiq burmalarining izini ko‘rish
mumkin. Qalgonsimon bez, buyrak, yu-
rak-qon tomir tizimi, jigar kasalliklarida
bemorning ko‘z ostida shish paydo bo‘-
ladi. Bundan tashgqari teri rangi sarg‘a-
yadi, ko‘ngil aynishi, oyoqlar shishishi,
gon bosimi ko'tarilishi mumkin. Shishni
keltirib chigargan kasallikni aniglash va
davolash lozim.

Odatda ko'z ostida shish inson 35-40
yoshdan oshganda paydo bo‘ladi va o'z-

“Noshir Lux” MChJ bosmaxonasida ofset usulida bosildi.

Nashr sifati bo‘yicha (91) 557-10-95 raqamli telefonga murojaat etishingiz mumekin.
Bosmaxona manzili: Samargand shahri, Spitamen ko‘chasi, 270-uy.

F"lq,_

o‘zidan yo‘qolmaydi. Buning asosiy sa-
babi shundaki, ko‘z atrofidagi mushaklar
yosh o‘tishi bilan zaiflashib, osilib goladi.
Natijada mushak orgasidagi yog‘ to‘qi-
masi mushak tolalari orgali o‘tib, uning
ustiga joylashadi. Oqgibatda mayda qon
tomirlari turg‘un holga kelib, bu shishga
olib keladi. Koz ostidagi shish irsiyat bi-
lan bog'liq holda bolalikdan paydo bo‘la-
di va yo‘qolib ketmaydi.

Koz ostida shish hosil bolishini bar-
taraf etish uchun to‘g‘ri ovgatlanish, su-
yuglik to‘planishining oldini olish zarur.
Harakatsizlik, uzoq vaqt davomida o'tirib
ishlash suyuglik to‘planishiga olib keladi.
Tuz iste’molini imkon qadar kamaytirish,
suyuqlik iste’'molini nazorat qilish zarur.
Jismoniy tarbiya, muntazam jismoniy
mashglar ham suyuglik aylanishini yax-
shilashi hamda shishlarni kamaytirishini
e’tibordan gochirmaslik darkor.

Baxtigul UTEMURATOVA,
shifokor.

Navbatchi: Azamat ZARIPOV
Texnik muharrir: Zafarjon OLIMOV

Qog‘oz bichimi A2. 11700 nusxada chop etildi.

Buyurtma Ne 499.
2025-yil 28-oktabr 17:00 da
chop etishga topshirildi.



