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Сhоrа-
tadbirlarni
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(hаr
сhоrаkdа/hаr
уаrim yilda/

doimiy)

Monitori
аg/

паzоrаtпi
ootkazish
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кчzаtчупi
tafsiloti

Коrruрsiуаgа qarshi
kurashish tizimini

to'g'rilash сhоrаlаri

Маs'uI
ijrochi

To'g'rila
nadigan
сhоrа-

tadbirlar
ning ijro
muddati

Ijro holati

Коrrчрsiчаgа qarshi kurashish tizimining yetarliligini baholash
l Idorav iy-korrupsiyaga

qarshi kurashish
tizimining aktualligi va
uning qonunchilik
talablari, shu jumladan
xalqaro stапdаrtlаr
talabIariga
muvofiqligini
monitoring qilish

Doimiy
ravishda

2025-уil
mаrt-

dekabr

"NKMK" AJda ISO
37З0l:202|
"Komplayens
menejment tizimlari.
Foydalanish uchun
talablar va tavsiyalaг"
xalqaro standarti
tаlаьlаri ahvoli

"NKMK" AJda ISO
3130l,202l "Коmрlауепs
menejment tizimlari.
Foydalanish uсhuп tаlаЬlаr
ча tavsiyalar" xalqaro
standartini jоriу etish uchun
jamiyatdagi hujjatlarni qayta
inventarizatsiyadan
o'tkazish, standart bo'yicha
tegishli hujjatlarni ishlab
chiqish, ichki va tashqi
auditdan o'tkazish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уil
mаrt -

dekabr

"NKMK" AJda ISO 3"IЗ0l.202l
"Komplayens menejment
tizimlari. Foydalanish uсhuп
talablar ча tavsiyalar" xalqaro
standartini joriy etish bo'yicha
jamiyatdagi tegishli hujjatlar
inventaгizatsiyadan o'tkazildi.
Mazkur standart bo'yicha texnik
shart ishlab chiqildi. Standart
bo'yicha tegishli hujjatlar
rasmiylashtirildi. Birinchi
bosqich auditdan o'tkazildi.

Коrrчрsiуаgа qarshi kurashish samaradorligini baholash
ОАV monitoringi Doimiy

ravishda
2025-уil'

mart
Facebook ijtimoiy
tarmog'ida "Logika info
servis" MChJning
"NKMK" AJ bilan
tuzilgan shartnomaning
ьапdlаri buzilsanlisidan

"NKMK" AJ mаs'чl
xodimlari ishtirokida ishchi
gчrчh fuzish ча joyida
o'rganish

хаridlаrпi
tashkil etish

va
metodologiy

asini
takomillashti

l0 kun
muddat

Ishchi guruh tomonidan uning
sаЬаЬlаri o'rganib chiqildi.
O'rganish jаrауопidа "Logika
info servis" MChJ bilan "NKMK"
AJ o'rtasida tuziIgan shartnoma
bo'yicha sudda ish

:;: l

Tlr

2.



noroziligi
хаЬаrпiпg
holati

aks etgan
tarqatilishi

гish bosh
boshqarmasi

boshlig'i
M.Amonov

ko'rilayotganligi aniqlandi.
Murojaatchiga sudning yakuniy
qагоrigа asosan xulosa qilinishi
bo'yicha tegishli tushuntirish
Ьеri

l0 kuп
muddat

2025-yi|
mart

FасеЬооk ijtimoiy
tarmog'ida Shimoliy kon
boshqarmasida ishga
kirishda роrа olish
holatlari
kuzatilayotganligi aks
etgan xabarning
tarqatilishi holati

"NKMK" AJ mas'ul
xodimlari ishtirokida ishchi
guгuh tuzish ча joyida
o'гganish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

Каdrlаr
boshqarmasi

boshlig'i
F.Xoshimov

Ishchi guruhi tomonidan murojaat
muallifi bilan joyida murojaat
o'rganib chiqilib, murojaat o'z
tasdig'ini topmadi va rasmiy
munasabat bildirildi.

2025-у1l
matt

Facebook ijtimoiy
tarmog'ida Janubiy kon
boshqarmasida
ishlaydigan xotin-
qizlarni NurоЬоd
shahridan Qo'shrabot
tumanidagi Zarkent
qo'rg'oniga ishlash
uсhuп majburiy
ko'chirilayotganligi
to'g'risida aks etgan
xabarning tarqatilishi
holati

"NKMK" AJ mas'ul
xodimlari ishtirokida ishchi
guruh fuzish va joyida
o'rganish

Bosh
yuriskonsuIt
M.Xaitova

Каdr|аr
boshqarmasi

boshlig'i
F.Xoshimov

Ishchi guruh

l0 kuп
muddat

Ishchi guruh tomonidan murojaat
аtrоfliсhа o'rganib chiqilib, hаr
ьir xodim bilan Ьirmа-ьir suhbat
o'tkazilib, ko'chish imkoni
bo'lmaganlar ro'yxati
shakllantirildi. ko'chish
imkoniyati bo'lmagan l9 паfаr
(l7 nafari ауоllаr) ishchi-
xodimlar boshqa kasblarga
o'qitish огqаli Nurobod
shahridagi Ta'mirlash-mexanika
sexiga ishga joylashtirish
сhоrаlаri ko'rilishi belgilandi va

munosabat bildirildi.
2025-yil

mау
FасеЬооk ijtimoiy
tarmog'ida Janubiy kon
boshqarmasida umumiу
ovqatlanish bo'yicha
yo'lga qo'yilgan
autsorsing xizmatlari
norozi bo'lib aks etgan
хаЬаrпiпg tarqatilishi
holati

"NKMK" AJ mas'ul
xodimlari ishtirokida ishchi
guruh tuzish ча joyida
o'rganish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

Ishchi guruh

10 kun
muddat

Ishchi guruh tomonidan murojaat
atroflicha o'rganib chiqilib, hаr
bir xodim bilan Ьirmа-ьir suhbat
o'tkazilib, autsorsing xizmatlari
to'liq o'rganildi ча
mа'lumоtпоmа rasmiylashtirildi.
Ваrсhа hujjatlar qonuniy baho
berish uсhuп huquqni muhofaza

10 kun
muddat

Ishchi guruh tomonidan murojaat
atroflicha о'гgапiЬ chiqilib, hаг
ьir xodim bilan Ьiгmа-ьir suhbat
o'tkazilib, jamiyatga ishga kirish
tartibi tushuntirildi.

2025-yll
iyul

Facebook ijtimoiy
tarmog'ida Janubiy kon
boshqarmasida bo'sh ish
o'rniga o'tkazilayotgan
tапlочlаrdап погоzi
bo'lib aks etgan

lishi

"NKMK" AJ mas'ul
xodimlari ishtirokida ishchi
guruh tuzish ча joyida
о'гgап ish

Kadrlar
boshqarmasi

boshlig'i
F.Xoshimov

Ishchi guruh



holati

2025-yil
oktyabr

Facebook ijtimoiy
tarmog'ida "NKMK" AJ
ishchi xodimlar uсhuп
sharoitlar
yaratilmaganligidan
поrоzi bo'Iib aks etgan
xabarning tarqatilishi
holati

"NKMK" AJ mas'ul
xodimlari ishtirokida ishchi
guruh tuzish va joyida
o'rganish

Каdrlаr
boshqarmasi

boshlig'i
F.Xoshimov

Ishchi guruh

10 kun
muddat

Ishchi guruh tomonidan muгоjааt
atroflicha o'rganib chiqilib,
jamiyatda yaratilgan sharoitlar
bo'yicha muпоsаЬаt bildirildi.

J Jamiyat xodimlarining
kоrruрsiуаgа qarshi
asosiy tamoyil va
talablardan
xabardorligi
monitoringi

Наr
уаrim yilda

2025-yil
уапчаr -

dekabr

Jamiyat xodimlarining
komrpsiyaga qarshi
asosiy tamoyil va
talablardan
xabardorligini
monitoring qilish

Jamiyat markaziy apparati va
tarkibiy bo'linmalari
xodimlarining korrupsiyaga
qarshi asosiy tamoyil ча
talablardan xabardorligini
joyiga chiqqan holda
monitoring qilish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уil
уапчаr -
dekabr

Komplayens xizmati tomonidan
"NKMK" AJda xodimlarning
komrpsiyaga qarshi asosiy
talablar va taгtib-taomillardan
хаЬаrdоrligi yuzasidan 2025-yil
davomida 9 marotaba monitoring
o'tkazilgan. Monitoringda ffita
ishchi-xodimlar ishtiroki
tа'miпlапяап.

2025-уil
fevral -

dekabr

Jamiyat xodimlari
orasida kom.rpsiyaviy
хаfч-хаtаrlаr to'g'гisida
axborot olish hamda
kоrruрsiуаgа qarshi
asosiy tamoyil va
talablardan хаЬаrdоrligi
haqida sо'rоч o'tkazish

Jamiyat xodimlari orasida
anonim sо'гоч o'tkazish
natijasida korrupsiyaviy xafv-
хаtаrlаr to'g'risida ахЬоrоt
olish hamda korrupsiyaga
qarshi asosiy tamoyil ча
tаlаЬlаrdап xabardorligi
haqida monitoring o'tkazish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
fevral
dekabr

Komplayens xizmati tomonidan
2025-yil davomida 420 nafar
jamiyat xodimlaгi o'rtasida
апопim sо'rочlаr va mопitоriпg
o'tkazildi. Sо'rоч va monitoring
natijasida хоdimlаrпiпg bilimi
hamda jamiyatdagi koгrupsiyaviy
holatlar tahlil qilindi. Ularni
Ьаrtаrаf etish bo'yicha tegishli
сhоrаlаr ko'rildi.

2025-уil
уапчаr
dekabr

"NKMK" AJ xodimlarini
korrupsiyaga qarshi
asosiy tamoyil va
talablardan xabardoгligi
yuzasidan amaldagi
qonunchilik va ichki
idогачiу hujjatlaгni
doimiy ravishda targ'ib
qilish ahvoli

Ish rеjа asosida "NKMK" AJ
xodimlariga komrpsiyaga
qarshi kurashish sohasida
qabul qiIingan amaldagi
qonunchilik va ichki idoraviy
hujjatlarni mаzпuп
mohiyatini tushuntirish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

Jamoatchilik
bilan

aloqalar
bo'yicha
direktor

X.Raupov

2025-yil
уапчаr -
dekabr

2025-уil davomida Jamiyat
ishchi-xodimlari bilan
l46 mаrоtаЬа (umladan, 92 la
seminar, 12 ta davra suhbati,

3 mаrоtаЬа televideniya,
2 marotaba radioda, 2 mаrоtаЬа
gazetada, 3 mагоtаЬа brifing va

32 marotaba ijtimoiy tarmoqlar
orqali) huquqiy taгg'ibot va
profilaktik tаdЬiгlаr o'tkazildi.
Тагg'iЬоt tadbirlarida
l0 760 паfаr ishchi-xodimlar
ishtiroki ta'm iп landi.



Komplayens
xizmati
boshlig'i
R_Avezov

2025-уi|
уапчаr

Kombinatning markaziy apparati
ча Ьаrсhа tarkibiy bo'Iinmalarida
2025-yil l -choragida
korrupsiyaviy хачf-хаtаrlаrпi
aniqlash va baholash o'tkazildi.
Baholash natiialariga ko'ra, l478
ta funksiyalar baholanib, shundan
1 ta "yuqori", 25 |а "о'rtа" va
1452 ta "past" darajadagi xavf-
хаtаrlаr aniqlandi hamda ularni
oldini olish va Ьаrtаrаf etish
yuzasidan 2025-yil 2З-уапчаrdа
14 ta banddan iborat
chora-tadbirlar Dasturi tasdiqlandi

to' ta'minlandi.va

2025-vil
чапчаr

"NKMK" AJda Adliya
vazirligi tomonidan
2022-yi| 3 l-avgustda
З383-sоп bilan
rо'ухаtdап o'tkazilgan
Davlat hokimiyati ча
boshqaruvi оrgапIагi.
davlat ulushi 50 foizdan
yuqori tashkilotlar
faoliyatida korrupsiyaviy
xavf-xatarlarni aniqlash
ча baholash Uslubiyoti
asosida korrupsiyaviy
хачf-хаtагlаrпi aniqlash
va baholashni o'tkazish

"NKMK" AJning markaziy
apparati va Ьаrсhа tarkibiy
bo'linmalarida korrupsiyaviy
xavf-xatarlarni aniqlash va
baholash bo'yicha dastur
tasdiqlash

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-vil
чапчаr

O'zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2022-yil
l2-yanvardagi "Komrpsiyaga
qarshi kurashish ishlarining
samaradorligini reyting baholash
tizimini joriy etish сhоrа-
tadbirlari to' g'risida"gi
PQ-8 l-son qаrоrigа kо'rа,
2024-yil bo'yicha 29 turdagi
ma'lumot va hisobotlar hamda
ularni tasdiqlovchi hujjatlar
"E-Anticor.uz" elektron
platfoгmasiga kiritildi.

2025-уi|

уапчаr
o'zbekiston
Respublikasi
Prezidentining 2022-y1l
1 2-yanvaгdagi
"Korrupsiyaga qarshi
kurashish ishlarining
samaradorligini reyting
baholash tizimini jоriу
etish chora-tadbirlari
to'g'risida"gi PQ-8 l-son
qаrоrigа kо'rа, 2024-yil
yakuni bo'yicha
29 turdagi ma'lumot va
hisobotlarni "Е-
Anticor.uz"
platformasiga

Korrupsiyaga qarshi kurash ish
ishlarining samaгadorligini
baholash reytingini yaxshilash
сhоrаlаriпi ko'rish

4 Коrruрsiуаgа qarshi
dasturlar, yo'l xaritalari
ijrosi ustidan паzоrаt

2025-yil davomida
Kom.rpsiyaga qarshi
kurashish ishlarining

samaradorligini
oshirish hamda

ochiqlik va shaffoflikni
ta'minlash

yo'nalishida amalga
oshirilishi

rejalashtirilgan
сhоrа-tаdьirlаr dasturi

Наr
сhоrаkdа

2025-уi|
yanvar,

iyul

Jamiyat faoliyatida
ochiqIik va shaffoflikni
ta'minlash, ularning
jamoatchilik va fuqаrоlаг
oldida hisobdorligini
oshirish maqsadida
ommaviy axborot
vositalari vakillari va
kоrхопа ishchi-xodimlaгi
ishtirokida brifing
o'tkazish.

Наr уаrim yilda jamiyat
faoliyatida ochiqlik
ча shaffoflikni ta'minlash
bo'yicha jamoatchilik
va fuqаrоlаr oldida hisobot
Ьегish.

Komplayens
xizmati

boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
уапчаr,

iyul

Jamiyat faoliyatida ochiqlik va
shaffoflikni ta'minlash, ularning
jamoatchilik va fuqаrоlаr oldida
hisobdorligini oshirish maqsadida
ommaviy ахЬоrоt vosiИlari
vakillari va kоrхопа ishchi-
xodimlari ishtirokida 2025-уil
30-уапчаr kuni "NKMK" AJ
Markaziy apparati binosida,
l2-mаrt va l7-iyul kuпlаri Navoiy
shahridagi "Fаrхоd" madaniyat

kichik za|ida



hamda l7-dekabrda
apparati binosida
o'tkazildi.

Markaziy
brifing

2025-yi|
davomida

Jamiyatda qabul qilingan
ichki idoraviy hujjatlarni
(yoki loyihalar)
korrupsiyaga qarshi
huquqiy ekspertizadan
o'tkazish, tahlil qilish va
doimiy ravishda
o'zgartirish yoki
qo'shimchalar kiritib
borishni ta'minlash.

Jamiyatda qabul qilingan ichki
idoraviy hujjatlar (yoki
loyihalar)ni korrupsiyaga
qarshi huquqiy ekspertizadan
o'tkazish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2024-yil
уапчаr -
dekabr

Komplayens xizmati tomonidan
2025-yil davomida jami 8 0'74 ta
(7084 ta Ьuуruq ча 990 ta
farmoyish) ichki idoraviy hujjatlar
komrpsiyaga qarshi huquqiy
ekspertizadan o'tkazildi.
Kom-rpsiyaviy ekspertiza
natijasida l68 ta ichki idoraviy
hujjatlar normativ-huquqiy yoki
ichki idoraviy hujjatlar talablariga
mu' lashtirildi

2025-yil
fечrаl

"NMZ" IChB ishchi-
xodimlariga
Monopoliyaga qarshi
komplaens tizimi,
Коrruрsiуаgа qarshi
kurashish siyosati, Odob-
axloq kodeksi qoidalaгi
hamda boshqa поrmаtiч-
huquqiy va ichki
idoгaviy hujjatlarni
targ'ibot qilish va o'quv
sem iпаr mashg' ulotlarini
tashkil etish.

"NMZ" lChB ishchi-
xodimlariga normativ-huquq iy
va ichki idoraviy hujjatlarni
targ'ibot qilish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yll
fечrа|

Komplayens xizmati tomonidan
2025-yil 26-28-fечrаl kuпlаri

lChB ishchi-xodimlariga
Monopoliyaga qarshi komplayens
tizimi, Komrpsiyaga qarshi
kurashish siyosati, Odob-axloq
kodeksi qoidalari hamda boshqa
normativ-huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlar yuzasidan
targ'ibot tadbirlari tashkil etildi.
Targ'ibot tadbiгlarida 430 паfаr
ishchi-xodimlar ishtiroki
ta'minlandi.

2025-yil
dekabr

ISO З730l:202l
Komplaens menejment
tizimi xalqaro standarti
sertifikatini olish:
Хаrid jаrауоп lагiп i

tashkil etish, birinchi
bosqich auditdan
o'tkazish,

ISO 3730l:202l Komplayens
menejment tizimi xalqaro
standarti sertifikatini olish:
Texnik shart ishlab chiqish.
Xarid jarayonlarini tashkil
etish.
Birinchi bosqich auditdan
o'tkazish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

ХТЕ ча МТ
boshqarmasi

boshlig'i
М.Аmопоч

2025-yil
dеkаЬr

lSO З'7З0l:202l Komplayens
menejment tizimi xalqaro
standarti sertifikatini olish uсhuп
texnik shаrt ishlab chiqildi.
Standart bo'yicha tegishli
hujjatlar rasmiylashtirildi.
Birinchi bosqich auditdan
o'tkazildi.

2025-yil
mаrt

Jamiyatda ochiqlik ча
shaffoflikni ta'minlash
yo'nalishida 2024 yil
yakuni bo'yicha tegishli
mа'Iumоtlаrпi rаsm iy
veb-saytga joylashtirish.
Jamiyatning
www.nkmk.uz

Jamiyatning www.nkmk.uz
rasmiy veb-sayti hamda ichki
portalida joriy etilgan
"Когruрsiуаgа qarshi
kurashish" va "Ochiq
mа'lumоtlаr" bo'limlarida
ichki idoraviy hujjatlar, e'lon
ilinishi Ье

Komplayens
xizmati

boshlig'i
R.Avezov

Jamoatchilik
bilan

2025-уil
malt

Jamiyatning www.nkmk.uz
rasmiy veb-sayti hamda ichki
portalida joriy etilgan
"Korrupsiyaga qarshi kuгashish"
ча "Ochiq mа'lumоtlаr"
bo'limlarida ichki idoraviy
hujjatlar, e'|on qilinishi

ma



muюjааtlаrпi yuborish uсhuп
tegishli aloqa kanallari
to'g'risidagi ma'lumotlar hamda
ijtimoiy videoroliklarni
joylashtirildi.

veb-sayti hamda ichki
portalida joriy etilgan
"Komrpsiyaga qarshi
kurashish" va "Ochiq
mа'lumоtlаr"
bo'limlarida ichki
idoraviy hujjatlar, e'lon
qilinishi belgilangan
ma'lumotlar,
muгоjааtlаrпi yuborish
uсhuп tegishli aloqa
kanaIlari to'g'risidagi
mа'lumоtlаr hamda
ijtimoiy videoroliklarni
joylashtirish. (?F-6241,
PF-l54, 0,7.02.2022
yildagi 84-Ьuугuq,
06.12.2022 yildagi
chora-tadbirlar

ma'lumotlar, muýaatlami
yuborish uchun tegishli aloqa
kanallari to'g'risidagi
mа'lumоtlаr hamda ijtimoiy
чidеоrоl iklarni joy lashtirish.

bo'yicha
dirеktоr

X.Raupov

Актв
B.Davlatov

2025-yil
mart

"Qizilqum" kon
boshqarmasi ishchi-
xodimlariga
Monopoliyaga qarshi
komplaens tizimi,
Komrpsiyaga qarshi
kurashish siyosati, Odob-
axloq kodeksi qoidalari
hamda boshqa поrmаtiч-
huquqiy ча ichki
idoraviy hujjatlarni
targ'ibot qilish va o'quv
sеmiпаг mashg'ulotlarini
tashkil etish.

"Qizilqum" kon boshqarmasi
ishchi-xodimlariga поrmаtiч-
huquqiy ча ichki idoraviy
hujjatlarni targ' ibot qilish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уi|
mагt

Komplayens xizmati tomonidan
2025-ytl l З-28-mаrt kuпlаri
"Qizilqum" kon boshqarmasining
l3 ta bo'linmalari ishchi-
xodimlariga Monopoliyaga qaгshi
komplayens tizimi, Коrruрsiуаgа
qarshi kurashish siyosati, Odob-
axloq kodeksi qoidalari hamda
boshqa normativ-huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlar yuzasidan
targ'ibot tadbirlari tashkil etildi.
Targ'ibot tаdЬirlагidа ll40 паfаr
ishchi-xodimlar ishtiroki
ta'minlandi.

2025-yil
арrеI

o'zbekiston
Respublikasi
Prezidentining 2022-у|l
l 2-yanvardagi
"Kom-rpsiyaga qarshi
kurashish ishlarining
samaradorligini rеуtiпg
bahoIash tizimini joriy
etish сhога-tаdьirlаri
to'g'risida"gi PQ-8 l -son

2025-

Korrupsiyaga qarshi kurashish
ishlarining samaradorligini
baholash reytingini yaxshilash
choraIarini ko'гish

Komplayens
xizmati

boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
арrеl

O'zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2022-yi|
l2-yanvaгdagi "Komrpsiyaga
qarshi kurashish ish|arining
samaгadorligini reyting baholash
tizimini joriy etish сhоrа-
tadbirlari to' g'risida"gi
PQ-8l-son qагоrigа ko'ra,
2025-yil l-chorak bo'yicha
29 turdagi ma'lumot ча hisobotlar

lovch ihamda ularni



hujjatlar "Е-Апtiсоr,uz" еlеktrоп
platfoгmasiga kiritildi.

l-choragi bo'yicha
29 turdagi mа'lumоt va
hisobotlarni "Е-
Anticor.uz"
platformasiga

lashtirish
2025-yil

арrеl
"Davlat хаridlаri
to'g'risida"gi Qопuп
talablari ijrosini
ta'minlash maqsadida,
xarid jаrауопlаri
hujjatlari qonunchilik
talablariga muvofiqligini
o'rganish.

Xarid jаrауопlаri hujjatlari
qonunchilik talablariga
muvofi qligin i о'rgап ish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уi\
арrеl

"Davlat xaridlari to'g'risida"gi
Qonun talablari ijrosini ta'minlash
maqsadida, Хаridlаrпi tashkil
etish va metodologiyasini
takomillashtirish Bosh
boshqarmasida xarid jаrауопlаri
hujjatlari qonunchilik talablariga
muvofiqligi о'rgапiЬ chiqildi.
Rahbariyatga ахЬоrоt kiritildi.
Natijasi bo'yicha tegishli

о' kiritildi.
2025-уil

davomida
Normativ-huquqiy hujjatlarda
ochiqlik ча shaffoflikni
ta'minlash bo'yicha lozim
bo'lgan mа'lumоtlаrпi rasmiy
veb-saytda joylashtiril ish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yiI
davomida

Jam iyatn in g 2024-у il 9-fevraldagi
tegishli Ьuуrчg'i bilan
tasdiqlangan "NKMK" AJning
faoliyatiga oid ochiq е'lоп
qilinishi lozim bo'lgan ijtimoiy
ahamiyatga molik mа'lumоtIаr
rаsmiу veb-saytga e'lon qilinishi
ta'minlandi.

2025-yil
aprel

Janubiy kon boshqaгmasi
ishchi-xodimlariga
Monopoliyaga qarshi
komplaens tizimi,
Коrruрsiуаgа qarshi
kurashish siyosati, Odob-
axIoq kodeksi qoidalari
hamda boshqa поrmаtiч-
huquqiy ча ichki
idoraviy hujjatlaгni
targ'ibot qilish va o'quv
sem inar mashg'ulotlarini
tashkil etish.

Janubiy kon boshqarmasi
ishchi-xodimlariga поrmаtiч-
huquqiy ча ichki idoraviy
hujjatlami targ'ibot qi lish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
арrеl

Komplayens xizmati tomonidan
2025-yil 28-30-арrеl kцпlаri
Janubiy kon boshqarmasining 5 ta
bo'linmalari ishchi-xodimlariga
Monopoliyaga qarshi komplayens
tizimi, Коrruрsiуаgа qarshi
kurashish siyosati, Odob-axloq
kodeksi qoidalari hamda boshqa
normativ-huquqiy ча ichki
idoraviy hujjatlar yuzasidan
targ'ibot tadbirlari tashkil etildi.
Таrg'iЬоt tadbirlarida 302 паfаr
ishchi-xodimlar ishtiroki
ta'minlandi.

o'zbekiston lik indeksi" Ьо' S 2 o'zbekiston likasi

Jamiyatda ochiqlik ча
shaffoflikni ta'minIash
bo'yicha rаsmiу чеЬ-
saytda tegishli
ma'lumotlarni
joylashtirilishini doimiy
nazorat qilish.
(рF-6247, PF-l54,
07.02.2022 yildagi 84-
buyruq, 06. l 2.2022
yildagi choraladbirlar
reiasi)

2025-vil



уапчаr -

dekabr
Respublikasi
Ko'rrupsiyaga qагshi
kurashish agentligi
tomonidan olib
boriladigan "Ochiqlik
indeksi"da 2024-уi1
yakuni bo'yicha
erishilgan natijasiлi
yaxshilash chorasini
ko'rish.

2024-ytl yakuni yuzasidan
eгishilgan natijani yaxshilash
chorasini ko'rish.

xizrrrati
boshlig'i
R.Ачеzоч

уапчаr -

dekabr
Prezidentinin g 2022 yil 14

iyundagi "Davlat оrgапlагi ча
tashkilotlari faoliyatining ochiqlik
darajasini oshiгish va baholash
tizimini jоriу etish chora-
tadbirlari to'g'risida"gi l54-son
Farmoniga muvofiq, davlat
tashkilotlaгi faoliyatida hаr yili
ochiqlik bo'yicha amalga
oshiгilayotgan ishlarning
samaгadorligi va natijadorligini
baholashga qaratilgan "Ochiqlik
indeksi"ning 2024 yil uсhuп
yakuniy natijalariga kо'rа, davlat
оrgапlаri va tashkilotlarning
faoliyati samaradorligi baholanib,
"NKMK" AJ 89,2 ball bilan eng
yuqori sаmаrаdоrlik
ko'rsatkichlaridan birini qayd
etib, fахrli 4-o'rinni egalladi. Yil
davomida mаzkur indeksni
yaxshilash bo'yicha mа'lumоtlаr
tegishli elektron platformaga
kiritildi.

2025-vil
уапчаr -
dekabr

Kom-rpsiyaga qarshi
kurashish ishlarining
samaradoгligini baholash
reytingida Jamiyatning
2024-yil yakuni bo'yicha
erishilgan natijasini
yaxshiIash choralarini
ko'rish.

Jamiyatning 2024-у|l yakuni
bo'yicha erishilgan natijasini
yaxshilash

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-у1|

уапчаr -

dеkаЬr

Korrupsiyaga qarshi kurashish
agentligi tomonidan e'Ion
qilingan 2024-yil уаkuпlаri
bo'yicha reyting baholash
natijalariga kо'rа, davlat оrgапlаri
va tashkilotlari оrаsidа "NKMK"
AJ 96 ball bilan fахrli 1-o'rinni
egalladi. Yil davomida mаzkur
reytingni yaxshilash bo'yicha 29
furdagi ma'lumot va hisobotlar
hamda ulаrпi tasdiqlovchi
hujjat|ar "E-Anticor.uz" elektron

kiritildi.
2025-уi|
may-iyun

Shimoliy
boshqaгmasi
xodimlariga
Monopoliyaga
komplaens
Komrpsiyaga

kon
ishchi-

qarshi
tizimi,
qarshi
Odob-kurashish s osati

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
iyun

Shimoliy kon boshqarmasi
ishchi-xodimlariga normativ-
huquqiy va ichki idoraviy
hujjatlarni targ' ibot qilish.

Komplayens xizmati tomonidan
2025-yi| 2-5-iyun kuпlаri
Shimoliy kon boshqarmasining
7 ta bo'linmalari ishchi-
xodimlariga Monopoliyaga qarshi
komplayens tizimi, Коrruрsiуаgа

kurashish Odob-



axloq kodeksi qoidalari
hamda boshqa погmаtiч-
huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlarni
targ'ibot qilish va o'quv
sеmiпаr mashg'ulotlarini
tashkil etish.

axloq kodeksi qoidalari hamda
boshqa normativ-huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlar yuzasidan
targ'ibot tаdЬirlаri tashkil etildi.
Targ'ibot tаdЬiгlаridа l750 паfаr
ishchi-xodimlar ishtiroki
ta'minlandi.

2025-yi|
уапчаr -

dekabr

Jamiyat tizimida
"ManfaatIar to'qnashuvi
to'g'risida"gi Qonun
ijrosini ta'minlash,
mапfааt|аr to'qnashuvi
holatlarini oIdini olish,
aniqlangan holatlarTi
ьаrtаrаf etish сhогаlагiпi
ko'rish.

"Manfaatlar to'qnashuvi
to'g'risida"gi Qonun ijrosini
ta'minlash, mапfааtlаг
to'qnashuvi holatlarini oldini
olish, aniqlangan hoIatlarni
bartaraf etish сhоrаlаriпi
ko'rish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

Каdгlаr
boshqarmasi

boshlig'i
F.Xoshimov

2025-yil
yanvar -

dekabr

Jamiyatda faoliyat yuritayotgan
5 499 паfаr boshqaruv
xodimlaridan yillik ehtimoliy
manfaatlar to'qnashuvi
to'g'гisidagi deklaratsiya
to'ldirtirildi, Dastlabki tahlillar
natijasida 22 ta mavjud ча 1З ta
ehtimoliy manfaatlar to'qnashuvi
holatlari aniqlandi hamda ulаrпi
Ьаrtаrаf etish bo'yicha Odob-
axloq komissiyalari tomonidan
tegishli tartibda qаrоrlаг qabul
ilindi

2025-уi\
may

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
mау

Komplayens xizmati tomonidan
2025-yi1 21-29-mау kuпlаri
Магkаziу kon boshqaгmasining
l9 ta bo'linmalari ishchi-
xodimlariga Monopoliyaga qarshi
komplayens tizimi, Когruрsiуаgа
qarshi kurashish siyosati, Odob-
axloq kodeksi qoidalari hamda
boshqa normativ-huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlar yuzasidan
targ'ibot tadbirlari tashkil etildi.
Targ'ibot tadbirlarida 1972 паfаr
ishchixodimlar ishtiroki
ta'minlandi.

Markaziy kon
boshqarmasi ishchi-
xodimlariga
Monopoliyaga qarshi
komplaens tizimi,
Коrгuрsiуаgа qarshi
kurashish siyosati, Odob-
axloq kodeksi qoidaIaгi
hamda boshqa поrmаtiч-
huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlaгni
targ'ibot qilish va o'quv
seminar mashg' ulotlarini
tashkil etish.

Markaziy kon boshqarmasi
ishchi-xodimlariga поrmаtiч-
huquqiy va ichki idoraviy
hujjatlarni targ' ibot qil ish.

2025-уil
iyul

o'zbekiston
Respublikasi
Prezidentining 2022-уil
l 2-yanvardagi
"Komrpsiyaga qarshi
kurashish ishlarining
samaradorligini reyting
bahoIash tizimini jоriу
etish chora-tadbirlaгi
to' l -son

Komrpsiyaga qarshi kurashish
ishlarining samaradorligini
baholash reytingini yaxshilash
сhогаlаriпi ko'rish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
iuyl

O'zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2022-yi|
l2-yanvardagi "Komlpsiyaga
qarshi kuгashish ishlarining
samaradorligini rеуtiпg baholash
tizimini jоriу etish сhоrа-
tadbirlari to'g' risida"gi
PQ-81-son qаrоrigа ko'ra,
2025-yil 2-choragi bo'yicha

ma'lumot ча hisobotlar29



qaroriga kо'rа, 2025-yil
2-choragi bo'yicha
29 turdagi mа'lumоt va
hisobotlarni "Е-
Anticor.uz"
platformasiga
ioylashtirish

hamda ulаrпi tasdiqlovchi
hujjatlar "E-Anticor.uz" еlеktrоп
platformasi ga k iritildi.

Наr olti
oyda

Komplayens xizmati
xodimlarini korrupsiyaga
qarshi kurashish
yo'nalishida хаlqаrо
seminar, trening va
malaka oshirish
kurslarida o'qitish.

Коrruрsiуаgа qarshi kuгashish
yo'nalishida malaka oshirish
kurslarida o'qitish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-ytl
iyun

2025-yil
dеkаЬг

Jamiyatning 2025-уil
30-aprelidagi З25-sопli
buyrug'iga asosan joriy yilning l5
- 27 iyun kцпlаri Komp|aens
xizmatining 3 nafar xodimlari
Buyuk Britaniyada tashkil etilgan
malaka oshirish kurslarida
muvaffaqiyatli ishtiгok etib,
xalqaro darajadagi seПifikatlarni
qo'lga kiritdi.
Shu bilan birga, Jamiyatning
2025-у11 27-oktyabrdagi 79З-sопli
buyrug'iga asosan joriy yilning l7
- 26 поуаЬr kunlari Komplaens
xizmatining 4 паfаг xodimlari
Chexiyaning Рrаgа shaxTida
tashkil etilgan malaka oshirish
kurslarida muvaffaqiyatli ishtirok
etib, xalqaro darajadagi
senifi katlarni qo' ls,a kiritdi.

2025-yi|
iyul-avgust

Navoiy maydonidagi
Ьо'Iiпmаlаr ishchi-
xodimlariga
Monopoliyaga qaгshi
komplaens tizimi,
Komrpsiyaga qarshi
kurashish siyosati, Odob-
axloq kodeksi qoidalari
hamda boshqa normativ-
huquqiy ча ichki
idoraviy hujjatlami
targ'ibot qilish va o'quv
sеmiпаr mashg'ulotlarini
tashkil etish.

Navoiy maydonidagi
bo'linmalar ishchi-
xodim Iariga normativ-huquqiy
va ichki idoraviy hujjatlarni
targ'ibot qilish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уi|
iyul-avgust

Komplayens xizmati tomonidan
2025-у1| 20-27-avgust kunlari
Navoiy maydonidagi 4 ta
bo'linmalar ishchi-xodimlariga
Monopoliyaga qarshi komplayens
tizimi, Коrгuрsiуаgа qarshi
kurashish siyosati, Odob-axloq
kodeksi qoidalari hamda boshqa
normativ-huquqiy va ichki
idoraviy hujjatlar yuzasidan
targ'ibot tadbirlari tashkil etildi.
Targ'ibot tadbirlarida З04 паfаr
ishchi-xodimlar ishtiroki
ta'minlandi.

2025-yil
oktyabr

o'zbekiston
Respublikasi
Prezidentinine 2022-yil

Коrruрsiуаgа qarshi kurashish
ishlarining samaradorligini
baholash rеуtiпsiпi yaxshilash

Komplayens
xizmati
boshlig'i

2025-уi|
oktyabr

o'zbekiston
Prezidentining
l 2-yanvardagi

Respublikasi
2022-yil

"Коrruрsiуаgа



l 2-yanvaгdagi
"Komrpsiyaga qarshi
kurashish ishlarining
samaradorligini reyting
baholash tizimini joriy
etish chora-tadbirlari
to'g'risida"gi PQ-8 l-son
qaroriga kо'rа, 2025-yi1
3-choragi bo'yicha
29 furdagi ma'lumot ча
hisobotlami "Е-
Anticor.uz"
platfoгmasiga

lashtirish

сhоrаlаriпi ko'rish R.Avezov qarshi kurashish ishlarining
samaradorligini гeyting baholash
tizimini joriy etish сhоrа-
tadbirlari to' g' risida"gi
PQ-8 l-son qаrоrigа ko'ra,
2025-yil З-сhоrаgi bo'yicha
29 turdagi mа'lumоt va hisobotlar
hamda ulаrпi tasdiqlovchi
hujjatlar "Е-Апtiсог.чz" elektron
platformasiga kiгitildi.

2025-ytl
поуаЬr -
dekabr

u9 dekabr Хаlqаrо
korrupsiyaga qarshi
kurаshish kuni"
munosabati bilan
Jamiyatda komlpsiyaga
qarshi kurashish oyligini
o'tkazish.

"9 dekabr - Хаlqаrо
korrupsiyaga qarshi kurashish
kuni" munosabati bilan
korгupsiyaga qarshi kurashish
oyligini o'tkazishni tashkil
etish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уil
поуаЬr -

dekabr

"NKMK" AJning 2025-yi|
4-noyabrdagi tegishli
farmoyishiga asosan Jamiyatda
2025-yil lO-поуаЬrdап
l O-dekabrga qаdаr "Коггuрsiуаgа
qarshi kuгashish oyligi" ча
"Ochiq eshiklar kuni" tadbiгlarini
yuqori saviyada o'tkazish
belgiIandi.
Shunga kо'га, Jamiyat faoliyatida
ochiqlik va shaffoflikni
ta'minlash, ularning jamoatchilik
va fuqarolar oldida hisobdorligini
ta'minlash maqsadida ommaviy
ахьоrоt vositalari vakillari ча
korxona ishchi-xodimlari
ishtirokida 2025-у|l 20-поуаЬr
kuni Navoiy shahridagi "NKMK
tarixi" muzeyida "9 dekabr -
Xalqaro kоrruрsiуаgа qarshi
kurashish kuni"ga bag'ishlangan
"Ochiq eshiklar kuni" tadbiri
tashkil etildi.
Shu bilan Ьirgа. "Коггчрsiуаgа
qarshi kurashish oyligi" davrida
xodimlami huquqiy ongi ча
madaniyatini oshirish,
kоrruрsiуаgа nisbatan murosasiz
munosabatni shakllantirish

l7 mаrоиЬа 'ibot



tarbirlari o'tkazi|ib, shundan 8 ta
sеmiпаr, б ta dачrа suhbati va 3 ta
televideniyada chiqishlar qilindi.
Tadbirlarda l 455 паfаr xodimlar
ishtiroki ta'm inlandi.
Bundan tashqari, Oylik davгida
48445 паfаг xodimlar
kоrruрsiуаgа qarshi kurashish
bo'yicha ichki idoraviy hujjatlar
bilan tanishtirildi.

2025-yll
уапчаr -

dekabr

Jamiyat bilan
shartnomaviy
munosabatlarga
kirishuvchi xorijiy
jismoniy va yuridik
shaxs hamda Ьапklагпi
sanksiyalar bo'yicha
nazoratdan otkazib
borish.'

"NKMK" AJ bilan
shartnomaviy munosabatlarga
kirishuvchi xorijiy jismoniy va
yuridik shaxs hamda Ьапklагпi
sanksiyalar bo'yicha nazorat
qiluvchi Komissiya tomonidan
kontragent hujjatlari
sanksiyaviy паzоrаtdап
o'tkazish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
уапчаr -

dekabr

Jamiyat bilan shartnomaviy
munosabatlarga kirishmoqchi
bo'lgan l 368 ta kontragentlar
tekshirildi. *NKMK" AJ bilan
shartnomaviy munosabatlarga
kirishuvchi xorijiy jismoniy va
yuridik shaxs hamda Ьапklаrпi
sanksiyalar bo'yicha nazorat
qiluvchi Komissiya (komissiya
tarkibiga Komplaens xizrrrati
kiritilgan) tomonidan lб ta
kontragent hujjatlari sanksiyaviy
паzоrаtdап o'tkazildi.

2025-yil
уапчаr -

dеkаЬr

Jamiyatga xodimlarni
ishga qabul qilish va
boshqa ishga o'tkazish
bo'yicha komissiyaning
hamda homiylik ча
хауriуа уоrdаmlаriпi
ko'rsatish
komissiyasining
yig' ilishlarida komissiya
a'zosi sifatida ishtirok
etish.

Хоdimlаrпi ishga qabul qilish
va boshqa ishga o'tkazish
bo'yicha komissiyaning
hamda homiylik va xayriya
yordamlarini ko'rsatish
komissiyasining yig' ilishlarida
ishtirok etish.

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yll
уапчаr -

dеkаЬr

Jamiyatga xodimlarni ishga qabul
qilish va boshqa ishga o'tkazish
bo'yicha komissiyaning 76З ta
hamda homiylik va хауriуа
yordamlarini ko'rsatish
komissiyasining 8l ta
yig'ilishlarida komissiya a'zosi
sifatida ishtirok etildi.

5 Jamiyatdagi
kоrruрsiуаgа qarshi
talablar ча tartib-
taomillarga rioya
etilishi ustidan nazorat

"Navoiy kon-
metallurgiya

Наr
chorakda

2025-уil
уапчаr

Inson resurslari (HR)
departamenti faoliyati
amaldagi qonunchilik
hujjatlari ча "NKMK"
AJning ichki idoraviy
hujjatlariga asosan
tashkil etilishi ahvolini
o'rganish.

Inson rеsurslаri (HR)
departamenti faoliyatini to' g'ri
yo'lga qo'yilganligi holatini
o'rganish.

KompIayens
xizmati
boshlig'i
R.Ачеzоч

2025-yil
уапчаr

*NKMK" AJning 2025-yi|
8-yanvardagi 6-sonli
farmoyishiga asosan Inson
rеsurslаri (HR) departamenti
faoliyati amaldagi qonunchilik
hujiatlari va "NKMK" AJning
ichki idoraviy hujjatlariga asosan
tashkil etilishi ahvoli o'rganildi.
O'rganish natijasida 2 nafar
xodim intizomiy iavobgarlikka



tortildi va сhоrа tadbirlar rejasi
ishlab

2025-vil
чапчаr

Markaziy apparat Ofis-
mепеjеr boshqarmasi
faoliyatini tahlil qilish

Ofis-menejer boshqarmasi
faoliyatini o'rganish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
уапчаr

*NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Ofi s-menejer
boshqarmasi faoliyatini tahlil
qilindi. Tahtil natijasida
rahbariyatga axbotot taqdim
etildi. Kamchiliklarga yo'l
qo'ygan Umumiy bo'lim boshlig'i
intizom likka tortildi

2025-yil
уапчаr-
fevral

Shimoliy kon
boshqarmasida trапsроrt
vositalariga o'rnatilgan
JPS ma'lumotlari va
yo'nalish varaqalarini
qonuniy
гаsm iylashtirilishini
o'rganish

Transport vositalariga
о'гпаtilgап JPS mа'lцmоtlаri
va yo'nalish varaqalarini
qonuniyligini о' rganish

Komplayens
xizmati

boshlig'i
R.Avezov

2025-уil
уапчаr-
fечrаl

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Shimoliy
kon boshqarmasida trапsроrt
vositalariga o'matilgan GPS
ma'lumotlari va yo'nalish
чаrаqаlаri o'rganildi. Natijada
haydovchilarga noto'g'ri
hisobotlar taqdim etilishi
natijasida to'langan ortiqcha
mablag'lami qaytarish choralari
ko'rildi.

2025-yil
уапчаr-

mау

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Zarafshon
qurilish boshqarmasining 4-sonli
aйobazasida o'tkazilgan
o'rganishda yoqilgi sаrfi
normalaming noto'gri
qo'llanilishi aniqlandi. O'rganish
natijasida hujjatlar huquqni
muhаfаzа qiluvchi idoralarga
qonuniy qаrоr qabul qilish uchun

borildi.

Zarafshon qurilish
boshqarmasining 4-sonli
avtobazasida yoqilg'i
moyIash mahsulotlari
sarfini o'rganish.

Yoqilg' i moylash mahsulotlari
sarfini o'rganish

Komplayens
xizmati

boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
yanvar-

may

2025-уi|
арrеl-mау

"Qizilqum" kon
boshqarmasi
"Агistапtаu" kаrеri
ishchi xodimlariga
qo'llanilgan mukofotlash
miqdorlari qonuniyligini
o'rganish.

Mehnatga haq to'lashda
mukofatIash miqdorlarining
to'g'ri qo'llanilishi holatini
o'rganish.

Komplayens
xizmati

boshlig'i
R.Avezov

2025-yil
aprel-may

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan "Qizilqum"
kon boshqarmasi "Aristantau"
kareri ishchi xodimlariga
qo'llanilgan mukofotlash
miqdorlari qonuniyIigi о' rganildi.
O'rganish natijasida hujjatlar
huquqni muhafaza qiluvchi
idoralarga qonuniy qаrоr qabul

ish uchun boгildi.

kombinati" AJning
korrupsiyaga qarshi

kurashish bo'yicha
talablar va tartib-
taomillarga riоуа

etilishi ustidan nazorat
rejasi

Janubiy kon
tashkil

Autsorsing xizmatini
о'

KompIayens
xizmati

"NKMK" tegishli
kon

AJning
asosan Jапu

2025-yil
mач-iчuп

2025-yil
mач-iуuп



etilgan autsorsing
xizmatini qonuniy yo'lga
qo'yilishi ahvolini
o'rganish.

boshlig'i
R.Avezov

boshqarmasi va uning tizimida
tashkil eti|gan autsorsing xizmati
qonuniyligi o'rganildi.
O'rganish natijasida hujjatlar
huquqni muhat'aza qiluvchi
idоrаlагgа qonuniy qаrоr qabul

uchun
2025-yil
avguSt-
sепtаЬr

"Auminzo-Amantoy"
konida mоу ча moylash
mahsulotlarini texnik
yo'qotilishi holatlarini
tanlov asosida o'rganish,

Konda moy ча moylash
mahsulotlarini texnik
yo'qotilishini o'гganish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уil
avguSt-
Sentabr

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Shimoliy
kon boshqarmasida "Auminzo-
Amantoy" konida moy ya
moylash mahsulotlari texnik
yo'qotilishi holatlari o'гganildi.
O'rganishda moy va moylash
mahsulotlari texnik yo'qotilishi
holatlari uchun rasmiylashtirilgan
dalolatnomalarda
mashinistlarning imzolari mavjud
emasligi, moy yo'qotilgan va mоу
quyilgan vaqtda ishtirok etuvchi
shaxslar kiritilmagangi,
dalolatnomalar o'z vaqtida
гasmiylashtirilmaganligi ча
boshqa hоlаtlаr aniqlandi.
О'rgапish natijasida hujjatlar
huquqni muhafaza qiluvchi
idоrаlагgа qonuniy qаrоr qabul

uchun
2025-yil
avguSt

Janubiy kon
boshqarmasiga qarashli

уеr osti konlarida
zakladka (to'ldiгish)
ishlari ahvolini о'rgапish

yеr osti konlarida zakladka
(to' ldirish) ish larini о'rgап ish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Ачеzоч

2025-yil
avguSt

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Janubiy kon
boshqarmasiga qarashli уеr osti
konlarida zakladka (to'ldirish)
ishlari ahvolini o'rganildi.
O'rganishda "G'ujumsoy" konida
bir qаtоr kamchiliklar aniqlandi.
Rahbariyatga axborot kiritildi.
Natijada bartaraf etish bo'yicha
ko'rsatma berildi.

2025 yi|
avguSt

Jamiyatda mehnat
muhofazasi
va texnika xavfsiz|igi
sohasida amalga
oshirilgan ishlarni tahlil
ilish

Mehnat muhofazasi
ча texnika xavfsizligi sohasida
amalga oshirilgan ishlarni
tahlilqilish

Komplayens
xizmati
boshlig'i
R.Avezov

2025-уi|
avguSt

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Jamiyatda
mehnat muhofazasi
va texnika xavfsizligi sohasida
amalga oshirilgan ishlarni tahlil

Nati Mehnat



muhofazasi, sanoat xavfsizligi va
ekologiya (ЕSG) bo'yicha
direktori A.P.Cherdansevning
faoliyati davomida qo'l ostidagi
xodim lаr ustidan паzогаtпi
susaytirib yuborganligi,
Jamiyatning buyruqlarida
keltirilgan topshiriqlar ijrosini o'z
vaqtida va sifatli bajarilishini
nazoratga olmaganligi va Mehnat
muhofazasi va texnika xavfsizligi
Bosh boshqarmasi boshlig'i
Тursuпоч Alisher Renatovich,
Mehnat muhofazasi va texnika
xavfsizligi Bosh boshqarmasi
boshlig'ining о'riпЬоsаri
Radjapov Хаmzа Yuгечiсhlаr
o'zlariga yuklatilgan vazifalarni
lozim darajada bajarmaganligi
aniqlandi. Kamchil iklarni Ьапаrаf
etish bo'yicha tegishli ko'rsatma
berildi.

2025 yil
dekabr

Yengil trапsроrt
vositaIariga o'rnatilgan
ehtiyot qismlarning
sifatini о'rgапish

Jamiyatdagi yengil tгапsроrt
vositalariga о' rnatilgan ehtiyot
qism larning sifatini o'rganish

Komplayens
xizmati
boshIig'i
R.Avezov

2025 yil
dеkаЬr

"NKMK" AJning tegishli
farmoyishiga asosan Jamiyatdagi
yengil trапsроrt vositalaгiga
o'rnatilgan ehtiyot qismlarning
sifati yuzasidan o'rganish
o'tkazildi. Natijasi yuzasidan
rаhЬаriуаtgа ахЬоrоt kiritildi.

Коmрlауепs xizmati boshlig'i . Avezov


